
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รายงานการประเมินตนเอง
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ประจำปีการศึกษา

โรงเรียนเซนต์แมรี่

485 ตำบลตลาด  อำเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ

สำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน

กระทรวงศึกษาธิการ

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2564

โรงเรียน เซนตแมรี่

รหัสโรงเรียน 1111100091

485 หมูที่ - ถนน พระแมดวงหทัยนิรมล ตําบล/แขวง ตลาด เขต/อําเภอ พระประแดง จังหวัด สมุทรปราการ 10130

โทรศัพท 02-818-4270 โทรสาร 02-818-4559

สังกัด

สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน

กระทรวงศึกษาธิการ



รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ปการศึกษา 2564

สวนที่ 1 : บทสรุปของผูบริหาร

                  สถานศึกษามุงเนนพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา มีทักษะความคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได มี

ประสบการณตรงจากการเลน การปฏิบัตกิจกรรม เรียนรูดวยการลงมือทําและสรางองคความรูดวยตนเองอยางมีความสุข มีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่ดี รูจักยับยั้ง

ชั่งใจ อดทนในการรอคอย มีนํ้าใจชวยเหลือและแบงปนผูอื่น มีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก มีผลการประเมินภาพรวม ระดับยอดเยี่ยม  ในสวนของระดับการ

ศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การ สื่อสาร การคิดคํานวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความ

สามารถในการวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ ความสามารถในการสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารและการมีความรู ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีตอ

งานอาชีพ สงผลตอการมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดตามท่ีสถานศึกษากําหนด และมีสุขภาวะทางรางกายและสังคม ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ยอมรับที่จะ

อยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย สถานศึกษามีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่กําหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดําเนินงานพัฒนา

วิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู โดยครูผูสอนจัดการ

เรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู บริหารจัดการชั้น

เรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู มีผลการประเมินภาพรวม ระดับยอดเยี่ยม

ตอนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน

โรงเรียน (School Name) : เซนตแมรี่

ประเภทโรงเรียน (School Type) : ในระบบ (สามัญปกติ)

รหัสโรงเรียน : 1111100091

ที่อยู (Address) : 485 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : พระแมดวงหทัยนิรมล

ตําบล/แขวง (Sub-district) : ตลาด เขต/อําเภอ (District) : พระประแดง

จังหวัด (Province) : สมุทรปราการ รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10130

โทรศัพท (Tel.) : 02-818-4270 โทรสาร (Fax.) : 02-818-4559

อีเมล (E-mail) : saintmary.sp@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.ssm.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : โรงเรียนเซนตแมรี่ SM

ระดับท่ีเปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน
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ตอนท่ี 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ดีเลิศ

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

ระดับปฐมวัย

หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ ดังนี้

          - แผนพัฒนาการจัดการศึกษา

          - แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2564 

          - เอกสาร งาน/โครงการ/กิจกรรม

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

     ภาพความสําเร็จที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          1)  โครงการหนูนอยสุขภาพดี เพื่อใหเด็กพัฒนาการดานรางกาย

          2)  กิจกรรมหนูนอยคนเกง เพื่อใหเด็กพัฒนาดานอารมณ จิตใจ

          3)  โครงการวันสําคัญสําหรับเด็กปฐมวัย เพื่อใหเด็กพัฒนาการดานสังคม
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          4)  โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย เพ่ือใหเด็กพัฒนาการดานสติปญญา

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

     ภาพความสําเร็จที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          1) แผนงานหลักสูตร ระดับปฐมวัย สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียม

ความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ มีการออกแบบการจัดประสบการณท่ีเนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) มีการออกแบบการจัด

ประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปติและกลุมเปาหมายเฉพาะที่สอนดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น รวมทั้งมีการ

ประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง

           2) แผนงานบริหารจัดการ สถานศึกษาจัดครูครบช้ันเรียน จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรม

การศึกษาปฐมวัย จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย รวมท้ังจัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย

          3) แผนงานพัฒนาบุคลากร สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมครูใหมี

ทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก สงเสริมใหครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและครอบครัว รวมท้ังสงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ

(PLC)

          4) โครงการพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียน และสื่ออุปกรณ สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ จัดสภาพ

แวดลอมภายในหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัย จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลน

แบบรวมมือรวมใจ จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรูที่ปลอดภัย และเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสําหรับเด็กมุด ลอด ปน

ปาย ส่ือเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู  รวมทั้งจัดหองประกอบท่ีเอื้อตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก      

          5) แผนงานผลิตสื่อและนวัตกรรม สถานศึกษาอํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณและสื่อการเรียนรู พัฒนาครูใหมีความรู

ความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาเปนขอมูลในการ

พัฒนา สงเสริม รวมทั้งสนับสนุนการแผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ

          6) แผนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณของสถาน

ศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนด และดําเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการ

ติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผล การใหประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด  รวมทั้งนําผลการประเมินไป

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยใหผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ  ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

     ภาพความสําเร็จที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          1) แผนงานนิเทศการสอนปฐมวัย ครูจัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุล เต็มศักยภาพ  รูจักเด็กเปนรายบุคคล และสรางโอกาสใหเด็กทุกคนได

รับประสบการณตรง เลนและลงมือกระทําผานประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผล

พัฒนาการเด็ก อยางเปนระบบ

         2)  แผนงานจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ครูจัดประสบการณท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณเดิมใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ

ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ จากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย เด็กไดเลือกเลน เรียนรู ลงมือ กระทํา และ

สรางองคความรูดวยตนเอง

        3)  แผนงานจัดบรรยากาศสงเสริมการเรียนการสอน ครูจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและ

การจัดกิจกรรม  เด็กมีสวนรวม  ในการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ     การดูแลตนไม เปนตน ครูใชสื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ  ระยะ

ความสนใจ  และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิดหาคําตอบ เปนตน 

       4)  แผนงานประเมินพัฒนาการ ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ และวิธีการที่หลากหลาย ไมใชแบบทดสอบ วิเคราะหผล

การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของ มีสวนรวม  และนําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณที่มี

ประสิทธิภาพ               

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้นกวาเดิม  1  ระดับ

           แผนปฏิบัติงานที่  1 : พัฒนาเด็กดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี

          แผนปฏิบัติงานท่ี   2 : พัฒนาเด็กดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม

          แผนปฏิบัติงานท่ี   3 : สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ
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4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย (การทดลอง 20 กิจกรรม)

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- โครงงานวิทยาศาสตร

6. โรงเรียนดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดีเลิศ

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ดีเลิศ

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ดีเลิศ

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

่
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ปจจุบันโรงเรียนดําเนินงานอยูในมาตรฐานระดับ ยอดเยี่ยม

 หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ ดังนี้

        - แผนพัฒนาการจัดการศึกษา

        - แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2564

        - เอกสาร งาน/โครงการ/กิจกรรม

มาตรฐานที่ 1 ดานคุณภาพผูเรียน  ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ดีเลิศ

        ภาพความสําเร็จที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          1) โครงการรักษภาษาไทย

          2) โครงการสงเสริมความเปนเลิศการใชภาษาอังกฤษ

          3) โครงการ Math kids

          4) โครงการสงเสริมการคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ

          5) โครงการทันโลกทันเหตุการณ

          6) โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักเรียน

          7) โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

          8) โครงการ ICT

          9) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

         10) โครงการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ

         11) โครงการอาชีพกาวไกล

         12) โครงการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีของนักเรียน

         13) โครงการสงเสริมประชาธิปไตย

         14) โครงการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย

         15) โครงการศาสนสัมพันธ

         16) โครงการคายจริยธรรม

         17) โครงการสงเสริมสุขภาพ

         18) โครงการสงเสริมสุนทรียภาพ

              นอกจากนี้   สถานศึกษาไดมีการดําเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผูเรียนตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาศตวรรษที่ 21 เพื่อใหอยูในสังคมไดอยางมีความสุข มี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคเนนการพัฒนาดานคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกับวัย เนนใหผูเรียนมีวินัย ซื่อสัตย รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะและการจัดทําโครงงาน

คุณธรรม โดยมีการดูแลและขับเคลื่อนโดยระดับช้ัน มีโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการแนะแนวดูแลสุขภาวะจิต กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถาน

ศึกษา นําภูมิปญญาทองถิ่นมารวมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน มีการเรียนรูความรูในโลกกวาง มีการจัดกิจกรรมเพิ่มเวลารู เรื่องอาชีพ เชน การประกอบอาหาร

เปนตน

มาตรฐานที่ 2 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

        ภาพความสําเร็จที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          1) สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ สอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความ

ตองการของชุมชน ทองถิ่น และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ

           2) แผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียน ทุกกลุมเปาหมาย โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับ

ผิดชอบ

           3) สถานศึกษามีการจัดทํามาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน มีการแตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบนิเทศ

กํากับ ติดตาม และประเมินคุณภาพภายใน มีการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง มีการเผยแพรตอสาธารณชน และนําผลการประเมินมาใช  ในการวางแผนและ

พัฒนาคุณภาพของโรงเรียนอยางตอเนื่อง

          4) สถานศึกษามีแผนงาน/โครงการการนิเทศภายใน โดยมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบมีปฏิทินงานนิเทศ มีการดําเนินงานนิเทศภายในอยางตอเน่ืองกับ

ครูทุกคน ทุกกลุมสาระการเรียนรูทุกงานในโครงสรางการบริหารและมีการบันทึกผลเพื่อนํามาใชในการพัฒนางานตอไป

          5) สถานศึกษามีการแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนคุณภาพผูเรียน  รอบดาน เปดโอกาสใหผูเรียนเลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจ

Page 7 of 80



         6) ครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาใหมีความรูความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตามมาตรฐานตําแหนง สนับสนุนใหครูใชกระบวนการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใช

ในการสงเสริมสนับสนุนและแกปญหา

         7) สถานศึกษามีโครงการปรับภูมิทัศนและแหลงเรียนรูในโรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่กระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู จัดใหมี

หองเรียนคุณภาพในทุกกลุมสาระการเรียนรู

         8) สถานศึกษามีขอมูลสารสนเทศถูกตอง ครบถวน นําไปประยุกตใชได

มาตรฐานที่ 3 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ผลการดําเนินงานอยูในระดับ ยอดเยี่ยม

       ภาพความสําเร็จท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ไดแก

          สถานศึกษาไดกําหนดหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรมชมรม ใหผูเรียนเลือกตามความถนัด และความสนใจผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง การบันทึกการใชสื่อ เทคโนโลยี และแหลงเรียนรู เอกสารการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีการนําผลมาพัฒนาผูเรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียน

เชิงบวก โดยครูมีวิจัยช้ันเรียนและนําผลไปแกไขปญหาจริง  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ใหผูเรียนนําเสนอ

ผลงานและครูจัดนิทรรศการแสดงผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูกับสถานศึกษาในเครือขายมีการสนับสนุนใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นจาก

กิจกรรมทัศนศึกษาและการเชิญวิทยากรมาใหความรูกับผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษและกลุมสนใจ เชน ครูภูมิปญญาทองถิ่นไปเรียนรูการทําธงตะขาบ เขาวัดฟงธรรม

จากวัดพุทธศาสนาและฟงคําสอนจากวัดคริตสศาสนา เพื่อเสริมสรางในเรื่องคุณธรรมจริยธรรม

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดมาตรฐานที่ดีขึ้นกวาเดิม 1 ระดับ

แผนปฏิบัติงานที่ 1 ดานคุณภาพผูเรียน

          1) พัฒนาใหผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณเปนไปตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนดในแตระดับชั้น

          2) พัฒนาใหผูเรียนมีความมั่นใจในการสื่อสารแลกเปลี่ยนเรียนรู สรางองคความรู สูกระบวนการแกปญหา และนํามาใชในการสรางสรรคนวัตกรรม

          3) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตางๆ

          4) ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ของผูเรียน

          5) สงเสริมทักษะการทํางานดวย โครงงาน/โครงการ/นวัตกรรม จากการจัดการเรียนการสอน  แบบบูรณาการกลุมสาระตางๆ อยางหลากหลาย เพื่อลดภาระงาน

ของผูเรียน

          6) สงเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ          อยางตอเน่ืองและเปนรูปธรรม

          7) สงเสริมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนตามสถานศึกษากําหนดและสุขภาพ

แผนปฏิบัติงานที่ 2 ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ

          1) พัฒนาระบบการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมและหลักการกระจายอํานาจ โรงเรียนเล็ก       ในโรงเรียนใหญ เปนตัวขับเคลื่อนในการบริหารงานวิชาการ

คุณธรรมจริยธรรม รวมถึงการบริหารจัดการงบประมาณ

          2) พัฒนาการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน

          3) พัฒนารูปแบบการใชกระบวนการวิจัยเปนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

          4) สงเสริมการจัดทําแผนพัฒนาตนเองของครูในสถานศึกษา

          5) พัฒนาแหลงเรียนรู/แหลงขอมูลขาวสาร/หองสมุด ภายในสถานศึกษา ใหมีบรรยากาศที่เอื้อตอ  การเรียนรูสงเสริมใหผูเรียนใฝเรียนรู แสวงหาความรูและเรียนรู

ดวยตนเองตามอัธยาศัย อยางกวางขวางและตอเนื่อง

          6) พัฒนาระบบบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศขององคกรท้ังภายในและภายนอก

แผนปฏิบัติงานที่ 3 ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

          1) สงเสริมครูใหมีเครื่องมือในการวัดผลตรงตามสภาพจริงอิงตามมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัดและการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันที เพื่อผูเรียนนําไปใช

พัฒนาตนเอง

          2) สงเสริมสนับสนุนใหครูใชกระบวนการวิจัยมาจัดการเรียนรูอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง

          3) สงเสริมสนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลแบบบูรณาการ สงเสริมทักษะการทํางานดวยวิธีการที่หลากหลาย เชน โครงงาน

4. นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี (Innovation/Best Practice)

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : โครงงานสิ่งประดิษฐของนักเรียน

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : การจัดการเรียนรูจินตคณิตคิดคํานวณ
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มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : การจัดการเรียนรูแบบ STEM

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

- นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี : การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการโครงงาน

มาตรฐานดาน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

5. ความโดดเดนของสถานศึกษา

- กิจกรรมเสริมหลักสูตร จินตคณิต

6. โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จาก

ประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผู

เรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิด

วิเคราะห รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาท่ีสามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเครื่องมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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(........Charunee Kitbumrung........)

ตําแหนง ผูอํานวยการ

ลงชื่อ........................................
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สวนที่ 2 : ขอมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : เซนตแมรี่ (-)

รหัสโรงเรียน : 1111100091

ที่อยู (Address) : 485 อาคาร (Bldg) : -

หมูที่ (Village No.) : - ตรอก (Alley) : -

ซอย (Lane) : - ถนน (Street) : พระแมดวงหทัยนิรมล

ตําบล/แขวง (Sub-district) : ตลาด เขต/อําเภอ (District) : พระประแดง

จังหวัด (Province) : สมุทรปราการ รหัสไปรษณีย (Post Code) : 10130

โทรศัพท (Tel.) : 02-818-4270 โทรสาร (Fax.) : 02-818-4559

อีเมล (E-mail) : saintmary.sp@gmail.com

เว็บไซต (Website) : www.ssm.ac.th

ไลน (Line) : - เฟซบุก (Facebook) : โรงเรียนเซนตแมรี่ SM

2. ระดับที่เปดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา): : เตรียมอนุบาล, กอนประถมศึกษา, ประถมศึกษา, มัธยมศึกษาตอนตน

Page 11 of 80



3. ขอมูลพ้ืนฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

ศึกษาดี    มีศีลสัตย     กตัญู

     ศึกษาด ี หมายถึง การมุงพัฒนาการเรียนใหเกิดทักษะทางดานการเรียนรู โดยอาศัยหลักกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญใหคิดเปนทําเปนและรูจักการ

แกปญหา สามารถนําความรูท่ีไดรับนั้นไปศึกษาตอในระดับท่ีสูงขึ้นและนําไปใชใหเกิดประโยชน       ในชีวิตประจําวันไดอยางมีประสิทธิภาพ

     มีศีลสัตย  หมายถึง   การประพฤติปฏิบัติอยูในศีลธรรม มีความซื่อสัตยตอตนเอง    และผูอื่น

     กตัญู   หมายถึง   การรูจักบุญคุณและตอบแทนผูมีพระคุณ

วิสัยทัศน

     โรงเรียนเซนตแมร่ี สงเสริมการเรียนรูใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา ใชสื่อเทคโนโลยีจัดการเรียนการสอน เนนคุณธรรม จริยธรรม รูรักษสิ่งแวดลอม

โดยมีการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมอยางเปนระบบ

พันธกิจ

1. สงเสริมผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น

2. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

3. สงเสริมพัฒนาครู และบุคลากร ใหมีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

4. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ และมีระบบการประกันคุณภาพภายในใหมีประสิทธิภาพ

5. พัฒนาสภาพแวดลอม บรรยากาศที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูและรูรักษสิ่งแวดลอม

เปาหมาย

1. สงเสริมผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงขึ้น

2. สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค

3. สงเสริมพัฒนาครู และบุคลากร ใหมีศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

4. พัฒนาระบบสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ และมีระบบการประกันคุณภาพภายในใหมีประสิทธิภาพ

5. พัฒนาสภาพแวดลอม บรรยากาศที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และรูรักษสิ่งแวดลอม  

ยุทธศาสตรหรือกลยุทธ

ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

 1. เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได 

 2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 

 3. เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 4. เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได

ยุทธศาสตรที่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

 5. สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 

 6. สถานศึกษาจัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 

 7. สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 

 8. สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 
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 9. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 

 10. สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

ยุทธศาสตรที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนเด็กเปนสําคัญ

 11. ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ

 12. ครูสรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 

 13. ครูจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

 14. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ยุทธศาสตรที่ 4 อัตลักษณ(จิตตาภิบาล)

 15. พัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน จุดเนนของการศึกษา

ปฐมวัย 

ยุทธศาสตรที่ 5 มาตรการสงเสริม

 16. พัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อยกระดับ

คุณภาพใหสูงขึ้น

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

   กลยุทธที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  

      1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน        

           1.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ

           1.1.2 มีความสามารถในการวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา

           1.1.3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

           1.1.4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

           1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

           1.1.6 มีความรู ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

      1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

           1.2.1 การมีคุณลักษณะ และคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด

           1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่น และความเปนไทย

           1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางท่ีหลากหลาย

           1.2.4 สุขภาวะทางรางกาย และลักษณะจิตสังคม

   กลยุทธที่ 2 กระบวนการบริหาร และจัดการ

      2.1 การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน

      2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

      2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย

      2.4 พัฒนาครู และบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญดานวิชาชีพ

      2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรู             อยางมีคุณภาพ

      2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ                   และการจัดการเรียนรู

   กลยุทธที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

      3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

      3.2  ใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการเรียนรู

      3.3  มีการบริหารจัดการเชิงบวก

      3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน

      3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหขอมูลสะทอนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู

   กลยุทธที่ 4 อัตลักษณ (จิตตาภิบาล)

      4.1  สถานศึกษาจัดโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนบรรลุเปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญาและจุดเนนของสถานศึกษา

่
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   กลยุทธที่ 5  มาตรการสงเสริม

      5.1  สถานศึกษาจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน  แนวทางการปฏิรูปการศึกษา

เพ่ือพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น

เอกลักษณ

รูรักษส่ิงแวดลอม 

อัตลักษณ

    LOVE  AND SERVICE  (รัก และรับใช)
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4. จํานวนนักเรียน

ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

ระดับกอนประถมการศึกษา

เตรียมอนุบาล หองเรียนปกติ 2 15 8 - - 23

อนุบาลปที่ 1
หองเรียนปกติ 4 41 55 - - 96

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 2
หองเรียนปกติ 4 52 64 - - 116

หองเรียน EP - - - - - -

อนุบาลปที่ 3
หองเรียนปกติ 4 53 51 - - 104

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 14 หองเรียน EP - 161 178 - - 339

ระดับประถมศึกษา

ประถมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 4 60 69 - - 129

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 5 66 77 - - 143

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 4 79 67 - - 146

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 4
หองเรียนปกติ 5 84 78 - - 162

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 5
หองเรียนปกติ 4 71 60 - - 131

หองเรียน EP - - - - - -

ประถมศึกษาปที่ 6
หองเรียนปกติ 5 73 77 - - 150

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 27 หองเรียน EP - 433 428 - - 861

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

มัธยมศึกษาปที่ 1
หองเรียนปกติ 3 55 51 - - 106

หองเรียน EP - - - - - -

มัธยมศึกษาปที่ 2
หองเรียนปกติ 3 56 52 - - 108

หองเรียน EP - - - - - -
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ระดับที่เปดสอน
การจัดการเรียน

การสอน
จํานวนหองเรียน

จํานวนผูเรียนปกติ
จํานวนผูเรียนที่มีความตองการ

พิเศษ รวมจํานวนผู

เรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

มัธยมศึกษาปที่ 3
หองเรียนปกติ 4 56 79 - - 135

หองเรียน EP - - - - - -

รวม หองเรียนปกติ 10 หองเรียน EP - 167 182 - - 349

รวมทั้งส้ิน หองเรียนปกติ 51 หองเรียน EP - 761 788 - - 1,549
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5. จํานวนผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

5.1 ผูบริหารสถานศึกษา

- นาย ประทีป สุทธินาวิน

ตําแหนง : ผูแทนผูรับใบอนุญาต (ผูแทนผูรับใบอนุญาต)

ระดับการศึกษา : ปริญญาตรี

- นางสาว จารุณี กิจบํารุง

ตําแหนง : ผูอํานวยการโรงเรียน (Thai School Director)

ระดับการศึกษา : ปริญญาเอก

5.2 จํานวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเทานั้น)

5.2.1 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง

ประเภท/ตําแหนง
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา

รวม
ต่ํากวา ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก

ผูสอนเตรียมอนุบาล

1. ครูไทย - 1 - 1 - 2

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย

1. ครูไทย - 15 - - - 15

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา

1. ครูไทย - 31 - - - 31

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

ระดับมัธยมศึกษา

1. ครูไทย - 14 - - - 14

2. ครูชาวตางชาติ - - - - - -

รวม - 61 - 1 - 62

บุคลากรทางการศึกษา

- เจาหนาที่การบัญชี - 3 0 - - 3

บุคลากรอ่ืนๆ 45 - - - - 45

รวม 45 3 0 - - 48

รวมทั้งส้ิน 45 64 0 1 - 110

สรุปอัตราสวน

Page 17 of 80



สรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหองสรุปอัตราสวน จํานวนหอง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผูเรียนตอครู จํานวนผูเรียนตอหอง

ผูสอนเตรียมอนุบาล 2 23 2 12:1 12:1

ผูสอนการศึกษาปฐมวัย 12 316 15 22:1 27:1

ผูสอนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ระดับประถมศึกษา 27 861 31 28:1 32:1

ระดับมัธยมศึกษา 10 349 14 25:1 35:1

Page 18 of 80



5.2.2 จํานวนครูจําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู

จํานวนครูผูสอน

รวมปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก

ปฐมวัย 8 7 - - - - 15

ภาษาไทย - - 3 2 1 1 7

คณิตศาสตร - - - 5 1 2 8

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี - - 6 1 2 - 9

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม - - 2 5 1 1 9

สุขศึกษาและพลศึกษา - - 2 - 1 - 3

ศิลปะ - - 1 - 2 - 3

การงานอาชีพ - - - 1 1 - 2

ภาษาตางประเทศ - - 3 - 1 - 4

รวม 8 7 17 14 10 4 60

5.2.3 ตารางสรุปจํานวนครูที่สอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน
จํานวนครูผูสอน

รวม
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา

กิจกรรมนักเรียน

- ลูกเสือ 27 10 37

- เนตรนารี 27 10 37

- ยุวกาชาด - - -

- ผูบําเพ็ญประโยชน - - -

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - -

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 27 10 37

กิจกรรมแนะแนว 27 10 37

กิจกรรมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน 27 10 37

รวม 135 50 185
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5.2.4 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาดและผูบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ/เนตรนารี /ยุวกาชาด/ผูบําเพ็ญประโยชน จํานวนผูบังคับบัญชา
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ

สถานะการจัดตั้งกองลูกเสือ
มีวุฒิ ไมมีวุฒิ

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 14 14 - จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ 36 34 2 จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ 32 30 2 จัดตั้ง

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ - - - -

ยุวกาชาด - - - -

ผูบําเพ็ญประโยชน - - - -

รวม 82 78 4

5.2.5 สรุปจํานวนครูที่ทําหนาท่ีคัดกรอง และนักเรียนที่มีความตองการจําเปนพิเศษ (กรณีโรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนรวม)

จํานวนครูที่ทําหนาที่คัดกรอง จํานวนนักเรียนพิเศษ

ครูที่ไดรับการขึ้นทะเบียน เปนผูคัดกรองของกระทรวงศึกษาธิการ ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ ทั้งหมด ขึ้นทะเบียน ไมขึ้นทะเบียน

- - - - -

5.2.6 สรุปจํานวนครูที่เขารับการอบรมเกี่ยวกับโรงเรียนคุณธรรม

หนวยงานที่เขารับการอบรม จํานวนครูที่เขารับ การอบรม ปที่อบรม

สภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย 107 2565
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สวนที่ 3 : ผลการดําเนินงาน

1. ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา

1.1 ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตรที่ 1

คุณภาพของเด็ก

โครงการ

1. โครงการหนูนอยสุขภาพดี

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

87.97 : เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

2. กิจกรรมหนูนอยคนเกง

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอาราณ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

87.34 : เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอาราณ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

3. โครงการวันสําคัญสําหรับเด็กปฐมวัย

คาเปาหมาย

86.00 : เดกมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกทดีของสังคม อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

87.81 : เดกมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกทดีของสังคม อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด - สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี
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กระทรวงศึกษาธิการ พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

4. โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย

คาเปาหมาย

86.00 : เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาส่ือสารได มีทักษระการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

88.05 : เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาส่ือสารได มีทักษระการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรูได อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 2

กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ

1. แผงานหลักสูตร ปฐมวัย

คาเปาหมาย

88.00 : สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

94.02 : สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

2. แผนงานบริหารจัดการ

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษาจัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

100.00 : สถานศึกษาจัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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3. แผนงานพัฒนาบุคลากร

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

100.00 : สถานศึกษาสงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

4. โครงการพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียน

คาเปาหมาย

88.00 : สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

88.84 : สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

5. แผนงานผลิตส่ือและนวัตกรรม

คาเปาหมาย

88.00 : สถานศึกษาใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

94.44 : สถานศึกษาใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

6. แผนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
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คาเปาหมาย

88.00 : สถานศึกษามีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

90.00 : สถานศึกษามีระบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 2 การปฏิรูประบบทรัพยากรเพื่อการศึกษาเอกชน

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

ยุทธศาสตรที่ 3

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

โครงการ

1. แผนงานนิเทศการสอนปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเดกมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

94.44 : ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเดกมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

2. แผนงานจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

คาเปาหมาย

90.00 : ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเดกมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

100.00 : ครูจัดประสบการณที่สงเสริมใหเดกมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

3. แผนงานจัดบรรยากาศสงเสริมการเรียนการสอน

คาเปาหมาย

90.00 : ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย อยูในระดับ ยอดเยี่ยม
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ผลสําเร็จ

94.44 : ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

4. แผนงานประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

คาเปาหมาย

90.00 : ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก อยูในระดับ

ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

100.00 : ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก อยูในระดับ

ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 4

อัตลักษณ (จิตตาภิบาล)

โครงการ

1. โครงการสงเสริมอัตลักษณ/เอกลักษณ ปฐมวัย

คาเปาหมาย

88.00 : พัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน จุดเนนของการศึกษาปฐมวัย อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

88.89 : พัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน จุดเนนของการศึกษาปฐมวัย อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

ยุทธศาสตรที่ 5

มาตรการสงเสริม

โครงการ

1. โครงการรักการอานสรางการเรียนรู

คาเปาหมาย
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88.00 : พัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนงทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

89.72 : พัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนงทางการปฏิรูปการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพใหสูงขึ้น อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อ

พัฒนาผูเรียน ท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

1.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ยุทธศาสตรที่ 1

กลยุทธท่ี 1 คุณภาพผูเรียน

โครงการ

1. โครงการรักษภาษาไทย

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.62 : ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

2. โครงการสงเสริมการใชภาษาอังกฤษ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.49 : ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพศักยภาพทางดานภาษาอังกฤษ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพ้ืนที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมี

พัฒนาการดานการคิดวิเคราะห รวมท้ังมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

3. โครงการ Math kids

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนนําเสนอวิธีคิด วิธีแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเองและมีทักษะในการคิดคํานวณ อยูในระดับ ดีเลิศ
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ผลสําเร็จ

85.23 : ผูเรียนนําเสนอวิธีคิด วิธีแกปญหาดวยภาษาหรือวิธีการของตนเองและมีทักษะในการคิดคํานวณ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

4. โครงการสงเสริมการคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีสามารถคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.49 : ผูเรียนมีสามารถคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

5. โครงการทันโลกทันเหตุการณ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีสามารถคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.00 : ผูเรียนมีสามารถคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

6. โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักเรียน

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.12 : ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม อยูในระดับ ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

7. โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.79 : ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

8. โครงการ ICT

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.87 : ผูเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

9. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

คาเปาหมาย

70.00 : ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป อยูในระดับ ดี

ผลสําเร็จ

94.30 : ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence

Individual Development Plan :EIDP)

10. โครงการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ

คาเปาหมาย
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84.00 : ผูเรียนไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.00 : ผูเรียนไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

11. โครงการอาชีพกาวไกล

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.21 : ผูเรียนไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

12. โครงการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีของนักเรียน

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.20 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

13. โครงการสงเสริมประชาธิปไตย

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด อยูในระับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.19 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด อยูในระับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง - ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ
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ศึกษาธิการ ลูกเสือ และยุวกาชาด

14. โครงการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย

คาเปาหมาย

84.00 : ผุเรียนมีสวนรวมอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.72 : ผุเรียนมีสวนรวมอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

15. โครงการศาสนสัมพันธ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีการศึกษาเรียนรูเก่ียวกับหลักธรรมและพิธีกรรมแตละศาสนา อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.43 : ผูเรียนมีการศึกษาเรียนรูเก่ียวกับหลักธรรมและพิธีกรรมแตละศาสนา อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

16. โครงการคายจริยธรรม

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.79 : ผูเรียนมีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

17. โครงการสงเสริมสุขภาพ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและจิตสังคมที่ดี อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.88 : ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรงและจิตสังคมที่ดี อยูในระดับ ดีเลิศ
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

18. โครงการโรงเรียนสีขาว

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีการปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

88.10 : ผูเรียนมีการปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

19. โครงการสงเสริมสุนทรียภาพ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.59 : ผูเรียนสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา นันทนาการ ตามจินตนาการ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเครื่องมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุข

ภาวะและทัศนคติท่ีดีตอการดูแลสุขภาพ

ยุทธศาสตรที่ 2

กลยุทธท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โครงการ

1. โครงการประชาสัมพันธโรงเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษามีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน และมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยูในระดับ

ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.82 : สถานศึกษามีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน และมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา อยูในระดับ

ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence

Individual Development Plan :EIDP)

2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษาสงเสริมการพัฒนาตนเองของครูผูสอนใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

90.67 : สถานศึกษาสงเสริมการพัฒนาตนเองของครูผูสอนใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

3. โครงการครูดีมีคุณธรรม

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษาสงเสริมครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

90.86 : สถานศึกษาสงเสริมครูผูสอนไดรับการพัฒนาตนเองใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

4. โครงการปรับภูมิทัศนและพัฒนาแหลงการเรียนรูในโรงเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษามีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.47 : สถานศึกษามีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวงศึกษาธิการ - สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

5. โครงการรักษสิ่งแวดลอม

คาเปาหมาย
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90.00 : สถานศึกษามีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.29 : สถานศึกษามีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวงศึกษาธิการ - เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

6. โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.00 : สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence

Individual Development Plan :EIDP)

ยุทธศาสตรที่ 3

กลยุทธท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

โครงการ

1. โครงการสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

คาเปาหมาย

90.00 : ครูผูสอนมีการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.11 : ครูผูสอนมีการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียน

การสอนเพื่อฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

2. โครงการสงเสริมครูใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการเรียนรู

คาเปาหมาย

90.00 : ครูผูสอนใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.51 : ครูผูสอนใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการเรียนรู อยูในระดับ ยอดเยี่ยม
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มาตรฐานการ

ศึกษา

- มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

3. โครงการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

คาเปาหมาย

90.00 : ครูผูสอนมีการบริหารจัดช้ันเรียนเชิงบวก อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.11 : ครูผูสอนมีการบริหารจัดช้ันเรียนเชิงบวก อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

4. โครงการตรวจสอบและประเมินผูเรียน

คาเปาหมาย

90.00 : ครูผูสอนมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.11 : ครูผูสอนมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียน อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence

Individual Development Plan :EIDP)

5. โครงการสงเสริมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ

คาเปาหมาย

90.00 : ครูผูสอนมีการพัฒนาการแลกเปล่ียนเรียนรูในการปฏิบัติงานของตนเองใหมีประสิทธิภาพอยูตลอดเวลา อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

91.11 : ครูผูสอนมีการพัฒนาการแลกเปล่ียนเรียนรูในการปฏิบัติงานของตนเองใหมีประสิทธิภาพอยูตลอดเวลา อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร

สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
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สอดคลองกับตัวช้ีวัด

กระทรวงศึกษาธิการ

- พัฒนาครูทุกระดับใหมีทักษะ ความรูที่จําเปน เพื่อทําหนาท่ีวิทยากรมืออาชีพ (Train The Trainer) และขยายผลการพัฒนาผานศูนย

พัฒนาศักยภาพบุคคลเพ่ือความเปนเลิศ (Human Capital Excellence Center: HCEC)

ยุทธศาสตรที่ 4

กลยุทธท่ี 4 อัตลักษณ (จิตตาภิบาล)

โครงการ

1. โครงการฟนฟูจิตใจ

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณคาทอลิก อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.66 : ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณคาทอลิก อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

2. โครงการรักพระวาจา

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีโอกาสเรียนรูเกี่ยวกับศาสนาคริสตและซึมซับจิตตารมณของพระวรสารอันจํานําไปสูความเขาใจอันดีตอกันในการดํารงชีวิตและอยู

รวมกันในสังคมที่มีความเชื่อแตกตางอยางหลากหลาย อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.09 : ผูเรียนมีโอกาสเรียนรูเกี่ยวกับศาสนาคริสตและซึมซับจิตตารมณของพระวรสารอันจํานําไปสูความเขาใจอันดีตอกันในการดํารงชีวิตและอยู

รวมกันในสังคมที่มีความเชื่อแตกตางอยางหลากหลาย อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

3. โครงการวันพระคําภีร เขต 3

คาเปาหมาย

90.00 : สถานศึกษามีกระบวนการและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพดานอัตลักษณและจัดบรรยากาศของโรงเรียนคาทอลิกตามจิตตารามณพระวรสา

รอยางมีประสิทธิภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

ผลสําเร็จ

90.05 : สถานศึกษามีกระบวนการและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพดานอัตลักษณและจัดบรรยากาศของโรงเรียนคาทอลิกตามจิตตารามณพระวรสา

รอยางมีประสิทธิภาพ อยูในระดับ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง - ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ
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ศึกษาธิการ ลูกเสือ และยุวกาชาด

4. โครงการทุนการศึกษา

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีความกตัญู กตเวที ตอผูมีพระคุณ อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

85.02 : ผูเรียนมีความกตัญู กตเวที ตอผูมีพระคุณ อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการศึกษา - มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับยุทธศาสตร สช. - ยุทธศาสตรท่ี 3 การเสริมสรางประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

สอดคลองกับตัวช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดที่ถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการ

ลูกเสือ และยุวกาชาด

ยุทธศาสตรที่ 5

กลยุทธท่ี 5 มาตรการสงเสริม

โครงการ

1. โครงการ Leaning Culture

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีความสามารถทักษะการฟง พูด อานและเขียนตามความสามารถศักยภาพของตนเอง และเขาใจถถึงประเพณีวัฒนธรรม เปรียบ

เทียบความเหมือนและความแตกตางระหวางวัฒนธรรมของเจาของภาษากับวัฒนธรรมไทย อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.74 : ผูเรียนมีความสามารถทักษะการฟง พูด อานและเขียนตามความสามารถศักยภาพของตนเอง และเขาใจถถึงประเพณีวัฒนธรรม เปรียบ

เทียบความเหมือนและความแตกตางระหวางวัฒนธรรมของเจาของภาษากับวัฒนธรรมไทย อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล

สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

2. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง

คาเปาหมาย

84.00 : ผูเรียนมีความรูความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามคุณลักษณะอันพึงประสงคที่สถานศึกษากําหนด อยูในระดับ ดีเลิศ

ผลสําเร็จ

84.54 : ผูเรียนมีความรูความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามคุณลักษณะอันพึงประสงคที่สถานศึกษากําหนด อยูในระดับ ดีเลิศ

มาตรฐานการ

ศึกษา
- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

สอดคลองกับ

ยุทธศาสตร สช.
- ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและประเมินผล
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สอดคลองกับตัว

ช้ีวัดกระทรวง

ศึกษาธิการ

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active

Learning) จากประสบการณจริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปด

โลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน

2.1 ระดับปฐมวัย

ผลการพัฒนาเด็ก

ผลพัฒนาการดาน จํานวนเด็กทั้งหมด

รอยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช ปรับปรุง

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ

1. ดานรางกาย 316 287 90.82 15 4.75 14 4.43

2. ดานอารมณ-จิตใจ 316 283 89.56 29 9.18 4 1.27

3. ดานสังคม 316 293 92.72 20 6.33 3 0.95

4. ดานสติปญญา 316 283 89.56 30 9.49 3 0.95

2.2 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

2.2.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 150

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร 124 36.83 37.53 34.77 34.55 -0.22 -0.63 ไมมีพัฒนาการ

วิทยาศาสตร 124 34.31 38.81 40.64 34.21 -6.43 -15.82 ไมมีพัฒนาการ

ภาษาไทย 124 50.38 51.69 60.37 49.88 -10.49 -17.38 ไมมีพัฒนาการ

ภาษา

อังกฤษ
124 39.22 42.62 57.36 43.75 -13.61 -23.73 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

เนื่องป?การศึกษา 2564 อ?างถึง ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2563

โดยศึกษให?ผู?เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาป?ท่ี 6 และระดับช้ันมัธยมศึกษาป?ที่ 3 ของสถานศึกษาในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ เข?ารับการทดสอบ

ทางการ ศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ตามความสมัครใจโดยให?ถือเป?นสิทธิส?วนตัวโดยเฉพาะของนักเรียน ตั้งแต?ป?การศึกษา 2563 เป?นต?นไป ทางโรง

เรียนเซนต?แมรี่มี นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาป?ท่ี 6 สมัครใจเข?าสอบ 133 คน จากจํานวนทั้งหมด 150 คน แตเนื่องดวยสถารณการแพรระบาดของไวรัสโคโร

นา จึงทําใหนักเรียนเขาสอบไดเพียง 124 คน

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 135

วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

คณิตศาสตร 135 24.47 30.23 25.19 24.26 -0.93 -3.69 ไมมีพัฒนาการ
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วิชา

จํานวน

นักเรียนที่เขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบ O-NET ผลตางคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

วิทยาศาสตร 135 31.45 30.20 29.48 33.08 +3.60 12.21 มีพัฒนาการ

ภาษาไทย 135 51.19 59.25 54.08 55.06 +0.98 1.81
มีพัฒนาการแตไมถึง

รอยละ 3

ภาษา

อังกฤษ
135 31.11 37.63 36.89 35.25 -1.64 -4.45 ไมมีพัฒนาการ

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

เนื่องป?การศึกษา 2564 อ?างถึง ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง นโยบายการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2563

โดยศึกษให?ผู?เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาป?ท่ี 6 และระดับช้ันมัธยมศึกษาป?ที่ 3 ของสถานศึกษาในกํากับของกระทรวงศึกษาธิการ เข?ารับการทดสอบ

ทางการ ศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน (O-NET) ตามความสมัครใจโดยให?ถือเป?นสิทธิส?วนตัวโดยเฉพาะของนักเรียน ตั้งแต?ป?การศึกษา 2563 เป?นต?นไป ทางโรง

เรียนเซนต?แมรี่มี นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป?ท่ี 3 สมัครใจเข?าสอบ 135 คน แตเนื่องดวยสถารณการแพรระบาดของไวรัสโคโรนา จึงทําใหนักเรียนเขาสอบได

เพียง 132 คน
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2.2.2 จํานวนและรอยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป

ระดับประถมศึกษา

กลุมสาระการ

เรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ
จํานวน

นักเรียน

นักเรียน

ผลเรียน

3 ขึ้นไป

รอยละ

ภาษาไทย 129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 162 100.00 131 128 97.71 150 134 89.33

คณิตศาสตร 129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 160 98.77 131 131 100.00 150 102 68.00

วิทยาศาสตร

และ

เทคโนโลยี

129 129 100.00 143 143 100.00 146 145 99.32 162 161 99.38 131 128 97.71 150 136 90.67

สังคมศึกษา

ศาสนา และ

วัฒนธรรม

129 129 100.00 143 143 100.00 146 145 99.32 162 162 100.00 131 131 100.00 150 150 100.00

ประวัติศาสตร 129 129 100.00 143 143 100.00 146 145 99.32 162 162 100.00 131 131 100.00 150 150 100.00

สุขศึกษาและ

พลศึกษา
129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 161 99.38 131 130 99.24 150 150 100.00

ศิลปะ 129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 162 100.00 131 131 100.00 150 150 100.00

การงานอาชีพ 129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 162 100.00 131 130 99.24 150 150 100.00

ภาษาตาง

ประเทศ
129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 161 99.38 131 131 100.00 150 137 91.33

ภาษาอังกฤษ

เพ่ิมเติม
129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 162 100.00 131 131 100.00 150 150 100.00

ภาษาจีน

กลาง
129 129 100.00 143 143 100.00 146 146 100.00 162 161 99.38 131 131 100.00 150 150 100.00
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ระดับมัธยมศึกษาตอนตน

เทอม 1

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 105 83 79.05 108 92 85.19 135 109 80.74

คณิตศาสตร 105 75 71.43 108 91 84.26 135 79 58.52

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
105 68 64.76 108 58 53.70 135 84 62.22

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
105 105 100.00 108 103 95.37 135 121 89.63

ประวัติศาสตร 105 105 100.00 108 101 93.52 135 116 85.93

สุขศึกษาและพลศึกษา 105 105 100.00 108 108 100.00 135 135 100.00

ศิลปะ 105 104 99.05 108 106 98.15 135 132 97.78

การงานอาชีพ 105 105 100.00 108 108 100.00 135 135 100.00

ภาษาตางประเทศ 105 66 62.86 108 52 48.15 135 88 65.19

ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร
105 102 97.14 108 104 96.30 135 135 100.00

ภาษาจีนกลาง 32 32 100.00 39 39 100.00 60 59 98.33

คณิตศาสตรเพ่ิมเติม 105 98 93.33 108 100 92.59 135 94 69.63

วิทยาศาสตรนารู 69 65 94.20 69 64 92.75 75 63 84.00
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เทอม 2

กลุมสาระการเรียนรู/

รายวิชา

ระดับผลการเรียน

ม.1 ม.2 ม.3

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผลเรียน

3 ขึ้นไป
รอยละ

จํานวน

นักเรียน

นักเรียนผล

เรียน 3 ขึ้นไป
รอยละ

ภาษาไทย 106 81 76.42 108 99 91.67 135 101 74.81

คณิตศาสตร 106 62 58.49 108 84 77.78 135 85 62.96

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี
106 90 84.91 108 83 76.85 135 94 69.63

สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม
106 101 95.28 108 101 93.52 135 119 88.15

ประวัติศาสตร 106 106 100.00 108 102 94.44 135 115 85.19

สุขศึกษาและพลศึกษา 106 106 100.00 108 95 87.96 135 127 94.07

ศิลปะ 106 104 98.11 108 108 100.00 135 131 97.04

การงานอาชีพ 106 91 85.85 108 98 90.74 135 118 87.41

ภาษาตางประเทศ 106 69 65.09 108 57 52.78 135 97 71.85

ภาษาอังกฤษเพ่ือการ

ส่ือสาร
106 106 100.00 108 108 100.00 135 135 100.00

ภาษาจีนกลาง 37 31 83.78 39 35 89.74 60 56 93.33

คณิตศาสตรเพ่ิมเติม 106 100 94.34 108 96 88.89 135 113 83.70

วิทยาศาสตรนารู 69 69 100.00 69 67 97.10 75 69 92.00
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2.2.3 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบสมรรถนะของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 146

สมรรถนะ

จํานวน

นักเรียน

เขาสอบ

คะแนนเฉลี่ย

ระดับประเทศป

2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป

63

แปลผลพัฒนา

การเทียบกับรอย

ละ 32562 2563 2564

ดานภาษา (Literacy) / ดาน

ภาษาไทย (Thai Language)
- 56.14 53.36 55.14 - -55.14 - -

ดานคํานวณ (Numeracy) /

ดานคณิตศาสตร

(Mathematics)

- 49.44 42.52 38.53 - -38.53 - -

ดานเหตุผล (reasoning) - - - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-

2.2.4 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT)

เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 129

ความสามารถ

ดานการอาน

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉลี่ยระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉลี่ยผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนน

เฉล่ีย (ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อานรูเร่ือง - 72.79 - - - - - -

อานออกเสียง - 69.95 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.5 ผลการประเมินทางการศึกษาระดับชาติ ดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม

เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนตน

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 150

วิชา

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ ผลตางคะแนนเฉลี่ย

(ป 64 - 63)

รอยละของคะแนนเฉลี่ย

ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
- 37.25 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
- 32.62 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
- 35.26 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
- 35.87 - - - - - -

อัตตา

รีค
- 43.50 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
- 58.68 - - - - - -

มลายู - 39.74 - - - - - -

อาหรับ - 30.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติดานอิสลามศึกษา (I-NET) ของนักเรียนระดับตอนกลาง

จํานวนนักเรียนท้ังหมด : 135

วิชา

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

คะแนนเฉล่ียระดับ

ประเทศป 2564

คะแนนเฉล่ียผลการ

ทดสอบสมรรถนะ
ผลตางคะแนน

เฉลี่ย (ป 64 -

63)

รอยละของคะแนน

เฉลี่ย ป 64 เทียบป 63

แปลผลพัฒนาการ

เทียบกับรอยละ 3
2562 2563 2564

อัลกุ

รอานฯ
135.00 - 37.61 - - - - - -

อัลหะ

ดีษ
135.00 - 35.42 - - - - - -

อัลอะ

กีดะห
135.00 - 50.87 - - - - - -

อัลฟก

ฮ
135.00 - 36.17 - - - - - -

อัตตา

รีค
135.00 - 42.56 - - - - - -

อัลอัค

ลาก
135.00 - 42.09 - - - - - -

มลายู 135.00 - 40.92 - - - - - -

อาหรับ 135.00 - 27.92 - - - - - -

โรงเรียนไมสอบวัดผล หรือสอบไมครบ

-
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2.2.6 ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ

คาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษ จากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง

ระดับประถมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ป.1 129 - - - - - - - - -

ป.2 143 - - - - - - - - -

ป.3 146 - - - - - - - - -

ป.4 162 - - - - - - - - -

ป.5 131 - - - - - - - - -

ป.6 150 - - - - - - - - -

ระดับมัธยมศึกษา

ระดับ

ช้ัน

จํานวน

นักเรียน

ทั้งหมด

จํานวน

นักเรียนเขา

สอบ

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ (Common

European Framework of Reference for Languages : CEFR) ผานการทดสอบอื่น ๆ (TOEIC, IEFL,

TOEFL เปรียบเทียบตารางมาตรฐาน)
Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2

ม.1 106 - - - - - - - - -

ม.2 108 - - - - - - - - -

ม.3 135 - - - - - - - - -

ม.4 0 - - - - - - - - -

ม.5 0 - - - - - - - - -

ม.6 0 - - - - - - - - -
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3. นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation/Best Practice )

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานดาน

โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย (การ

ทดลอง 20 กิจกรรม)
ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โครงงานส่ิงประดิษฐของนักเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

การจัดการเรียนรูจินตคณิตคิดคํานวณ ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ

การจัดการเรียนรูแบบ STEM ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ

การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการโครงงาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ

4. รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ

ช่ือรางวัล ประเภทรางวัล ระดับ หนวยงานที่มอบรางวัล ปที่ไดรับรางวัล

- - - -

5. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป)

ประเด็นตัวช้ีวัด

- จัดการศึกษาทุกระดับ ทุกประเภท โดยใชหลักสูตรฐานสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรูเชิงรุกและการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาผูเรียน ที่สอดคลองกับ

มาตรฐานการศึกษาแหงชาติ

- สงเสริมการพัฒนากรอบหลักสูตรระดับทองถิ่นและหลักสูตรสถานศึกษาตามความตองการจําเปนของกลุมเปาหมายและแตกตางหลากหลายตามบริบทของพื้นที่

- พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะการคิดวิเคราะห สามารถแกไขสถานการณเฉพาะหนาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) จากประสบการณ

จริงหรือจากสถานการณจําลองผานการลงมือปฏิบัติ ตลอดจนจัดการเรียนการสอนในเชิงแสดงความคิดเห็นเพื่อเปดโลกทัศนมุมมองรวมกันของผูเรียนและครูใหมากขึ้น

- พัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรูและทักษะชีวิต เพื่อเปนเคร่ืองมือในการดํารงชีวิตและสรางอาชีพ อาทิ การใชเทคโนโลยีดิจิทัล สุขภาวะและทัศนคติที่ดีตอการดูแล

สุขภาพ

- พัฒนาครูใหมีทักษะ ความรู และความชํานาญในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล ปญญาประดิษฐ และภาษาอังกฤษ รวมทั้งการจัดการเรียนการสอนเพื่อฝกทักษะการคิด

วิเคราะหอยางเปนระบบและมีเหตุผลเปนขั้นตอน

- สงเสริมใหใชภาษาทองถิ่นรวมกับภาษาไทยเปนส่ือจัดการเรียนการสอนในพื้นที่ที่ใชภาษาอยางหลากหลาย เพื่อวางรากฐานใหผูเรียนมีพัฒนาการดานการคิดวิเคราะห

รวมทั้งมีทักษะการสื่อสารและใชภาษาที่สามในการตอยอดการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ

- ปลูกฝงผูเรียนใหมีหลักคิดท่ีถูกตองดานคุณธรรม จริยธรรม และเปนผูมีความพอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา โดยกระบวนการลูกเสือ และยุวกาชาด

- พัฒนาแพลตฟอรมดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู และใชดิจิทัลเปนเคร่ืองมือการเรียนรู

- เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม

- สงเสริมการพัฒนาสิ่งประดิษฐและนวัตกรรมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ใหสามารถเปนอาชีพและสรางรายได

- สนับสนุนกิจกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ

- ใหผูเรียน ครู ผูบริหารทางการศึกษามีแผนพัฒนารายบุคคลผานแผนพัฒนารายบุคคลสูความเปนเลิศ (Excellence Individual Development Plan :EIDP)
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6. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ท่ีผานมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

ระดับปฐมวัย ดีมาก รับรอง

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดี รับรอง

การประเมินรอบที่ 4

ระดับ
ระดับผลการประเมิน

ดานที่ 1 ดานที่ 2 ดานที่ 3 ดานที่ 4 ดานที่ 5

ระดับปฐมวัย ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม

7. หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย

- ฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ

Page 48 of 80



สวนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จํานวนเด็กท้ังหมด : 316

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได 86.00 287 90.82
ยอด

เยี่ยม

1.1 รอยละของเด็กมีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐาน √ - 278

1.2 รอยละของเด็กเคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือและตา

ประสานสัมพันธไดดี
√ - 297

1.3 รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย √ - 296

1.4 รอยละของเด็กปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยง

สภาวะ ที่เสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และ

สถานการณที่เสี่ยงอันตราย

√ - 278

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได 86.00 283 89.56 ดีเลิศ

2.1 รอยละของเด็กราเริงแจมใส แสดงอารมณ ความรูสึกไดเหมาะสม √ - 281

2.2 รอยละของเด็กรูจักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 289

2.3 รอยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเอง

และผูอ่ืน
√ - 282

2.4 รอยละของเด็กมีจิตสํานึกและคานิยมที่ดี √ - 287

2.5 รอยละของเด็กมีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก √ - 277

2.6 รอยละของเด็กชวยเหลือแบงปน √ - 293

2.7 รอยละของเด็กเคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น √ - 273

2.8 รอยละของเด็กซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่สถานศึกษา

กําหนด
√ - 277

2.9 รอยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว √ - 291

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม 86.00 293 92.72
ยอด

เยี่ยม

3.1 รอยละของเด็กชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัย ใน

ตนเอง
√ - 289
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

3.2 รอยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 292

3.3 รอยละของเด็กมีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน √ - 299

3.4 รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ ฯลฯ
√ - 296

3.5 รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกตางระหวางบุคคล เชน ความ

คิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน
√ - 288

3.6 รอยละของเด็กเลนและทํางานรวมกับผูอื่นได แกไขขอขัดแยงโดย

ปราศจาก การใชความรุนแรง
√ - 293

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได 86.00 283 89.56 ดีเลิศ

4.1 รอยละของเด็กสนทนาโตตอบและ เลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ √ - 288

4.2 รอยละของเด็กตั้งคําถามในส่ิงที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามคนหา

คําตอบ
√ - 283

4.3 รอยละของเด็กอานนิทานและเลาเรื่อง ที่ตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย √ - 277

4.4 รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง

งาย ๆ ได

√ - 280

4.5 รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ เชน งาน

ศิลปะ การเคล่ือนไหวทาทาง การเลนอิสระ ฯลฯ
√ - 294

4.6 รอยละของเด็กใชส่ือเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล

ฯลฯ เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูได
√ - 278

สรุปผลการประเมิน 90.66
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1     

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

          สถานศึกษาไดกําหนดจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพของเด็กตามมาตรฐานที่ 1 คือ “ศึกษาดี  มีศีลสัตย กตัญู” ไดกําหนดโครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อ

พัฒนาเด็กใหมีคุณภาพตามจุดเนน ไวในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พ.ศ 2564 - 2568 และแผนปฏิบัติการประจําป 2564 เพื่อพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ดาน

1.1 มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได

          สถานศึกษาดําเนินการพัฒนาใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง    มีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑกรมอนามัย เคลื่อนไหวรางกายคลองแคลว ทรงตัวไดดี ใชมือ

และตาประสานสัมพันธไดดี มีสุขนิสัยท่ีดี ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองและปฏิบัติจนเปนนิสัย และดูแลความปลอดภัยของตนเองได ปฏิบัติตนตามขอตกลงเกี่ยวกับ

ความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเสี่ยงตอโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดลอม และสถานการณที่เสี่ยงอันตราย โดยครูปฐมวัยทุกคน ไดจัดประสบการณ

บูรณาการ 6 กิจกรรมหลักใน       แตละวัน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ตามตารางกิจกรรมประจําวัน
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          และไดดําเนินการตามโครงการหนูนอยสุขภาพดี โดยไดกําหนดเปาหมายเด็กรอยละ 86.00              มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีนํ้าหนักสวนสูงตาม

เกณฑกรมอนามัย เคลื่อนไหวรางกายคลองแคลวทรงตัวไดดี ใชมือและตาประสานสัมพันธไดดี โดยไดดําเนินการจัดกิจกรรมตางๆ ดังนี้ กิจกรรมหนูนอยสุขภาพดี    โดย

การช่ังน้ําหนักและวัดสวนสูงของเด็กทุกเดือน  กิจกรรมเตนแอโรบิก โดยมีการจัดกิจกรรมกายบริหารรางกายใหเด็กที่มีน้ําหนักมากกวาเกณฑ  กิจกรรมสงเสริมอนามัย

และสุขภาวะที่ดี โดยมีการบริหารรางกายยามเชาหลังเคารพธงชาติทุกวัน มีการแปรงฟนหลังรับประทานอาหารทุกวัน และไดรับความรวมมือ          จากโรงพยาบาลบาง

ปะกอก 1 ในการฉีควัคซีนไขหวัดใหญ  กิจกรรมอาหารเสริม (นม) โดยการเสริมนมใหเด็กไดดื่มนมชวงเชาทุกวัน แตในปการศึกษา 2564 มีสถานการณโควิด 19 จึงมีการ

เพ่ิมกิจกรรมเคล่ือนไหวออนไลน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 87.97 มีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ

ปลอดภัยของตนเองได

1.2 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได

          สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาใหเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออก      ทางอารมณได  เด็กมีจิตใจราเริงแจมใส มีความอดทน มีความ

มั่นใจ กลาพูด และกลาแสดงออกไดเหมาะสมกับวัย มีระเบียบ มีวินัย  มีกริยามารยาทงดงาม ยิ้มงาย ไหวสวย  ตามแบบมารยาทไทย  มีปฏิสัมพันธที่ดีกับเพื่อนผานการ

รวมทํากิจกรรม แสดงอารมณความรูสึกไดเหมาะสม รูจักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับ และพอใจในความ สามารถ และผลงานของตนเองและผูอื่น มีจิตสานึก

และคานิยมที่ดี มีความมั่นใจ กลาพูด กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปน เคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตยสุจริต           มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่

กําหนด ช่ืนชม และมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว โดยครูปฐมวัยทุกคน ไดจัดประสบการณบูรณาการ 6 กิจกรรมหลักในแตละวัน ตามหลักสูตรสถาน

ศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ตามตารางกิจกรรมประจําวัน 

          และไดดําเนินการตามกิจกรรมหนูนอยคนเกง สงเสริมสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว  โดยไดกําหนดเปาหมายเด็กรอยละ 86.00 มีพัฒนาการ

ดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได เด็กมีจิตใจราเริงแจมใส มีความอดทน มีความมั่นใจ กลาพูด และกลาแสดงออกไดเหมาะสมกับวัย และไดดําเนิน

การจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ กิจกรรมสงเสริมสุนทรียภาพดานศิลปะ โดยการเปดโอกาสใหเด็กไดวาดภาพระบายสี เพื่อสรางสรรคผลงานตามจินตนาการของเด็ก กิจกรรม

สงเสริมสุนทรียภาพดานดนตรี นาฏศิลป โดยการเปดโอกาสใหเด็กไดรองเพลง เตนรํา เคลื่อนไหวตามจังหวะ ออกแบบการเตนตามจินตนาการ  กิจกรรมออนไลนหนูนอย

นักเตน  โดยการเปดโอกาสใหเด็กไดกลาแสดงออก มีการเลานิทาน นําเสนอผลงานที่ไดสรางสรรคตามจินตนาการ ไดทํากิจกรรมดวย  ความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธที่ดี

กับเพื่อน โดยการสงคลิปวีดีโอมาใหครูประจําชั้น และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 87.34 มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและ

แสดงออกทางอารมณไดสมวัย

1.3 มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม

          สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัยในตนเอง สามารถเก็บกระเปา สิ่งของ

เคร่ืองใชของตนเอง ปูและเก็บท่ีนอน รับประทานอาหารดวยตนเองได มีมารยาทในการรับประทานอาหาร และเปนสมาชิกที่ดีของสังคม สรางนิสัยประหยัดและพอเพียง

รูจักชวยเหลือแบงปน ทํางานรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข มีสวนรวมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในและนอกหองเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชน การไหว การยิ้มทักทาย

และมีสัมมาคารวะกับผูใหญ เปนตน ยอมรับหรือเคารพความแตกตางระหวางบุคคล  เชน ความคิด  พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เปนตน เลน

และทํางานรวมกับผูอ่ืนได แกไขขอขัดแยง โดยปราศจากการใชความรุนแรง โดยครูปฐมวัยทุกคน ไดจัดประสบการณบูรณาการ 6 กิจกรรมหลักในแตละวัน           ตาม

หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ตามตารางกิจกรรมประจําวัน

          และไดดําเนินการตามโครงการวันสําคัญสําหรับเด็กปฐมวัย โดยไดกําหนดเปาหมายเด็กรอยละ 86.00 มีพัฒนาการดานสังคม เด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจ

วัตรประจําวัน มีวินัยในตนเอง และไดดําเนิน    การจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ กิจกรรมระเบียบวินัย โดยการเขาแถวใหเปนระเบียบ การเดินแถว การขึ้นลงบันไดชิดขวา 

การน่ังสมาธิ กอนเขาหองเรียนทุกวัน  และกิจกรรมมารยาท โดยการฝกมารยาทการไหวคุณครูกอนเขาหองเรียน และฝกการขอโทษ และขอบคุณ เมื่ออยูในหองเรียน 

กิจกรรมจิตอาสา โดยการใหเด็กรับผิดชอบดูแลความสะอาดในพื้นที่ท่ีกําหนดให และชวยเหลือคุณครูเมื่ออยูในหองเรียน   กิจกรรมผูนําเด็กปฐมวัย โดยการเปนผูนํา

กิจกรรมหนาเสาธง สงสถิติ และสมุดบันทึกประจําหองมาสงท่ีหองวิชาการ และไดประเมินผล  การจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 87.81 มีพัฒนาการดานสังคม

ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิก ที่ดีของสังคม

1.4 มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได

          สถานศึกษาไดดําเนินการพัฒนาใหเด็กใชภาษาสื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได เด็กสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ ตั้งคําถามใน

สิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามคนหาคําตอบ อานนิทานและเลาเรื่องท่ีตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร การคิดแกปญหาและสามารถตัดสินใจในเร่ืองงายๆ ได สรางสรรคผลงานตามความคิด และจินตนาการ เชน งานศิลปะ การเคลื่อนไหวทาทาง

การเลนอิสระ เปนตน และใชสื่อเทคโนโลยี เชน แวนขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน เปนเครื่องมือในการเรียนรูและแสวงหาความรูไดดวยตนเอง  โดยครูปฐมวัยทุก

คน ไดจัดประสบการณบูรณาการ 6 กิจกรรมหลักในแตละวัน ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ตามตารางกิจกรรมประจําวัน 

          และไดดําเนินการตามโครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย โดยไดกําหนดเปาหมายเด็กรอยละ 86.00 มีพัฒนาการดานสติปญญา เด็กสื่อสารได มีทักษะการคิด

พ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได เด็กสนทนาโตตอบและเลาเรื่องใหผูอื่นเขาใจ และไดดําเนินการจัดกิจกรรมตาง ๆ ดังนี้ กิจกรรมทองไปในโลกกวางดวยอินเตอรเน็ต สืบคน

สิ่งที่อยากรู โดยการใชกระบวนการเรียนการสอนแบบ โครงการ (Project Approach) กิจกรรมการตูนสอนใจ โดยการเลานิทานสงเสริมคุณธรรมออนไลน  กิจกรรม

สรางสรรคงานศิลป และจัดกิจกรรมการเรียนรูตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย กิจกรรมการทดลอง 20 กิจกรรม และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผล

สําเร็จรอยละ 88.05  มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูไดจากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ดังกลาว ผูรับ

ผิดชอบโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ มีการประเมินผลการดําเนินงาน โดยใชแบบสอบถาม สัมภาษณ ผูเขารวมกิจกรรม มีการสรุปผลการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมตามโครงการ

ไดนําขอมูลไปวางแผนในการปรับปรุงแกไข และพัฒนาโครงการใน ปการศึกษาตอไป และไดนําผลการประเมินไปจัดทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป
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2564  และรายงานในที่ประชุมครูเปนประจําทุกเดือน รวมท้ังนําเขาท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนทุก    ภาคเรียนเพื่อพิจารณา และนําไปจัดทํารายงานประจําป

ของโรงเรียน รวมท้ังรายงานตอสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และหนวยงานที่เกี่ยวของฯ และเผยแพรตอสาธารณชน ทางแวปไซด Facebook ของโรงเรียน  กลุมไลนของผู

ปกครองในแตละหองเรียน
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เปาหมาย 5 ขอ

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น 5.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) √ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปา

หมายเฉพาะที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น
√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอยางตอเน่ือง √ -

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน 5.00
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดครูครบช้ันเรียน √ -

2.2 จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ √ -

2.3 จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 สงเสริมครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล
√ -

3.4 สงเสริมใหครูมีปฏิสัมพันธที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) √ -

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 5.00
ยอด

เยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดลอมภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 สงเสริมใหเกิดการเรียนรูที่เปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ √ -
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน

ผล

สําเร็จ

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.4 จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือ

นิทาน ส่ือจากธรรมชาติ ส่ือสําหรับเด็กมุดลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู
√ -

4.5 จัดหองประกอบที่เอ้ือตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก √ -

5. ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ 5.00
ยอด

เยี่ยม

5.1 อํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณและสื่อการเรียนรู √ -

5.2 พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อในการจัดประสบการณ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใชส่ือในการจัดประสบการณ √ -

5.4 มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาใชเปนขอมูลในการพัฒนา √ -

5.5 สงเสริม สนับสนุนการเผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม 5.00
ยอด

เยี่ยม

6.1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ

ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน √ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการ

ประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด
√ -

6.5 นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

          สถานศึกษามีการกําหนดจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพดานการบริหารและการจัดการตามจุดเนนตามมาตรฐานที่ 2 คือ การบริหารและการจัดการเพื่อพัฒนา

“ศึกษาดี  มีศีลสัตย  กตัญู”  โดยการกําหนดโครงสรางการบริหารงานของโรงเรียนเปน 5 ฝาย ไดแก ฝายธุรการ - การเงิน ฝายกิจการนักเรียน ฝายบริหารทั่วไป ฝาย

วิชาการ ฝายจิตตาภิบาล และแผนกปฐมวัย ไดดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ  ดังนี้

          2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น

          สถานศึกษามีหลักสูตรที่ยืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการออกแบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ มีการ

ออกแบบการจัดประสบการณที่เนนการเรียนรูผานการเลน และการลงมือปฏิบัติ (Active learning) มีการออกแบบการจัดประสบการณที่ตอบสนองความตองการและ
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ความแตกตางของเด็กปติและกลุมเปาหมายเฉพาะท่ีสอนดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น รวมทั้งมีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง/พัฒนา

หลักสูตรอยางตอเน่ือง

          และไดดําเนินการตามแผนงานหลักสูตร ระดับปฐมวัย  โดยกําหนดเปาหมายครูผูสอนระดับการศึกษาปฐมวัย รอยละ 88.00 มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา และไดดําเนินการจัดกิจกรรมวิเคราะหหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โดยครูไดดําเนินการวิเคราะหหลักสูตร กิจกรรมกําหนดหนวยการเรียนรูและเวลาจัด

ประสบการณ โดยครูจัดทําหนวยการเรียนรู และออกแบบการจัดประสบการณบูรณาการผานการเลนของเด็กที่หลากหลาย และการใชสื่อในการจัดประสบการณบูรณา

การ 6 กิจกรรมหลัก กิจกรรมพัฒนาแผนการจัดประสบการณ  โดยครูปฐมวัยดําเนินการจัดทําแผนการประสบการณ  มีแผนการจัดประสบการณการเรียนรูที่เหมาะสม

ตอบสนองความสนใจและพัฒนาเด็กไดเต็มศักยภาพ  กิจกรรมประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา  และ  ไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนงานผลสําเร็จครูผูสอน

ปฐมวัยรอยละ 94.02 มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  มีหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น มีหลักสูตร

สถานศึกษาท่ียืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการออก แบบการจัดประสบการณที่เตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ เนนการเรียนรู ผานการ

เลนและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความตองการและความแตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะ และสอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและทองถิ่น

2.2 จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน

          สถานศึกษาจัดครูครบชั้นเรียน จัดครูใหมีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ จัดครูไมจบการศึกษาปฐมวัยแตผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย จัดครูจบ

การศึกษาปฐมวัย รวมทั้งจัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผานการอบรมการศึกษาปฐมวัย

          และไดดําเนินการตามแผนงานบริหารจัดการ สถานศึกษามีกระบวนการในการคัดเลือก สรรหา และจัดสรรบุคลากรที่มีความรู ความสามารถดานการจัดการศึกษา

ระดับปฐมวัยโดยตรง ผานกระบวนการทดสอบสอน ทดลองงาน นิเทศการสอนจากครูพี่เลี้ยง เพื่อนครู และผูบริหาร อยางเปนระบบ จนไดบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ

ปจจุบันสถานศึกษามีบุคลากรครูประจําการท่ีดูแลเด็กปฐมวัย ในอัตราสวนครู 1 คน ตอเด็ก 18 คน มีครูพี่เลี้ยงประจําทุกหองเรียน ซึ่งเปนไปตามเกณฑมาตรฐานสถาน

พัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ พ.ศ.2563 ไดกําหนดไว โดยจัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน และไดประเมินผลการบริหารจัดการตามแผนงานผลสําเร็จครูผูสอนปฐมวัยรอยละ

100 สถานศึกษาจัดครูใหเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยหรือผานการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยางพอเพียงกับชั้นเรียน

2.3 สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ

          สถานศึกษามีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมครูใหมีทักษะในการจัดประสบการณ

และการประเมินพัฒนาการเด็ก สงเสริมใหครูใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล สงเสริม

ใหครูมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและครอบครัว รวมทั้งสงเสริมใหครูพัฒนาการจัดประสบการณโดยใชชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC)

          และไดดําเนินการตามแผนงานพัฒนาบุคลากร โดยกําหนดเปาหมายครูผูสอนปฐมวัยรอยละ 90.00  ไดรับการพัฒนาไมนอยกวา 20 ชั่วโมงตอป และไดดําเนินการ

จัดกิจกรรมอบรม ประชุม สัมมนา โดยสงเสริมใหครูมีความรูเก่ียวกับหลักสูตร เปาหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย  ไดรับการพัฒนาเกี่ยวกับรูปแบบโครงงาน (Project

Approach) และ STEM Education  จัดอบรมครูเก่ียวกับการใชสื่อเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ในการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับแนวคิดการจัดการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21 ครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ  กิจกรรมครูภูมิปญญาทองถิ่น โดยครูออกแบบการเรียนรู สงเสริมเด็กไดเรียนรูเกี่ยวกับชุมชน ภูมิปญญาทอง

ถิ่นอยางชัดเจน ชุมชนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการสอนภูมิปญญาทองถิ่น พัฒนาการจัดประสบการณดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เปน

แหลงวิทยาการใหบริการชุมชน และไดประเมินผล การจัดกิจกรรมตามโครงการ ผลสําเร็จครูผูสอนปฐมวัยรอยละ 100  ไดรับการพัฒนาไมนอยกวา 20 ชั่วโมง  ตอป จาก

การดําเนินงานดังกลาว สงผลใหครูมีความเชี่ยวชาญ ดานการจัดประสบการณ  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะห และออกแบบหลักสูตร

สถานศึกษา  มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็ก  ใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม  มีการสังเกต และประเมินพัฒนาการ

เด็กเปนรายบุคคล มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และครอบครัว

2.4 จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ

          สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย และเพียงพอ จัดสภาพแวดลอมภายในหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย จัดสภาพแวดลอม

ภายนอกหองเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัย สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท่ีเปนรายบุคคลและกลุม เลนแบบรวมมือรวมใจ จัดใหมีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู

ที่ปลอดภัย และเพียงพอ เชน ของเลน หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสําหรับเด็กมุด ลอด ปนปาย สื่อเทคโนโลยีการสืบเสาะหาความรู  รวมทั้งจัดหองประกอบที่เอื้อ

ตอการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก       

          และไดดําเนินการตามโครงการพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียน และสื่ออุปกรณ โดยกําหนดเปาหมายรอยละ 88.00 เด็กมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ

ภายในและภายนอกหองเรียน และไดดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาบริเวณโรงเรียน โดยพัฒนาบริเวณสนามและเครื่องเลนสนาม สภาพแวดลอมและภูมิทัศนรมรื่น สวยงาม

 กิจกรรมพัฒนาอาคารเรียน หองเรียน โดยจัดผูรับผิดชอบสํารวจอาคารเรียน หองเรียนที่ชํารุด และดําเนินการซอมบํารุงอาคารสถานที่มั่นคง ปลอดภัย  กิจกรรมพัฒนา

อาคารประกอบ หองประกอบ  โดยจัดบรรยากาศและสิ่งแวดลอมท่ีเอื้อตอการจัดประสบการณหรือเสริมแรงใหเด็กเกิดการเรียนรู ในหองเรียนมีการจัดมุมตาง ๆ  มี

อุปกรณ ของเลน ของใช เคร่ืองนอน เพียงพอ  กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูใหเอื้อตอการเรียนรูในโรงเรียน  และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ

88.84 เด็กมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศภายในและภายนอกหองเรียน

        2.5 ใหบริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ

          สถานศึกษาอํานวยความสะดวกและใหบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณและสื่อการเรียนรู พัฒนาครูใหมีความรูความสามารถในการผลิตและใชสื่อใน

การจัดประสบการณ มีการนิเทศติดตามการใชสื่อในการจัดประสบการณ มีการนําผลการนิเทศติดตามการใชสื่อมาเปนขอมูลในการพัฒนา สงเสริม รวมทั้งสนับสนุ

นการแผยแพรการพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ
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          และไดดําเนินการตามแผนงานผลิตสื่อและนวัตกรรม  โดยกําหนดเปาหมายรอยละ 88.00 เพื่อใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู สนับสนุนการ

จัดประสบการณ สําหรับครู สถานศึกษาอํานวยความสะดวก และใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุ อุปกรณ  เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณของครู  และได

ดําเนินการจัดกิจกรรมจัดทําโปรแกรมเก็บขอมูลการบริการจัดการ และใหบริการบุคลากร โดยมีสถิติการใหบริการขอมูลสารสนเทศการจัดกิจกรรมของเด็ก ในระดับ

ปฐมวัยเปนปจจุบัน  กิจกรรมจัดทําโปรแกรมเก็บขอมูลเก่ียวกับบุคลากรในโรงเรียน และใหบริการในการสืบคนขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู โดยสงเสริมการใช ICT

เพ่ือการเรียนรู  นํามาบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  กิจกรรมพัฒนาระบบเครือขาย Wireless และเว็บไซตของโรงเรียน ในการเชื่อมโยงเครือขายผูปกครอง โดยให

บริการขอมูลสารสนเทศผูปกครองทาง Website และ Facebook ของโรงเรียน  และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 94.44 มีการให

บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม

          สถานศึกษากําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณของสถานศึกษา จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาที่

สอดรับกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษากําหนด และดําเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการติดตามผลการดําเนินงาน และจัดทํา

รายงานผล การใหประเมินตนเองประจําป และรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด  รวมทั้งนําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

โดยใหผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

          และไดดําเนินการตามแผนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา มีการแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ระดับการศึกษาปฐมวัย  มีการจัด

ประชุมคณะกรรมการและผูเก่ียวของทุกฝาย  มีการกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศคาเปาหมายตามมาตรฐานของสถาน

ศึกษา  มีการวิเคราะหสภาพโรงเรียน  โดยใชผลการประเมินในปที่ผานมา  เปนขอมูลพ้ืนฐานใน   การกําหนดจุดออน จุดแข็ง และจุดที่ควรพัฒนา  มีการกําหนดวิสัยทัศน

พันธกิจ เปาหมาย และยุทธศาสตร ในการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน  มีการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ป 2564 – 2568 และจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป

2564 มีการกําหนดโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ มีการนําแผนพัฒนาการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําป ไปสูการปฏิบัติ   มีการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ

ตาง ๆ ตามปฏิทินการปฏิบัติงาน มีการประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตาง ๆ มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  มีการนําผล

การประเมินไปจัดทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป 2564  และนําผลการประเมินคุณภาพภายใน ไปวางแผนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในป

ตอไป  พอแม ผูปกครอง ชุมชนและผูเก่ียวของฯ   มีความพึงพอใจตอผลการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และมีการนํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป

2564  เขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพื่อพิจารณาอนุมัติ มีการรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป 2564 ตอผูมีสวนไดสวนเสีย ทาง Website

Facebook และ Youtube และหนวยงานตนสังกัดฯ เชน สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ และจัดทําแผนพับ วารสารของโรงเรียน

          จากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ดังกลาว ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ    มีการประเมินผลการดําเนินงาน โดยใชแบบสอบถาม

สัมภาษณ ผูเขารวมกิจกรรม และมีการสรุปผลการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมตามโครงการ สงผลใหโรงเรียนมีการพัฒนาตามจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพดานการบริหารและ

การจัดการตามมาตรฐานที่ 2 คือ การบริหารและการจัดการเพื่อพัฒนา“ศึกษาดี มีศีลสัตย กตัญู”  และสถานศึกษามีระบบการบริหารและการจัดการที่เปนระบบ

(ระบบ PDCA)  โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา และไดนํา

ขอมูลไปวางแผนในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาโครงการในปการศึกษาตอไป และไดนําผลการประเมินไปรายงานในที่ประชุมครูเปนประจําทุกเดือน และนําเขาที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารโรงเรียนทุกภาคเรียนเพ่ือพิจารณา และนําไปจัดทํารายงานประจําปของโรงเรียน รวมทั้งรายงานตอสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และหนวยงานที่

เก่ียวของฯ และเผยแพรตอสาธารณชน ทางแวปไซด Facebookของโรงเรียน กลุมไลนของผูปกครองในแตละหองเรียน
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 15

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 90.00 15 100.00
ยอด

เยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล √ - 15

1.2 จัดทําแผนและใชแผนการจัดประสบการณจากการวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา
√ - 15

1.3 จัดกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย ดานอารมณ

จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา โดย ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหน่ึง

เพียงดานเดียว

√ - 14

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข 90.00 14 93.33
ยอด

เยี่ยม

2.1 จัดประสบการณที่เชื่อมโยงกับประสบการณเดิม √ - 15

2.2 ใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการความสนใจ

ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคล หลากหลายรูป

แบบจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย

√ - 14

2.3 เด็กไดเลือกเลน เรียนรูลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง √ - 14

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 90.00 14 93.33
ยอด

เยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนไดสะอาด ปลอดภัย และ

อากาศถายเทสะดวก
√ - 14

3.2 จัดใหมีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่สําหรับมุมประสบการณและการจัด

กิจกรรม
√ - 14

3.3 จัดใหเด็กมีสวนรวมในการจัดภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การ

ดูแลตนไม เปนตน
√ - 14

3.4 ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการ

เรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรู กลุมยอย ส่ือ

ของเลนที่กระตุนใหคิดและหาคําตอบ เปนตน

√ - 14

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก
90.00 15 100.00

ยอด

เยี่ยม

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและ

วิธีการที่หลากหลาย
√ - 15
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

4.2 วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผูปกครองและผูเกี่ยวของมีสวน

รวม
√ - 15

4.3 นําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็กอยางเปนระบบและตอเน่ือง √ - 15

4.4 นําผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู

ทางวิชาชีพ
√ - 15

สรุปผลการประเมิน 96.67
ยอด

เยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3

          ครูจัดประสบการณใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุล เต็มศักยภาพ  รูจักเด็กเปนรายบุคคล และสรางโอกาสใหเด็กทุกคนไดรับประสบการณตรง เลนและ

ลงมือกระทําผานประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศ

ที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผล พัฒนาการเด็ก    อยางเปนระบบ

3.1 จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ

          ครูวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณ จากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมีกิจกรรมที่

สงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดาน ทั้งดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหน่ึงเพียงดานเดียว

           แลวไดดําเนินการตามแผนงานนิเทศการสอนปฐมวัย โดยไดกําหนดปาหมายครูรอยละ 90.00 ครูมีการพัฒนาตนเอง โดยเขารับการอบม ศึกษาดูงาน  มีการนิเทศ

การสอนอยางสมํ่าเสมอ จากเพื่อนครู สงเสริมใหครูจัดทําสื่อ นวัตกรรม การอบรม  การผลิตสื่อ และการพัฒนางานวิจัย การดําเนินงานดังกลาวสงผลให    ครูมีความรู

ความสามารถในการจัดประสบการณใหกับเด็กไดเปนอยางดี  นอกจากนี้โรงเรียน ไดกําหนดให ครูจัดประสบการณการเรียนการสอนที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน

อยางสมดุลเต็มศักยภาพตามแนวทางของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสถานศึกษากําหนดและสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ของกระทรวง

ศึกษาธิการ โดยครูทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหมาตรฐาน คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามวัยของเด็กและนํามาออกแบบวางแผนการจัดประสบการณเพื่อใหเด็กมี

พัฒนาการแบบองครวมผานกิจกรรมลักษณะตางๆ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม  กิจกรรมประจําวัน ใหเด็กไดปฏิบัติและคิดคนขอความรูดวยตนเอง  ไดมีโอกาสเรียนรูรวมกับ

ครู เพ่ือน และคนอ่ืนๆ ในสภาพแวดลอม สื่อสาระการเรียนรูทางการศึกษาปฐมวัยที่ครูไดวางแผนไวบนพื้นฐานของความรู ความเขาใจธรรมชาติของเด็กปฐมวัย โดยจัด

กิจกรรม โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย โครงการรักการอานสรางการเรียนรู โครงการลูกเสือนอยเซนตแมรี่ เรียนรูคอมพิวเตอร กิจกรรม Project Approach กิจกรรม

STEM วิทยาการคํานวณ Algorithm Unplugged และกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมประจําวัน ซึ่งกิจกรรม โครงการที่กลาวมาขางตน สงเสริมใหเด็กเรียนรูตามความสนใจ

ความถนัดของตนเอง เด็กไดปฏิบัติ คิดคน หาคําตอบ และสรางขอความรู เด็กมีสังคมและสรางสัมพันธภาพที่ดีกับผูอื่น จากการเรียนและรวมมือกับเพื่อน กับครู และผูอื่น

เด็กรักและภาคภูมิใจในตนเอง สามารถสรางความดีงามในชีวิตไดตอไป หรือรูคุณคาของชีวิต และเด็กมีทักษะพื้นฐานที่จะเรียนในระดับประถมตอไป พรอมกันนี้ครูมี  การ

ประเมินพัฒนาการของเด็กทุกดานเปนระยะอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนงานผลสําเร็จครูรอยละ 93.33 จัดประสบการณที่สงเสริม

ใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ

3.2 สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข

          ครูจัดประสบการณท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณเดิมใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองตอวิธีการ

เรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลหลากหลายรูปแบบ จากแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย เด็กไดเลือกเลน เรียนรู ลงมือ กระทํา และสรางองคความรูดวยตนเอง

          แลวไดดําเนินการตามแผนงานจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ โดยไดกําหนดปาหมายครูรอยละ 90.00 ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เปดโอกาสให

เด็กทุกคนมีสวนรวมในการวิเคราะหตนเอง      จัดกิจกรรม การเรียนรู ท่ีสอดคลองกับความสนใจและความถนัดเปนรายบุคคล เปดโอกาสใหเด็กเรียนรูและฝกทักษะ

กระบวนการคิด โดยผานกิจกรรมการทดลอง ตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย เด็กไดเรียนรูโดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู ประสบการณสําคัญ และทักษะ

ดานตางๆ ผานการปฏิบัติจริงดวยวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ไดแก การเรียนรูผาน กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม กิจกรรมเรียนรูนอกหองเรียน (Outdoor) กิจกรรม
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การเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) กิจกรรมสะเต็มศึกษา เปนตน กิจกรรมเหลานี้สงผลใหเด็กสามารถสรุปองคความรู และสามารถนําไปใชแกปญหาใน

สถานการณตางๆ ในชีวิตประจําวันไดเหมาะสมตามวัย เด็กไดฝกทักษะ มีความสามารถในการแสดงออก การนําเสนอผลงาน กลาแสดงความคิดเห็น คิดเปน ทําเปน รัก

การอาน และแสวงหาความรูไดดวยตนเองอยางเปนรูปธรรม และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จครูรอยละ 93.33 สรางโอกาสใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข

3.3 จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู  ใชส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

          ครูจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรม  เด็กมีสวนรวม  ในการจัดสภาพ

แวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ     การดูแลตนไม เปนตน ครูใชสื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับชวงอายุ  ระยะความสนใจ  และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลอง

ดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนที่กระตุนใหคิดหาคําตอบ  เปนตน 

          แลวไดดําเนินการตามแผนงานจัดบรรยากาศสงเสริมการเรียนการสอน  เอื้อตอการเรียนรู โดยไดกําหนดเปาหมายครูรอยละ 90.00 ครูมีกระบวนการจัดกิจกรรม

การเรียนรูโดยบูรณาการความรูภายใตบรรยากาศและสภาพแวดลอมทั้งในและนอกหองเรียนที่เด็กมีสวนรวมในการสรางสภาพแวดลอม เชน การตกแตงหองเรียน การทํา

ปายนิเทศ การมีสวนรวมกําหนดขอตกลงในหองเรียน และการชวยกันดูแลรักษาความสะอาด สิ่งของเครื่องใชตางๆ ใหเรียบรอย การนําสื่อการเรียนรูเกี่ยวกับทองถิ่นมาใช

ในการจัดการเรียนรูใหกับเด็กเพ่ือใหเด็กรูจักนําสิ่งใกลตัวมาประยุกตใชใหเกิดประโยชน นอกจากนี้ครูไดสงเสริม สนับสนุนใหเด็กเรียนรูจากสื่อเทคโนโลยีที่เปนปจจุบัน เซน

คอมพิวเตอร เกมการศึกษา และนําแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถิ่น ชุมชนเขามามีสวนรวมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือแสดงความคิดเห็นเพื่อการพัฒนาการเรียนการ

สอน เชน เชิญวิทยากรทองถิ่นมาใหความรูในเรื่องท่ีเด็กสนใจ ใหเด็กสืบคนจากวัฒนธรรมทองถิ่น หรือวิทยากรทองถิ่น มีการสืบคนจากหองสมุดนิทาน และแหลงเรียนรู

ตางๆ  เปนตน สงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางเหมาะสมกับวัยมีความรูในทองถิ่นของตนเอง เกิดความรักภาคภูมิใจในทองถิ่นของตน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรม

ตามโครงการผลสําเร็จครูรอยละ 93.33 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 

          ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือ และวิธีการที่หลากหลาย ไมใชแบบทดสอบ วิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็ก โดย

ผูปกครองและผูเก่ียวของ มีสวนรวม  และนําผลการประเมินที่ไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณที่มีประสิทธิภาพ

          แลวไดดําเนินการตามแผนงานประเมินพัฒนาการ โดยไดกําหนดปาหมายครูรอยละ 90.00 ครูมีกระบวนการประเมินเด็กอยางหลากหลายและประเมินเด็กตาม

สภาพจริงมีขั้นตอน ตรวจสอบและประเมินอยางเปนระบบ ใชเครื่องมือและวิธีการวัดประเมินผลที่เหมาะสม สอดคลองกับเปาหมาย และการจัดการเรียนการสอน เชน

การประเมินจากแฟมสะสมผลงาน การทดสอบสมรรถภาพ การสรางผลงาน การสนทนา      การสัมภาษณ เปนตน และนําขอมูลที่ไดจากการประเมินพัฒนาการของเด็ก

มาวิเคราะหโดยประสาน       ความรวมมือกับผูปกครองและผูเก่ียวของนํามาใชจัดประสบการณพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย ครูปฐมวัยทุกคนจัดทํา

แผนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ไดเรียนรูลงมือปฏิบัติสงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญา มีความรู คุณธรรม

จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  เพื่อสามารถอยูรวมกับผูอื่นไดอยางเปนสุข ตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ผานกิจวัตรประจําวัน เด็ก

ไดฝกปฏิบัติจากประสบการณจริง และจากการจัดประสบการณบูรณาการ 6 กิจกรรมหลักของครู  เด็กไดคิดทดลองหาความรูดวยตนเอง  ครูจัดโครงการ/กิจกรรมตาม   

ความสนใจของเด็ก เปดโอกาสใหเด็กไดแสวงหาคําตอบสิ่งท่ีตนสงสัย โดยใชวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสัมภาษณผูปกครอง การศึกษานอกสถานที่ การสํารวจมีครูเปนผู

อํานวยความสะดวก ใหคําแนะนําเชน กิจกรรมการสอนแบบโครงการ (Project Approach)  ท่ีเด็กไดเรียนรูจากประสบการณจริง  แสวงหาคําตอบ ดวยตนเอง  ผานขั้น

ตอนการทําโครงการทั้ง 5 ขั้นตอน ไดแก การอภิปรายการศึกษานอกสถานที่ การนําเสนอประสบการณเดิม การสืบคน และการจัดแสดงกิจกรรมสนุกคิดกับวิทยาศาสตร

เด็กไดเรียนรูลงมือกระทําผานประสาทสัมผัส ไดฝกใชเครื่องมือทางวิทยาศาสตร เชน แวนขยาย เทอรโมมิเตอรหลอดทดลอง ฝกแก   ปญหาและตัดสินใจในเรื่อง งายๆ

เชน การทําการทดลองในฐานการเรียนรูตางๆ มีการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลตามสภาพจริง โดยมีกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการวัยเยาว มีการใชเครื่องมือ

ประเมินที่หลากหลาย  เชน การสังเกต  การบันทึก การใชแบบประเมินลงในบันทึกหลังแผน การจัดประสบการณ และผลงานของเด็ก นําผลการประเมินไปใช ทําวิจัยใน

ชั้นเรียน  นอกจากนี้ครูจัดบรรยากาศในหองเรียน เอื้อตอการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรู หองเรียนสะอาด จัดวางของใชไดอยางเปนระเบียบ  มีการจัดทําปายนิเทศ

หนวยการเรียน   มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก มีมุมประสบการณไมนอยกวา 5 มุม มีการผลิตสื่อและนํามาใชไดอยางเหมาะสม บรรยากาศในชั้นเรียนเต็มไปดวยความอบอุน มี

ความเอื้อเฟอเผื่อแผตอกัน ดานปฏิสัมพันธกับผูปกครอง  ครูและผูปกครองมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน รวมทั้งใหขอมูลยอนกลับ เพื่อนําไปใชในการปรับปรุง

พัฒนาการจัดการเรียนรู โดยจัดทําการเยี่ยมบานเด็ก และสมุดประจําตัวนักเรียน เพื่อเปนขอมูลในการสงเสริมพัฒนาการเด็กรวมกัน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตาม

โครงการผลสําเร็จครูรอยละ 100 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก

             จากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ดังกลาว ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ มีการประเมินผลการดําเนินงาน โดยใชแบบสอบถาม

สัมภาษณ ผูเขารวมกิจกรรม มีการสรุปผลการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมตามโครงการ ไดนําขอมูลไปวางแผนในการปรับปรุงแกไข และพัฒนาโครงการในปการศึกษาตอไป

และไดนําผลการประเมินไปจัดทํารายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป 2564  และรายงานในที่ประชุมครูเปนประจําทุกเดือน รวมทั้งนําเขาที่ประชุมคณะ

กรรมการบริหารโรงเรียนทุกภาคเรียนเพ่ือพิจารณา และนําไปจัดทํารายงานประจําปของโรงเรียน รวมทั้งรายงานตอสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และหนวยงานที่เกี่ยว

ของฯ และเผยแพรตอสาธารณชน ทางแวปไซด Facebook ของโรงเรียนกลุมไลนของผูปกครองในแตละหองเรียน
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

จํานวนเด็กท้ังหมด : 1,210

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 84.00 1,030 85.12 ดีเลิศ

1.1 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการอานในแตละระดับชั้นตามเกณฑท่ีสถาน

ศึกษากําหนด
√ - 1,031

1.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการเขียนในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 1,029

1.3 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสารในแตละระดับชั้นตามเกณฑที่สถาน

ศึกษากําหนด
√ - 1,027

1.4 รอยละของผูเรียนมีทักษะในการคิดคํานวณในแตละดับชั้นตามเกณฑท่ี

สถานศึกษากําหนด
√ - 1,032

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ

แกปญหา
84.00 1,031 85.21 ดีเลิศ

2.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ

ไตรตรองอยางรอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ
√ - 1,027

2.2 รอยละของผูเรียนมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น √ - 1,038

2.3 รอยละของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมีเหตุผล √ - 1,029

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 84.00 1,028 84.96 ดีเลิศ

3.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งตัวเองและการ

ทํางานเปนทีม
√ - 1,030

3.2 รอยละของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณมาใชใน

การสรางสรรคส่ิงใหม ๆ อาจเปนแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน

ผลผลิต

√ - 1,025

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 84.00 1,030 85.12 ดีเลิศ

4.1 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร
√ - 1,030

4.2 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทํางาน

อยางสรางสรรค และมีคุณธรรม

√ - 1,029
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนเด็กที่

ผานเกณฑที่

โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอย

ละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพ

ที่ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 84.00 1,141 94.30
ยอด

เยี่ยม

5.1 รอยละของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา √ - 1,141

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ 84.00 1,030 85.12 ดีเลิศ

6.1 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการศึกษาตอ √ - 1,029

6.2 รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีในการจัดการ การ

ทํางานหรืองานอาชีพ
√ - 1,031

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 84.00 1,039 85.87 ดีเลิศ

7.1 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ

กติกา
√ - 1,038

7.2 รอยละของผูเรียนมีคานิยมและจิตสํานึกตามที่สถานศึกษากําหนด โดยไม

ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม
√ - 1,040

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 84.00 1,027 84.88 ดีเลิศ

8.1 รอยละของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณคาของความเปนไทย √ - 1,028

8.2 รอยละของผูเรียนมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวม

ทั้งภูมิปญญาไทย
√ - 1,025

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 84.00 1,030 85.12 ดีเลิศ

9.1 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบนความแตกตางระหวางบุคคลใน

ดานเพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี
√ - 1,030

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 84.00 1,032 85.29 ดีเลิศ

10.1 รอยละของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม

และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย
√ - 1,040

10.2 รอยละของผูเรียนสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น
√ - 1,024

สรุปผลการประเมิน 86.10 ดีเลิศ

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม          
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        สถานศึกษาไดกําหนดกําหนดจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนตามมาตรฐานที่ 1 คือ “ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ” ไดกําหนดโครงการ/กิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามจุดเนน ไวในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาปการศึกษา 2564 - 2568 และแผน

ปฏิบัติการประจําป 2564    

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

        1.1.1. มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

            โครงการรักษภาษาไทย กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ไดดําเนินการจัด

กิจกรรมวันสุนทรภู โดยครูผูสอนวิชาภาษาไทยการใหความรูเก่ียวกับความสําคัญของวันสุนทรภูผานระบบออนไลน และมีใบงานใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรม ชั้น ป.1

- ม.3 ดังน้ี การวาดภาพระบายสีภาพสุนทรภูในจินตนาการ การระบายสีภาพตัวละคร เรื่อง พระอภัยมณี การวาดภาพระบายสีตัวละครที่ชอบ เรื่องพระอภัยมณี พรอม

เขียนเหตุผล เขียนเรียงความ เรื่อง วันสุนทรภู กวีศรีสยาม เขียนเรียงความ เรื่อง ยอดกวี ศรีสุนทร แตงกาพยยานี 1 เรื่อง กวีเอกสุนทรภู 2 บท เลือกผลงานของสุนทรภู

บอกเหตุผลประกอบ ยกตัวอยางขอความท่ีชอบ     2 บท ตอบคําถามจากเรื่องพระอภัยมณี พรอมระบายสีตัวละคร กิจกรรมวันสัปดาหภาษาไทยแหงชาต ิ คุณครูผู

สอนวิชาภาษาไทยช้ันประถมศึกษาปที่ 1–3 จัดทําใบงานแบบฝกหัดคัดลายมือ(แบบกระทรวง) โดยชี้แจงรายละเอียดใหผูเรียนเขียนตัวบรรจงเต็มบรรทัด ชั้นประถมศึกษา

ปที่ 4 แตงคําขวัญวันภาษาไทยพรอมตกแตงใหสวยงาม ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 แตงบทรอยกรอง กาพยยานี 11 ที่เกี่ยวของวันภาษาไทยจํานวน 2 บท พรอมตกแตงให

สวยงาม ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จัดทําใบงานการเขียนเร่ืองจากคํา ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 3 เขียนเรียงความ ในหัวขอวันภาษาไทยดวยตัวบรรจงครึ่งบรรทัดไมเกิน 1

หนากระดาษและช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 เขียนเรียงความ ในหัวขอรักษภาษาไทย ดวยตัวบรรจงครึ่งบรรทัดไมเกิน 1 หนากระดาษ กิจกรรมหมอภาษา/รักการอาน เปน

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน และแสวงหาความรูจากการอาน เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการอานและการเขียน แลวสรุปลงสมุดบันทึกรักการอาน ในทุก

ระดับช้ัน โดยกําหนดภาคเรียนละ 20 เร่ืองพรอมท้ังสรุปและขอคิดที่ไดจากเรื่องท่ีอานและมีการทดสอบโดยใชแบบทดสอบการอานออกเสียงของกระทรวงศึกษาธิการใน

ทุกระดับชั้นเพ่ือใหนักเรียนมีผลการอานที่ดีขึ้นและครูผูสอนวิชาภาษาไทยจะทําการสํารวจผูเรียนที่มีความบกพรองดานการอานในแตละหองวาผูเรียนคนใดอานไมออก

และอานไมคลองแลวนํามาทําการทดสอบการอานในแตละวันและทดสอบในสัปดาหสุดทายในแตละภาคเรียนแลวสรุปผลกิจกรรมภาษาไทยวันละคําโดยคัดเลือก

ตัวแทนผูเรียน เพ่ือนําบัตรคําและความหมายนําเสนอในชวงพักเชาของแตละวันหลังจากนั้นนําบัตรคําที่นําเสนอแลวไปติดไวหนาหองสมุดครูผูสอนวิชาภาษาไทยตรวจสอบ

คําจากการนําเสนอของผูแทนผูเรียนในสมุดทุกคนและมีการทดสอบกอนสอบปลายภาคเรียนและไดประเมินผลจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.62 อยู

ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร

        โครงการสงเสริมการใชภาษาอังกฤษ กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ไดดําเนิน

การจัดกิจกรรม English Reports เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีนิสัยในการรักการอานและมีทักษะการอานภาษาอังกฤษมีการอานในชั่วโมงเรียนทองคําศัพท การ

อานประโยค อานเน้ือเรื่องจากหนังสือเรียน เพื่อพัฒนาศักยภาพดานการอานและมีการประเมินผูเรียนภาคเรียนละ 1 ครั้ง กิจกรรม English Words เปนกิจกรรมที่สง

เสริมใหผูเรียนฝกทักษะการเขียน โดยท่ีมีการเขียนคําศัพทตามคําบอกกอนเรียนในชั่วโมงเรียน เขียนประโยค แตงเน้ือเรื่องจากคําศัพทที่กําหนดใหและมีการทดสอบผูเรียน

เปนรายบุคคลภาคเรียนละ 1 คร้ังนําไปสรุปผลตอไปกิจกรรม English for kids เปนกิจกรรมที่พัฒนาผูเรียนดานการใชภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารไดอยางถูกตองและ

ถูกความหมาย โดยตัวแทนผูเรียนต้ังแตระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 สลับกันอานคําศัพทและประโยค/ขอความพรอมบอกความหมายในชวงเวลา

พักบายเพ่ือใหผูเรียนรับฟงและพูดสื่อสารในชีวิตประจําวันไดถูกตองและไดประเมินผลจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.49 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มี

ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร

          โครงการ Math  kids  กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีความสามารถในการคิดคํานวณ ไดดําเนินการจัดกิจกรรมคิดเลขเร็ว โดยใหผูเรียนทุกคน

ฝกทักษะการคิดคํานวณ กอนการเรียนคร้ังละ 3–5 ขอ ใหเวลาคิด 5 นาทีกอนการเรียนตามเนื้อหาของแตละระดับชั้น และมีการทดสอบภาคเรียนละ 1 ครั้งเพื่อฝกทักษะ

การคิดเลขเร็วมากขึ้น กิจกรรมแกโจทยปญหา โดยฝกทักษะใหผูเรียนสามารถ คิดวิเคราะหหาคําตอบจากโจทยปญหาตามเนื้อหาของแตละระดับชั้นครั้งละ 2 – 3 ขอ

ทุกสัปดาหและมีการทดสอบภาคเรียนละ 1 คร้ัง เพ่ือฝกทักษะการคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล กิจกรรมคลองสูตรคูณ โดยฝกทักษะใหผูเรียนไดสามารถนําสูตรคูณมาใช

ในการเรียนรูและในชีวิตประจําวัน โดยใหผูเรียนทุกคนทองสูตรคูณทุกครั้งกอนเริ่มเรียนวิชาคณิตศาสตรและทดสอบเปนรายบุคคล โดยครูประจําวิชาในแตละระดับชั้นที่

สอนภาคเรียนละ 1 คร้ัง เพ่ือใหผูเรียนสามารถคิดคํานวณไดอยางคลองแคลวแมนยํา และไดประเมินผลจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.23 อยูในระดับ

คุณภาพ ดีเลิศ  มีความสามารถในการคิดคํานวณ

        1.1.2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา

         โครงการสงเสริมการคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 มีสามารถคิดวิเคราะห และคิดอยางมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ไดดําเนิน  การจัดกิจกรรมจัดทําโครงงาน สิ่งประดิษฐของนักเรียน โดยประชุมครูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

ถึงแนวทางในการจัดทําโครงงานของผูเรียนดําเนินการสอนขั้นตอนการทําโครงงานใหเกิดช้ินงานขึ้นมาใหมหรือพัฒนาจากชิ้นงานที่มีอยูเดิมและนําเสนอผลงานของผูเรียน

มีการตรวจสอบและประเมินโครงงานโดยครูผูสอนวิชวิทยาศาสตรแตละระดับท่ีตนรับผิดชอบกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตรโดยจัดประชุมครูผูสอนและผูเกี่ยวของเพื่อ

วางแผนและดําเนินการจัดกิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตรตามท่ีวางแผนงานไวและเปดโอกาสใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูในหองเรียนและไดประเมินผลจัดกิจกรรมตาม

โครงการผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 85.49 อยูในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ มีสามารถคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ

           โครงการทันโลกทันเหตุการณ กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 มีสามารถคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแกปญหาไดดําเนินการจัดกิจกรรมทันโลกทันเหตุการณโดยประชุมครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม วางแผนและดําเนินงานมีการจัดการ

เรียนในคาบเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมผานสื่อการสอน ปายนิเทศ ขาวสารจากโทรทัศน วิทยุ หรืออินเทอรเน็ต มีการวัดและประเมินผลโดยการทําใบงาน

เร่ือง การวิเคราะหขาวกิจกรรมความรูในโลกกวาง โดยจัดประชุมครูผูสอนและผูเก่ียวของฯ เพื่อวางแผนและดําเนินการจัดกิจกรรม มีการจัดการเรียนการสอนในระบบ
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ออนไลนและมีการประเมินผลผูเรียนดวยระบบ Google form ตามท่ีวางแผนงานไวและเปดโอกาสใหนักเรียนไดแลกเปลี่ยนเรียนรูในหองเรียนและไดประเมินผลจัด

กิจกรรม        ตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.00 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีสามารถคิดวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ

        1.1.3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม

                    โครงการสงเสริมการสรางนวัตกรรมของนักเรียน กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ไดดําเนินการจัด

กิจกรรมสรางสรรคนวัตกรรมการเรียนรูแบบSTEMศึกษาเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรและ

คณิตศาสตรเพื่อพัฒนาศักยภาพของผูเรียนในการคิดแกปญหาอยางมีเหตุผล มีกิจกรรมดังนี้ โดยกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ปรึกษาวางแผนในการ

ดําเนินกิจกรรมใหผูเรียนแตละชั้นเรียนสรางสรรคผลงานที่มีคุณภาพดวยตนเอง แลวนําเสนอผลงานในชั้นเรียน ครูผูสอนจะมีแบบประเมินชิ้นงานเปนรายบุคคลทุกระดับ

ชั้นมีกิจกรรมดังน้ี ป.1 กิจกรรมเรื่อง กลองปริศนา ป.2 กิจกรรมเรื่อง โมบายแสนสวย ป.3 กิจกรรมเรื่อง เรือใบฟองนํ้า ป.4 กิจกรรมเรื่อง บานของสัตวเลี้ยง ป.5 กิจกรรม

เร่ือง เคร่ืองกลั่นนํ้าเค็ม      ป.6 กิจกรรม เรื่อง แบบจําลองซากดึกดําบรรพ ม.1 กิจกรรมเรื่อง ศรลมชวนคิดชี้ทางบอกทิศ ม.2 เรื่องนาวาฝาวิกฤติ ม.3 กิจกรรมเรื่อง ปม

ลมอยางงาย และไดประเมินผลจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.12 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีโครงงานสิ่งประดิษฐหรือนวัตกรรม

        1.1.4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร

         โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ  84  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

ไดดําเนินการจัดกิจกรรมทองไปในโลกกวางดวยอินเตอรเน็ตโดยครูผูสอนวิชาวิทยาการคํานวณมีการประชุมวางแผนสงเสริมใหผูเรียนใชอินเตอรเน็ตในการสืบคน

ขอมูลที่ตองการเรียนรูท้ังในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียนสรุปผลการเรียนรูที่สืบคนไดสงครูผูสอนกิจกรรมสรางสรรคผลงานดวยเทคโนโลยโีดยครูผูสอนสงเสริมใหผู

เรียนใชเทคโนโลยีในการสรางสรรคผลงานดวยตนเอง เชน    การประดิษฐการดอวยพรในเทศกาลตางๆ มีการจัดประกวดผลงาน ทั้งภายในโรงเรียนและสงตัวแทนเขารวม

การแขงขันภายนอก กิจกรรมการส่ือสารดวยเทคโนโลยีที่มีคุณธรรม โดยครูผูสอนจัดการเรียนการสอนสอดแทรกการใชเทคโนโลยีอยางนาเชื่อถือ นําไปสูผูเรียน

สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.79 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

            โครงการ ICT กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ไดดําเนินการจัดกิจกรรมทองโลก ICT โดยมีการ

ประชุมวางแผนการดําเนินกิจกรรมประชาสัมพันธผูท่ีเก่ียวของและมอบหมายการรับผิดชอบการดําเนินกิจกรรม ใหผูเรียนสืบคนขอมูลจาก Internet ภาคเรียนละ 2 ครั้ง

นําขอมูลที่ไดบันทึกลงในใบงานและนํามาแลกเปลี่ยนเรียนรูกัน และมีการประเมินผูเรียนดวยแบบประเมินการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรูการสื่อสารและเปนพล

เมืองดิจิทอลและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.87 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร

        1.1.5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

                 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน ระดับ 3 ขึ้น

ไป ไดดําเนินการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู โดยตรวจสอบรายชื่อผูเรียนในทุกระดับชั้นที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ย

ตํ่ากวา 3 ใหครูผูสอนมีการสอนเสริมผูเรียนกลุมนี้ท้ังในและนอกเวลาเรียน และสงเสริมการพัฒนาครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรูอยูตลอด กิจกรรมยกระดับผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-NET) โดยกรอกขอมูลรายช่ือผูเรียน ในช้ันประถมศึกษาปที่ 6 และมัธยมศึกษาปที่ 3 ที่จะเขาทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ดําเนิน

การสอนเสริมทบทวนความรูของผูเรียนทั้ง 4 กลุมสาระการเรียนรู ในชวงเชาเวลา 07.30-08.30 น.ตั้งแตวันจันทรถึงวันพฤหัสบดี และในชั่วโมงเรียน ในรูปแบบออนไลน

ผาน โปรแกรม ZOOM ดําเนินการสงผูเรียนเรียนเขาทําการทดสอบตามกําหนดการของสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ(องคการมหาชน)นําผลการทดสอบวิเคราะห

ตามท่ีวางแผนตอไป และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 94.30  อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น

 

        1.1.6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

            โครงการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพ กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 ไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพไดดําเนินการจัดกิจกรรม

แนะแนวดานสวนตัวโดยจัดเปนกิจกรรมสํารวจและคัดแยกผูเรียนที่มีปญหาดานครอบครัวและพฤติกรรมทุกหองเรียนดําเนินการชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาดาน

ครอบครัวและพฤติกรรม กิจกรรมแนะแนวดานการศึกษาตอ การแนะแนวการศึกษามีความสําคัญสําหรับผูเรียนในการใหคําปรึกษาชวยแนะแนวใหกับผูเรียนและมี

การเขามาแนะแนวการศึกษาตอปการศึกษาละ1ครั้ง ในการกําหนดเสนทางการศึกษา โดยจัดประชุมครูที่ปรึกษา/ครูประจําชั้น และผูที่เกี่ยวของฯ ดําเนินการสํารวจความ

ถนัดและความตองการของผูเรียน และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนเปนรายบุคคล ท่ีจะสําเร็จการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ดําเนินการวิเคราะหแนวทางการ

ศึกษาตอของผูเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และครูแนะแนว/ครูท่ีปรึกษา/ครูประจําช้ัน ใหคําแนะนําแนวทางการศึกษาตอของผูเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ตามผลการ

วิเคราะหขอมูลท่ีวิเคราะหไว กิจกรรมแนะแนวดานอาชีพ โดยครูแนะแนว/ครูที่ปรึกษา/ครูประจําชั้น ใหคําแนะนําแนวทางการประกอบอาชีพระหวางเรียน และหลัง

จากผูเรียนสําเร็จการศึกษาของผูเรียนตามผลการวิเคราะหขอมูลท่ีวิเคราะหไว นอกจากนั้นยังมีการเรียนการสอนแนะแนวใน เรื่อง อาชีพที่สนใจ     และไดประเมินผลการ

จัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ  85.00 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ

            โครงการอาชีพกาวไกล กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 ไดรับการแนะแนวการศึกษาตอและอาชีพไดดําเนินการจัดกิจกรรมอาชีพกาวไกลสถาน

ศึกษาไดมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบของออนไลนผานระบบZoomจึงมอบหมายใหครูผูสอนกําหนดวัสดุ-อุปกรณที่ใชในการประดิษฐสิ่งของตางๆใหเหมาะสมกับ

สถานการณและเวลาในการเรียนเพื่อใหผูเรียนสามารถหาอุปกรณไดงายและสามารถทํางานประดิฐตามที่ครูสอนไดสําเร็จ โดยผูเรียนถายรูปคูกับชิ้นงานที่ผูเรียนประดิษฐ
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สงในใลนสงงานแตละหองเรียน     ครูประจําวิชาเปนผูประเมินผลงานผูเรียนและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 85.21 อยูในระดับ

คุณภาพ ดีเลิศ มีความรูทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

        1.2.1. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

           โครงการสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีของนักเรียน กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ  84  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคา

นิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนดไดดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีของนักเรียนโดยใหผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาทําจิต

อาสาจราจรดูแลความปลอดภัยของผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาและระดับการศึกษาปฐมวัย โดยมีครูควบคุมดูแลตั้งแตเวลา 7.00 น.-7.45 น.และเวลาเที่ยงหลังรับ

ประทานอาหารเปดโอกาศใหผูเรียนสมัครทําจิตอาสาดูแลความสะอาดบริเวณโดยรอบโรงเรียนไดทุกวันโดยมีครูกํากับดูแล รับรองและเมื่อการทําจิตอาสาจํานวน 30 ครั้ง

จะสามารถแลกเข็มจิตอาสา 1 อัน พรอมทั้งใหผูเรียนบันทึกความดีลงในสมุดเยาวชนคนดีท้ังการทําความดีที่บานและสถานศึกษา ประเมินโดยครู   ผูปกครอง และผูเรียน

กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย โดยสงเสริมผูเรียนเขารวมกิจกรรมในวันสําคัญตางๆที่สถานศึกษาจัดขึ้น อาทิ วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ

พระวชิรเกลาเจาอยูหัววันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสุทิดาพัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินีวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิตต สมเด็จพระ

ราชชนนีพระพันปหลวง และวันไหวครู และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.20 อยูในระดับคุณภาพ   ดีเลิศ มีคุณลักษณะอันพึง

ประสงคและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากําหนด

           โครงการสงเสริมประชาธิปไตย กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ไดดําเนิน

การจัดกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย โดยครูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ไดใหความรูเรื่องของสิทธิหนาที่ของตนเอง สงเสริมความเปน

ประชาธิปไตยใหกับผูเรียนจัดใหมีการเลือกต้ังสภานักเรียนปการศึกษา2564เพื่อใหผูเรียนตระหนักถึงวิถีประชาธิปไตยไดอยางถูกตองตามยุคการเปลี่ยนแปลงในปจจุบัน

และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.19 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด

        1.2.2. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย

          โครงการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีสวนรวมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญา

ไทย ไดดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมภูมิปญญาไทยภูมิปญญาทองถิ่น ไดจัดกิจกรรมในรูปแบบการเรียนรูออนไลนผานระบบZoomสงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวม

ในการจัดการเรียนรูซึ่งทําใหผูเรียนไดมีความคิดมีความเขาใจในเนื้อหาทําใหเกิดความสนุกสนาน เสริมสรางความรูความสนใจในการเรียนคาบเรียนวิชาประวัติศาสตร โดย

ครูผูสอนไดนําวิดีทัศนมาใหผูเรียนศึกษาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถิ่น เรื่อง วิถีถิ่นใกลกรุง บานสาขลา จังหวัดสมุทรปราการ: ทั่วถิ่นแดนไทยของชุมชนบานสา

ขลา ตําบลนาเกลือ อําเภอพระสมุทรเจดีย จังหวัดสมุทรปราการ ครูผูสอนอธิบายความรูเพิ่มเติมจากวิดีทัศนหลังจากน้ันผูเรียนทําใบงานกิจกรรมสงเสริมภูมิปญญาไทย

ภูมิปญญาทองถิ่น โดยแบงหัวขอการศึกษาของแตละระดับช้ัน ดังนี้ ภูมิปญญาไทย กุงเหยียด, ภูมิปญญาไทย ใบจาก, ภูมิปญญาไทย ผามัดยอมกิจกรรมอนุรักษ

วัฒนธรรมไทย 4 ภาค ไดจัดกิจกรรมในรูปแบบการเรียนรูออนไลนในคาบเรียน วิชาประวัติศาสตร โดยแบงหัวขอการศึกษาของแตละระดับชั้น ดังนี้ ประเพณีสงกรานต

พระประแดง,ประเพณีรับบัว, ประเพณีแหหงสธงตะขาบ,การละเลนหมากรุกคนชุมชนคลองตาเจี่ย,ประเพณีแขงเรือหนาเมืองพระประแดง,ประเพณีสงขาวสงกรานต,การ

ละเลนบอนสะบารามัญ,เพลงพื้นบานของชาวมอญ เชน ทะแยมอญ ตะลุมมอญซอนผา บาแดง,ประเพณีรดน้ําสาว กิจกรรมแหเทียนจํานําพรรษา ไดจัดกิจกรรมในรูป

แบบ การเรียนรูออนไลนในคาบเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยศึกษาเกี่ยวกับศาสนพิธีของศาสนา และขั้นตอนการเขารวมพิธีกรรมทางศาสนา กิจกรรม

วันลอยกระทง ไดจัดกิจกรรมในรูปแบบการเรียนรูออนไลนในคาบเรียนวิชาศิลปะ ผูเรียนศึกษาเกี่ยวกับประเพณีลอยกระทง และการประดิษฐกระทงจากวัสดุธรรมชาติที่

เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ผูเรียนวาดภาพระบายสีเก่ียวกับประเพณีลอยกระทง สรางสรรคผลงานประดิษฐกระทงจากวัสดุธรรมชาติและบันทึกภาพการเขารวมประเพณีลอย

กระทงในชุมชนของตนเองและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ   84.72 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปน

ไทย

        1.2.3. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย

           โครงการศาสนสัมพันธ กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีการศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับหลักธรรมและพิธีกรรมแตละศาสนาไดดําเนินการจัดกิจกรรม

สมโภชพระหฤทัย เนื่องดวยในปการศึกษา 2564 โรงเรียนเซนตแมร่ีถูกจัดใหอยูกลุมพื้นที่สีแดง จึงไมสามารถเปดการเรียนการสอนไดตามปกติจึงงดการจัดกิจกรรม

สมโภชพระหฤทัย กิจกรรมเยี่ยมชมศาสนสถาน สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด -19  ยังคงรุนแรงและมีจํานวนผูติดเชื้อเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ ในระยะน้ีจึงควรรักษา

ระยะหาง ลดการติดตอกับผูอ่ืนและเพื่อปองกันการเสี่ยงติดเชื้อได จึงงดจัดกิจกรรมในสถานศึกษา แตไดจัดกิจกรรมรูปแบบการเรียนรูออนไลนผานระบบ ZOOM ใน

รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม            คริสตศาสนา ผูเรียนไดศึกษาความเปนมา ความสําคัญของศาสนสถาน เปนศาสนิกชนที่ดี มีมารยาทในการเขาเยี่ยม

ชม (ศาสนสัมพันธ) ผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการเยี่ยมชมศาสนสถานโดยผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมในการพาผูเรียนไปเยี่ยมชมศาสนสถานตามโอกาสแลวถาย

รูปสงครูผูสอน กิจกรรมรวมพิธีกรรมทางศาสนา สถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด -19 ยังคงรุนแรงและมีจํานวนผูติดเชื้อเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ ในระยะนี้จึงควรรักษา

ระยะหางลดการติดตอกับผูอ่ืนและเพ่ือปองกันการเสี่ยงติดเชื้อได จึงงดจัดกิจกรรมในสถานศึกษา แตไดจัดกิจกรรมรูปแบบการเรียนรูออนไลนผานระบบ ZOOM ใน

รายวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม คริสตศาสนา ผูเรียนไดศึกษาความเปนมา ความสําคัญของศาสนสถาน เปนศาสนิกชนที่ดี มีมารยาทสามารถนําสิ่งที่เรียนรูมา

ปฏิบัติ (ศาสนสัมพันธ)ไดอยางถูกตอง เหมาะสม ผูเรียนไดรับประสบการณตรงในการเขารวมพิธีกรรมทางศาสนาตามโอกาสตตางๆโดยผูปกครองมีสวนรวมในกิจกรรมใน

การพาผูเรียนไปเยี่ยมชมศาสนสถานตามโอกาสแลวถายรูปสงครูผูสอน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 85.43 อยูในระดับคุณภาพ

 ดีเลิศ มีการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง

              โครงการคายจริยธรรม กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ไดดําเนินการจัดอบรมผู

เรียนเพื่อใหผูเรียนมีคุณธรรมขั้นพื้นฐานในการดําเนินชีวิตเนื่องการแพรระบาดของโควิด-19จึงไดปรับเปลี่ยนการจัดกิจกรรมผานระบบการเรียนการสอนออนไลนในคาบ
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เรียนวิชาสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมและวิชาคริสตศาสนา เก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรมที่ผูเรียนพึ่งมีทั้งตอตนเอง และผูอื่น ที่สามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได

และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.79 อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตาง

        1.2.4. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม

            โครงการสงเสริมสุขภาพ กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีสุขภาพรางกายแข็งแรงและจิตสังคมที่ดี ไดดําเนินการจัดกิจกรรมเด็กไทยสุขภาพดี

จัดประชุมคณะกรรมการท่ีเก่ียวของเพ่ือวางแผนการดําเนินการตรวจสุขภาพ ประสานเจาหนาที่เพื่อตรวจสุขภาพผูเรียนเรียนในสถานศึกษากําหนดวันตรวจสุขภาพ และ

ทําหนังสือถึงโรงพยาบาลขอรับการสนับสนุนเจาหนาท่ีและพยาบาล เพื่อมาทํา   การตรวจสุขภาพผูเรียน เจาหนาที่และพยาบาลของโรงพยาบาล ดําเนินการตรวจสุขภาพ

ตรวจตา ตรวจฟนชั่งนํ้าหนักและวัดสวนสูงของผูเรียน บันทึกผลการตรวจสุขภาพดําเนินการแกปญหาผูเรียนที่มีนํ้าหนักและสวนสูงไมเปนไปตามเกณฑโดยการเสริมนม

กิจกรรมเตนแอโรบิกโดยประชาสัมพันธจัดกิจกรรมใหผูเรียนและบุคคลากรในสถานศึกษาทราบ จัดเตรียมบุคคลากรที่ใชในกิจกรรมเตนแอโรบิก จัดประชุมประธาน

และคณะกรรมการสภานักเรียน เพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมการบริหารรางกายวันละ 5 นาที เนื่องจากการแพรระบาดของดควิด-19 จึงจัดกิจกรรม ในคาบเรียนสุขศึกษา

กอนเร่ิมการเรียนการสอน กําหนดทีมผูรับผิดชอบในแตละครั้ง กิจกรรม ฟ.ฟน โดยประชาสัมพันธจัดกิจกรรมใหผูเรียนและบุคคลากรในสถานศึกษาทราบเรื่องการ

เคลือบฟลูออไรดพรอมกับเตรียมอุปกรณแปรงฟน แนะนําขั้นตอนการแปรงฟนที่ถูกวิธีกับผูเรียน กําหนดจุดแปรงฟนประสานงานกับเจาหนาที่ หนวยงานที่รับผิดชอบ ผู

เรียนแปรงฟนหลังรับประทานอาหารกลางวันที่จะตองปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอเปนประจําทุกวัน กิจกรรมสงเสริมสมรรถภาพทางกายของผูเรียน มีการวางแผน จัด

เตรียมขอมูลและเอกสารที่ใชดําเนินการ กําหนดผูรับผิดชอบกิจกรรมในการดําเนินการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผูเรียนในแตละระดับชั้น ภาคเรียนละ 1 ครั้ง

กิจกรรมกําจัดเหา ใหครูประจําช้ันสํารวจผูเรียนที่เปนเหา ผูรับผิดชอบกิจกรรมไดดําเนินการช้ีแนะวิธีการดูแลรักษาความสะอาดรางกาย โดยเฉพาะบริเวณศีรษะ ครูมี

การสาธิตการทําความสะอาดศรีษะ ผานทางชองทางออนไลนคาบเรียนสุขศึกษา กิจกรรม อย.นอย แตงตั้งผูเรียน อย.นอย ใหมีการตรวจสอบสารปนเปอนในอาหาร

โดยสนับสนุนจากโรงพยาบาลเมืองสมุทรปูเจาฯ ในการใหชุดการตรวจตัวอยางอาหาร กิจกรรมไขเลือดออกจัดทําปายนิเทศใหความรูเกี่ยวกับไขเลือดออก ติดตอ

ประสานงานกับทางเทศบาลเมืองพระประแดงเขามาฉีดพนควันเพ่ือทําลายแหลงเพาะพันธุยุงลายภาคเรียนละ 1 ครั้ง ติดตอประสาน งานขอทรายอะเบท จากโรงพยาบาล

เมืองสมุทรปูเจาฯ เพ่ือนํามาใสตามแหลงนํ้าบริเวณสถานศึกษา เชน หองนํ้า ตามทอระบายนํ้าและแจกใหผูเรียนนํากลับไปใชที่บานเพื่อลดและกําจัดแหลงเพาะพันธุยุงตอ

ไป และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.88 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีสุขภาพรางกายแข็งแรงและจิตสังคมที่ดี

           โครงการโรงเรียนสีขาว เนื่องจากสถานการณโควิด -19 จึงงดจัดโครงการ เปลี่ยนเปนการบูรณาการ ในวิชาสุขศึกษา ในเรื่องการปองกันตนเองจากสิ่งเสพติด

ใหโทษ และหลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอ  ความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ

88.10 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีการปองกันตนเองจากสิ่งเสพติดใหโทษ และหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงตอความรุนแรงโรคภัย อุบัติเหตุ และปญหาทางเพศ

          โครงการสงเสริมสุนทรียภาพ กําหนดเปาหมายไววา ผูเรียนรอยละ 84 มีสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา นันทนาการ

ตามจินตนาการ ไดดําเนินการจัด กิจกรรมศิลปะสรางสรรค จัดกิจกรรมผานระบบออนไลน รายวิชาศิลปะ โดยการสอนเรื่องตางๆ เชน การวาดภาพธรรมชาติ  การนํา

วัสดุเหลือใชมาสรางสรรคเปนงานศิลปะ การเปาสี การวาดภาพเหมือนจริง การใชสีนํ้า ฯลฯและใหผูเรียนสงผลงานเพื่อประเมินผลในกลุมไลน กิจกรรมรองเลนเตน

ระบํา เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนรูคุณคาและวัฒนธรรมไทย เกิดความภาคภูมิใจในตนเองมีความคิดริเริ่มสรางสรรคสามารถนําไปประยุกตใชในโอกาสตางๆและมี

สุนทรียภาพสามารถแสดงผลงานเปนที่ยอมรับ ทั้งในและนอกสถานที่และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.59 อยูในระดับคุณภาพ

ยอดเยี่ยม มีสรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา นันทนาการตามจินตนาการ

           จากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตางๆ ดังกลาว สงผลใหผูเรียนมีคุณภาพจุดเนน ตามมาตรฐานที่ 1 คือ “ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน

การสื่อสาร และการคิดคํานวณ”ซึ่งสอดคลองกับจุดเนนของสถานศึกษาที่ผูเรียนเห็นความสําคัญในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ มีการพัฒนาดาน

ความคิด จนทําใหเกิดทักษะ เรียนรูดวยการลงมือปฏิบัติกิจกรรมตางๆโดยการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา มีการ

พัฒนาความสามารถในการสรางนวัตกรรมและโครงงาน ท่ีเกิดจากการรวบรวมความรูและการแกปญหาไดดวยตัวเอง รูจักการทํางานเปนทีมจนไดนวัตกรรมใหมออกมา

แสวงหาความรู พัฒนาจนเกิดทักษะการเรียนรูอยางตอเนื่อง เรียนรูหลักการใชงานเทคโนโลยีไดอยางถูกตองและปลอดภัยในการสืบคนขอมูล ติดตอสื่อสารทาง

อินเทอรเน็ต ประยุกตใชขอมูลจากแหลงขอมูลท่ีศึกษาสืบคนใชเวลาใหเกิดประโยชนและใชสื่อเทคโนโลยีนําเสนอขอมูลอยางสรางสรรคทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความ

สุข และมีความรูสึกที่ดีมีเจตคติที่ดีตออาชีพสุจริต และหาความรูเก่ียวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ พรอมที่จะศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น ทั้งน้ีผูเรียนเกิดคุณธรรม จริยธรรม ดวย

ความเมตตากรุณา เอื้อเฟอเผื่อแผ และเสียสละ เพ่ือสวนรวม รูจักแบงปนและใหความชวยเหลือผูอื่น เปนผูมีจิตอาสาและรูจักบทบาทหนาที่ของตน อันเปนคุณลักษณะอัน

พึงประสงคที่สังคมตองการรวมกันอนุรักษวัฒนธรรมไทยในทองถิ่นที่ดีงาม ควรรูและยึดถือปฏิบัติสืบทอดตอจากบรรพบุรุษ แสดงใหเห็นถึงเอกลักษณของความเปนไทย

เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูและยอมรับความแตกตางของกันและกันนําไปสูการพัฒนาทางดานรางกายและมีมนุษยสัมพันธที่ดีอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุขและไดนํา

ขอมูลไปวางแผนในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาโครงการในปการศึกษาตอไปและไดนําผลการประเมินไปรายงานในที่ประชุมครูและนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียนทุกภาคเรียนเพื่อพิจารณา และนําไปจัดทํารายงานประจําปของสถานศึกษา รวมท้ังรายงานตอสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด และหนวยงานที่เกี่ยวของฯ และเผย

แพรตอสาธารณชนทางเว็บไซต Facebook ของสถานศึกษา กลุมแอพลิเคช่ันไลนของผูปกครองในแตละหองเรียน
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1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 5.00 ยอดเยี่ยม

1.1 กําหนดเปาหมายที่สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถิ่น

วัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ที่สอดคลอง เชื่อมโยงกับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด
√ -

1.3 กําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน √ -

1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพรตอสาธารณชน √ -

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5.00 ยอดเยี่ยม

2.1 มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปนระบบ √ -

2.2 มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง √ -

2.3 มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการ

นิเทศภายใน
√ -

2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา √ -

2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวม

รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา
√ -

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 5.00 ยอดเยี่ยม

3.1 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา √ -

3.2 บริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนาหลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ที่

สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถิ่น
√ -

3.3 บริหารจัดการเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง √ -

3.4 กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียนการสอนทุกกลุมเปาหมาย √ -

3.5 สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม √ -

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 5.00 ยอดเยี่ยม

4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ √ -

4.2 จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ √ -

4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน √ -

4.4 มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู บุคลากร ที่มีผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -
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4.5 ถอดบทเรียนเพื่อสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางท่ีดีที่สงผลตอการเรียนรูของผูเรียน √ -

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 5.00 ยอดเยี่ยม

5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.2 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย √ -

5.3 จัดสภาพแวดลอมที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคล และเปนกลุม √ -

5.4 จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย √ -

5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอมตามศักยภาพของผูเรียน √ -

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 5.00 ยอดเยี่ยม

6.1 ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา √ -

6.2 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของ

สถานศึกษา
√ -

6.4 ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริการจัดการและการจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา
√ -

6.5 ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใชในการบริการจัดการและ

การจัดการเรียนรูที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม                                                                               

        สถานศึกษามีการกําหนดจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพดานการบริหารและการจัดการตามจุดเนน ตามมาตรฐานที่ 2 คือ “พัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานตามหลักสูตรสถานศึกษา”สอดคลองกับนโยบาย ฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ดังน้ี

 2.1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน

                   สถานศึกษามีการกําหนด งานควบคุมคุณภาพการศึกษา กําหนดเปาหมายไวรอยละ 90 ไดดําเนินการโดยสถานศึกษามีการกําหนดมาตรฐานคุณภาพการ

ศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและประกาศคาเปาหมายของสถานศึกษามีการกําหนดประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และมีการแตงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษามีการจัดประชุมคณะกรรมการและผูเก่ียวของทุกฝาย รวมกันจัดทําคูมือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา “เชิงระบบ” มีการวิเคราะหสภาพสถาน

ศึกษาทบทวนบริบทของสถานศึกษา โดยการทํา SWOT (SWOT Analysis)   เพื่อเปนเครื่องมือในการกําหนดจุดแข็ง และจุดออนจากสภาพแวดลอมภายใน โอกาส และ

อุปสรรคจากสภาพแวดลอมภายนอก และใชผลการประเมินในปที่ผานมา เปนขอมูลพ้ืนฐานในการกําหนดจุดออน จุดแข็ง และจุดที่ควรพัฒนา ที่มีผลตอการดําเนินการ

บริหารภายในโรงเรียน เพ่ือลงไปสูการปฏิบัติในระดับหัวหนางาน และฝายงานตางๆ ครู และบุคลากรทางการศึกษาภายในกลุมงานนั้นดวยโดยมีความสอดคลองกับความ

ตองการของชุมชน ทองถิ่นอยางชัดเจน และมีการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย และยุทธศาสตร ในการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา มีการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา ป 2564-2568   และจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป 2564 มีการกําหนดโครงการ/กิจกรรมตางๆ นําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
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ประจําป ไปสูการปฏิบัติและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนงานผลสําเร็จรอยละ 92.67   อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถาน

ศึกษากําหนดชัดเจน และมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

 2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

         สถานศึกษามีการกําหนด งานควบคุมคุณภาพการศึกษา กําหนดเปาหมายไวรอยละ 90ไดดําเนินการโดยสถานศึกษาใชหลักการบริหารแบบมีสวนรวมกําหนด

ขอบเขต บทบาทหนาท่ี ความรับผิดชอบ การปฏิบัติงานของฝายบริหารตางๆภายในสถานศึกษา สงเสริมครูทุกคนมีจิตอาสา เสียสละ รับผิดชอบทั้งเพื่อนรวมงานและลูก

ศิษยของตนเอง ตามโครงสรางการบริหารงานของสถานศึกษาท่ีแบงเปน 5 ฝาย 1 แผนก มีคําสั่งแตงตั้งครูประจําชั้น และครูที่ทําหนาที่ฝายตางๆ นอกจากน้ีผูบริหารได

มอบหมายอํานาจ การตัดสินใจ และความรับผิดชอบ ตามบทบาทหนาที่ ใหกับฝายตางๆมีการประชุมครูทุกเดือน เพื่อติดตามการดําเนินงานและใหครูทุกคน มีสวนรวม

ในการวางแผนการดําเนินงาน ติดตามและรับทราบเรื่องราวและปญหาของสถานศึกษาเพื่อชวยกันแกปญหารวมทั้งมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมและโครงการตางๆของ

สถานศึกษา โดยใชหลักการทํางานตามทฤษฎี PDCA มีคณะทํางาน มีการวางแผนการดําเนินงานสอดคลองกับเปาหมายโดยกําหนดเปนแผนงาน โครงการ/กิจกรรมในการ

พัฒนาสถานศึกษา ใหบรรลุตามมาตรฐานสถานศึกษา(P) มีคณะทํางานฝายตางๆ ดําเนินงานตามแผน โดยนํางาน โครงการ/กิจกรรม ไปดําเนินงานตามที่กําหนดไว (D) มี

การติดตามตรวจสอบการดําเนินงาน (งาน/โครงการ/ กิจกรรม)และเก็บขอมูล จัดทําสารสนเทศ (C) มีการนําผลไปประเมินเทียบกับเกณฑที่คาดหวังนําผลไปปรับปรุง

พัฒนาและนําไปวางแผน (A) เพื่อใหบรรลุเปาหมายตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปรากฎวาทุกงานโครงการ/กิจกรรมที่กําหนดบรรลุเปาหมาย และไดประเมินผลการ

จัดกิจกรรมตามแผนงานผลสําเร็จรอยละ 91.07 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

2.3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

        สถานศึกษามีการกําหนด งานหลักสูตร กําหนดเปาหมายไวรอยละ 90 ไดดําเนินการโดยสถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2560) แตงตั้งคณะกรรมการในการดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาวิเคราะหหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานวิเคราะหจุดเนนของสถานศึกษาตามนโยบายของสถานศึกษาวิเคราะหสาระการเรียนรูของทองถิ่น บริบทของชุมชน และนโยบายของฝายการศึกษา อัคร

สังฆมณฑลกรุงเทพฯโดยมากําหนดโครงสรางหลักสูตรท่ีสอดคลองและครบตามท่ีหลักสูตรแกนกลางกําหนด โดยกําหนดวิสัยทัศน   ของการจัดการเรียนการสอน มีเวลา

เรียนเหมาะสมในแตละระดับช้ันจัดวิชาภาษาจีนและวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเปนวิชาเพิ่มเติมกิจกรรมเสริมหลักสูตรจินตคณิตในระดับชั้นประถมศึกษาสงเสริม

สนับสนุน     ใหครูผูสอนจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ใชกระบวนการ Active Learning และบูรณาการคุณคา พระวรสาร จากฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ มีการติดตามและประเมินการใชหลักสูตร โดยครูผูสอนและผูปกครอง รวมทั้งไดนําผลการวิจัยมาใชเปนสวนหน่ึงในการพัฒนาหลักสูตร มีการกําหนดหลักสูตร

ตามโครงสรางของหลักสูตร มาตรฐาน ตัวช้ีวัด คุณลักษณะอันพึงประสงค 9 ขอ สมรรถนะผูเรียน 5 ดาน กิจกรรมพัฒนาผูเรียนคือ กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรม

ชมรม กิจกรรมแนะแนว และกิจกรรมจิตอาสา และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามแผนงานผลสําเร็จรอยละ 91.67 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมมีหลักสูตรที่เนน

คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย

2.4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

         งานนิเทศการสอน เปนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน มีท้ังนิเทศภายใน และนิเทศแบบกัลยาณมิตร ระหวางโรงเรียนในเขต 3 ของฝายการศึกษา อัคร

สังฆมณฑลกรุงเทพฯ ประชุมคณะกรรมการ นิเทศภายในโรงเรียน โดยมีการแตงตั้งกรรมการการนิเทศการเรียนการสอน จัดทําคําสั่งแตงตั้งการนิเทศ ชี้แจงการดําเนินการ

และกําหนดวันนิเทศการสอนพรอมใหครูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการสอนภายในหองเรียน โดยมุงเนนใหผูเรียนเปนสําคัญดวยกิจกกรรมที่หลากหลายตามความสนใจ

ของผูเรียน จัดส่ิงแวดลอมและสรางบรรยากาศที่ปลุกเรา/จูงใจ/เสริมแรง ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ จัดกิจกรรมที่หลากหลายใหผูเรียนไดแสดงออกอยาง

สรางสรรค แกปญหาและปรับปรุงตนเอง การนิเทศโดยครูในกลุมสาระการเรียนรูเดียวกันและตัวแทนจากฝายวิชาการเปนผูนิเทศนําไปพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดย

การนิเทศภาคเรียนละ 1 ครั้ง และไดประเมินผลงานนิเทศการสอนผลสําเร็จรอยละ 91.34 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

       โครงการพัฒนาครูและบุคลากร กําหนดเปาหมายไววาครูและบุคลากรรอยละ 90 ไดรับการพัฒนาตนเอง ไดดําเนินการจัดกิจกรรมอบรม/ประชุม/ สัมนา

โดยไดมีการจัดครูและบุคลากรเขารับการอบรม ประชุม สัมนา เพื่อใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ปการศึกษา 2564 เปนการอบรมในรูปแบบออนไลนผานทาง Zoom

และครูสามารถอบรมออนไลนกับหนวยงานตางๆ ที่จัดขึ้นดวยตนเอง แลวบันทึกการอบรมในแบบบันทึก เพื่อสรุปชั่วโมงการอบรมเมื่อจบปการศึกษา รายงานผลตอผู

บริหาร กิจกรรมครูภูมิปญญาทองถิ่นโดยไดดําเนินการสํารวจครูภูมิปญญาภายในสถานศึกษา และสงเสริมคุณครูใหมีความรูเกี่ยวกับภูมิปญญาในทองถิ่นและนํา

ภูมิปญญามาถายทอด เผยแพรความรูใหกับผูเรียน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรม ตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 90.67 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ

         โครงการครูดีมีคุณธรรม กําหนดเปาหมายไววาครูและบุคลากรรอยละ 90 ไดรับการพัฒนาตนเอง  ไดดําเนินการจัดใหครูมีขวัญกําลังใจในการพัฒนางานและ

ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพเปนแบบอยางท่ีดีในการปฏิบัติหนาท่ีไดรับความสําเร็จตามวัตถุประสงคไดมีการคัดเลือกครูดีเดนโดยพิจารณาตามเกณฑที่กําหนดขึ้นและสง

ครูเพ่ือเขารับรางวัลกับหนวยงานที่จัดขึ้นและประกาศเกียรติคุณใหเปนที่ประจักษเพื่อยกยองเชิดชูคุณธรรมความดีแกครูในสถานศึกษาและไดประเมินผลการจัดกิจกรรม

ตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 90.86อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

2.5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ

        โครงการปรับภูมิทัศนและพัฒนาแหลงการเรียนรูในโรงเรียน กําหนดเปาหมายไวรอยละ 90 ไดดําเนินการจัดกิจกรรมหองเรียนสะอาด โดยสถานศึกษา

จัดกิจกรรมใหผูเรียนมีสวนรวมในการรักษาความสะอาดภายในหองเรียนและรับผิดชอบในการดูแลทําใหหองเรียนใหนาอยูและปลอดภัย ตั้งแตระดับ ชั้นประถมศึกษาปที่

1 – ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยครูผูรับผิดชอบแบงหนาท่ีเขาตรวจหองเรียนเดือนละ 3 ครั้ง   กิจกรรมพัฒนาแหลงการเรียนรูภายในโรงเรียน จัดสถานที่บริเวรรอบ

สถานศึกษาใหครูสรางสื่อการเรียนรู ตามกลุมสาระการเรียนรู เชน พื้นความรู บันไดความรู ปายนิเทศกลุมสาระ เสาความรู เพดานความรู นํ้าตกตนไมพูดได กําแพงความ
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รู เปนตน กิจกรรมพัฒนาอาคารประกอบ หองประกอบการโดยศึกษารายงานผลการสํารวจบริเวณสถานศึกษาอาคารเรียนหองเรียนอาคารประกอบหองประกอบ

การและแหลงเรียนรู จากครูผูสอนและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษารวมท้ังผูที่เกี่ยวของและสถานศึกษาไดดําเนินการติดตอเชิญวิศวกรมาดําเนินการตรวจสอบ

อาคารเรียนและออกหนังสือรับรอง กิจกรรมประกวดวาดภาพอนุรักษสิ่งแวดลอม จัดการประกวดวาดาภพระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 – ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3

หัวขอเร่ือง"การอนุรักษสิ่งแวดลอม " โดยแตงตั้งใหครูเปนคณะกรรมการตัดสินผลงานของผูเรียนแบงเปน 3 รางวัล               ในแตละระดับชั้น และไดประเมินผลการจัด

กิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ 91.47 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู

 2.6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

            โครงการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ กําหนดเปาหมายไวรอยละ 90 ไดดําเนินการจัดกิจกรรมจัดทําโปรแกรมเก็บขอมูล

การบริหารจัดการและใหบริการบุคลากร การดําเนินงาน   ดานธุรการ-การเงิน เชน ระบบการเงิน-บัญชี ระบบตนทุนสินคารานสหการ ระบบบัญชี ระบบจัดการ

ขอมูลเงินอุดหนุน (PSIS) ระบบรับ-สงหนังสือราชการอิเล็กทรอนิกส ระบบ THAI SCHOOL LUNCH ระบบสํานักงานคุรุสภา ระบบสารสนเทศ เบิก-จายสวัสดิการคาเลา

เรียนบุตร และคารักษาพยาบาล งานดานวิชาการเชน งานดานทะเบียนนักเรียน เอกสารประเมินตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดทําแบบรายงานผล การพัฒนา

คุณภาพผูเรียนรายบุคคล ระเบียนแสดงผลการเรียนระบบงานวัดและประเมินผลระบบงานหองสมุดซึ่งระบบตางๆเปนสวนสําคัญในการบริหารจัดการโรงเรียนใหขับเคลื่อน

ไปอยางมีประสิทธิภาพกิจกรรมจัดทําโปรแกรมเก็บขอมูลการใหบริการสืบคนขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนรูผูเรียนทําการสืบคนขอมูลจากคอมพิวเตอรใน

หองสมุด   นําไปใชในการเรียนรูตอไปในช้ันเรียนและชีวิตจริง กิจกรรมพัฒนาระบบเครือขาย Wireless และเว็ปไซดของโรงเรียน โดยระบบสารสนเทศของ

โรงเรียนเซนตแมรี่ เปนระบบเคร่ือขาย (Local Area Network : LAN) และติดตั้งการสื่อสารแบบเครือขายคอมพิวเตอรแบบไรสาย (Wi-Fi ยอมาจาก wireless fidelity)

(WLAN) เพ่ือใชในการจัดการเรียนการสอนภายในหองเรียนและหองปฏิบัติการ ที่สามารถเชื่อมตอกับ SMART TV ทําใหเกิดแหลงการเรียนรูในรูปแบบของสื่อประสมที่

สะดวก และรวดเร็ว โดยมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 หอง เพื่อใหเพียงพอตอความตองการของผูเรียน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จรอยละ

91.00 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู

             นอกจากนี้สถานศึกษามีการจัดสรรงบประมาณ จัดหาทรัพยากร และมีการมอบหมายงานใหผูรับผิดชอบดําเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อใหบรรลุเปาหมาย

ตามท่ีกําหนดไวมีการนิเทศ กํากับ ติดตามประเมินผลการดําเนินงาน มีการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตางๆ

มีการสรุปผลการดําเนินงานดังกลาวมีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปในปตอไป เพื่อใหสอดคลองกับ

สภาพปญหา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มีการนําผลการประเมินไปจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจําป (SAR) เขาที่ประชุมคณะกรรมการ

บริหารโรงเรียน เพื่อพิจารณาอนุมัติ และไดนําไปรายงานตนสังกัด ไดแก สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน    และไดเผยแพรตอสาธารณชน        

            จากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตาง ๆ ดังกลาว สงผลใหสถานศึกษามีการพัฒนาตามจุดเนนในการพัฒนาคุณภาพดานการบริหารและการจัดการตาม

มาตรฐานที่ 2 คือ “พัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา”สถานศึกษมีระบบการบริหารและการจัดการที่เปนวงจร การบริหารคุณภาพ

(ระบบ PDCA) โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญา      ของเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมการทํางานเปนทีม มีจิตอาสา ซึ่งกําหนดบทบาท

หนาท่ีอยางชัดเจนและปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มีการกําหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประกาศคาเปาหมายของสถาน

ศึกษา วางตามเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา มีรายวิชาตามที่หลักสูตร

กําหนดและกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือใหผูเรียนไดเลือกพัฒนาสื่อนวัตกรรมใหเอื้อตอการเรียนรูไดรับโอกาสในการพัฒนาตนเองใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยเขารับ

การอบรม สัมมนาท้ังในภายในสถานศึกษา ตนสังกัดและวิทยากรจากภายนอก แลกเปลี่ยนเรียนรู โดยใชกระบวนการ PLC นําไปสูการวิจัยในชั้นเรียน มีอาคารเรียน

หองเรียน หองประกอบการ หองปฎิบัติการ และสภาพแวดลอมภูมิทัศนที่เหมาะสมปลอดภัยและเอื้อตอการเรียนรูจัดเทคโนโลยีคอมพิวเตอร และ Smart TV ใหผูเรียน

สําหรับ ใชสืบคนความรูทางอินเทอรเน็ต และจัดใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงการเรียนรูในโรงเรียน และนอกหองเรียน
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

จํานวนครูท้ังหมด : 45

ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 90.00 41 91.11 ยอดเยี่ยม

1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร

สถานศึกษาที่เนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง

√ - 41

1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง √ - 41

1.3 มีรูปแบบการจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับผูที่มีความจําเปน และ

ตองการความชวยเหลือพิเศษ
√ - 41

1.4 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู

และนําเสนอผลงาน
√ - 40

1.5 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตประจําวันได
√ - 41

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู 90.00 41 91.11 ยอดเยี่ยม

2.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู √ - 41

2.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถิ่นในการจัดการเรียนรู √ - 40

2.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลาก

หลาย
√ - 41

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 90.00 41 91.11 ยอดเยี่ยม

3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก √ - 41

3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็ก

รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข
√ - 41

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 90.00 41 91.11 ยอดเยี่ยม

4.1 มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปน

ระบบ
√ - 41

4.2 มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม

กับเปาหมายในการจัดการเรียนรู
√ - 41

4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและ

ประเมินผล
√ - 41

4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู √ - 41

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 90.00 41 91.11 ยอดเยี่ยม
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ประเด็นพิจารณา

การปฏิบัติงาน
เปา

หมาย/

รอยละ

จํานวนครูที่ผาน

เกณฑที่โรงเรียน

กําหนด (คน)

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ)

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่

ได
ปฏิบัติ

ไม

ปฏิบัติ

5.1 และผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณใน

การจัดการเรียนรู
√ - 41

5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู

ของตนเอง
√ - 41

สรุปผลการประเมิน 91.11 ยอดเยี่ยม

 

จุดเนนและกระบวนการพัฒนาท่ีสงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

        สถานศึกษาไดกําหนดจุดเนนในการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญของครูผูสอนตามจุดเนนตามมาตรฐานที่ 3 คือ “จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได”และมีการกําหนดโครงการ/กิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมครูผูสอน ไวในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  ปการศึกษา 2564-

2568 และแผนปฏิบัติการประจําป 2564 ไดดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตางๆดังนี้  

3.1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได

          โครงการสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอน รอยละ 90.00 จัดกระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปน

สําคัญ ไดดําเนินการจัดกิจกรรมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ โดยครูผูสอนจัดทําแผนการเรียนรูบูรณาการขามกลุมสาระการเรียนรู บูรณาการ

คุณคาพระวรสาร บูรณาการสิ่งแวดลอม โดยการนําผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนและปญหาที่พบในปการศึกษาที่ผานมามาวิเคราะห จัดประชุมครูผูสอนทุกกลุม

สาระการเรียนรู วางแผนในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิของผูเรียน และจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่บูรณาการตามที่กําหนดไว มีการประเมินและบันทึกหลังการจัดการเรียนรู

ทุกคาบเรียน เพ่ือนําไปปรับปรุงแกไขตอไป กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ STEM โดยครูผูสอนมีแผนการจัดการเรียนรูบูรณาการสถานการณในชีวิตจริง

ที่สามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริงเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออก แสดงความคิดเห็นสรุปองคความรู นําเสนอผลงานและสามารถนําไปประยุกตใชใน

ชีวิตได กิจกรรมการจัดการเรียนรูแบบบูรณาการโครงงาน โดยครูทุกกลุมสาระการเรียนรูจัดทําแผนบูรณาการโครงงาน ในหนวยการเรียนรูของตนเองตามความ

สนใจของผูเรียนจัดใหมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรูทุกกลุมสาระและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จครูผูสอนรอยละ 91.11 อยูในระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม มีจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

3.2. ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู

        โครงการสงเสริมครูใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการเรียนรู กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอนรอยละ 90 ใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการ

เรียนรู ไดดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมครูใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู เปนกิจกรรมที่สงเสริมใหครูไดผลิตสื่อการสอนอยางหลากหลายเพื่อนํา

มาใชในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับผูเรียนโดยการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลนผานระบบ ZOOM สงเสริมใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู ซึ่งจะ

ชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ เขาใจในเนื้อหาท่ียุงยากซับซอน ไดงายขึ้นภายในระยะเวลาอันสั้น กอใหเกิดความคิด รวบยอดไดอยางถูกตอง ชวยกระตุน

และสรางความสนใจใหกับผูเรียนใหเกิดความสนุกสนานไปกับการเรียนและมีการแลกเปลี่ยนการใชสื่อระหวางกลุมสาระการเรียนรูซึ่งเปนการบูรณาการรวมกันไดครูจึงไดมี

การจัดทําส่ือการเรียนการสอนขึ้นโดยแบงออกเปนสื่อทํามือและสื่อเทคโนโลยีกําหนดสง ภาคเรียนละ 1 ครั้งกิจกรรมสงเสริมครูใชแหลงการเรียนรูและภูมิปญญา

ทองถิ่นเปนการสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนไดแสวงหาความรูและเรียนรูตามอัธยาศัยภายนอกหองเรียนจากแหลงเรียนรูที่เปนแหลงขอมูล ขาวสาร ความรู

ประสบการณตางๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา แตเนื่องดวยสถานการณโรคระบาดโควิด – 19 ครูผูสอนจึงไมสามารถนําผูเรียนเขาศึกษาแหลงเรียนรูตางๆ ที่อาจ

สงผลตอความปลอดภัยของผูเรียน จึงไดปรับเปลี่ยนรูปแบบของแหลงเรียนรูท่ีสอดคลองกับสถานการณโดยการสงเสริมใหผูเรียนไดใชแหลงเรียนรูแบบออนไลนใหเกิด

ประโยชนสูงสุด เชน แหลงเรียนรูอินเทอรเน็ต เว็บไซตตางๆ โปรแกรมหรือแอพพลิเคชั่นที่ใชในการสรางชิ้นงาน เปนตน   โดยครูผูสอนสามารถเชื่อมโยงบทเรียน

สถานการณใหเขากับแหลงเรียนรูนั้นๆได ทําใหผูเรียนสนุกสนานไปกับการเรียน เกิดกระบวนการเรียนรูอยางตอเนื่องและเปนบุคคลแหงการเรียนรูและไดประเมินผลการ

จัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จครูผูสอนรอยละ 91.51 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงการเรียนรู

3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

              โครงการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอนรอยละ 90 มีการบริหารจัดชั้นเรียนเชิงบวก ไดดําเนินการจัดกิจกรรมบริหาร

จัดการชั้นเรียนปฏิสัมพันธเชิงบวกเปนกิจกรรมท่ีจัดขึ้นเพ่ือสงเสริมใหครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเนนมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และ

เด็กรักเด็ก แตเน่ืองจากปนี้มีการแพรระบาด เชื้อไวรัสโควิด-19 มีผูติดเชื้อเปนจํานวนมากจึงตองมีการลดการพบปะเพื่อลดความเสี่ยงตอการติดเชื้อและลดการแพรระบาด
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ของไวรัสโควิด-19จึงมีการจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลนผานโปรแกรม ZOOM จัดเตรียมสื่อการเรียนรู และทําเอกสารที่เกี่ยวของกับกิจกรรมบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก วัดและประเมินผลออนไลน กิจกรรมสงเสริมนักเรียนรักการเรียนรูเชิงบวกโดยจัดหองเรียนที่สงเสริมการเรียนรู มีทั้งปายนิเทศ สื่อเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู

อํานวยความสะดวกในการเรียนกับผูเรียน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จครูผูสอนรอยละ 91.11อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก

3.4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน

             โครงการตรวจสอบและประเมินผูเรียน กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอนรอยละ 90 มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียน ไดดําเนินการจัดกิจกรรมการวัด

และประเมินผลตามสภาพจริงมีการศึกษาหลักการวัดและประเมินผลจุดมุงหมายของการวัดและประเมินผลการเรียนรู พัฒนาเครื่องมือวัด วิธีการวัดและประเมินผลที่

มีคุณภาพตามกิจกรรมการจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูท่ีรับผิดชอบ นอกจากขอสอบที่ครูจัดทําขึ้นสถานศึกษาไดใชขอสอบของฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑล

กรุงเทพฯ ซ่ึงเปนหนวยงานตนสังกัด ในการวัดและประเมินผูเรียนเปนขอสอบท่ีมีคุณภาพตามหลักการวัดและประเมินผลสอดคลองกับทุกมาตรฐานและตัวชี้วัดมีจุด

ประสงคในการออกขอสอบประเมินผูเรียนระหวางเรียนและปลายภาคเรียน มีการทํา Pre-test Post-test  ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร  ประเมินการ

อาน   คิดวิเคราะหและเขียน   ประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน และประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมรายงานผลการจัดการเรียนรูใหนักเรียนและผู

ปกครองทราบ โดยจัดใหมีขอมูลยอนกลับผูเรียนและผูปกครอง ในการพูดคุยพฤติกรรมผูเรียนและผลการเรียนของผูเรียนภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อพัฒนาผูเรียนรวมกันให

ขอมูลยอนกลับ กิจกรรมนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรูเปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเกี่ยวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล เชน

การประเมินผลงานของตนเอง และหาขอเสนอแนะเพื่อพัฒนาตนเอง โดยมีครูเปนคอยใหคําปรึกษา กรณีที่พบวาผูเรียนมีผลการประเมินตํ่ากวาเกณฑที่กําหนดครูผูสอนมี

การวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลและหาวิธีการจัดกิจกรรมลงในแผนการจัดการเรียนรู เพื่อสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผล

สําเร็จครูผูสอนรอยละ 91.11 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  มีการตรวจสอบและประเมินผูเรียน

3.5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู

        งานวิจัยในช้ันเรียน กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอนรอยละ 90 มีการพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรู  ในการปฏิบัติงานของตนเองใหมีประสิทธิภาพอยูตลอดเวลา

โดยครูผูสอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูและนําปญหาท่ีพบมาดําเนินการวิจัยเพ่ือแกไขปญหาใหตรงประเด็น หาขอสรุปอยางสมเหตุสมผลเชื่อมโยงไปถึงการวางแผน

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูไดอยางละเอียดและครบองคประกอบของการจัดการเรียนรู เพื่อใชเปนเครื่องมือในการแกปญหา และกระบวนการชุมชนการเรียนรู

ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือพัฒนาแกไขปญหาทางดานการเรียนการสอนและการแลกเปลี่ยนการเรียนรูรวมกัน มีการวางแผนประชุมปญหาและหาแนวทางการปฏิบัติรวมกัน

โดยมีการประเมินซึ่งอางอิงแบบประเมินจากฝายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯนํามาประเมินครูผูสอนและผูเรียนมาพัฒนาในการเรียนการสอนและไดประเมินผลการ

จัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จครูผูสอนรอยละ 90.00 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน

        โครงการสงเสริมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ กําหนดเปาหมายไววาครูผูสอนรอยละ 90 มีการพัฒนาการแลกเปลี่ยนเรียนรูในการปฏิบัติงานของตนเอง

ใหมีประสิทธิภาพอยูตลอดเวลาไดดําเนินการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูของครูและผูที่เกี่ยวของโดยแกไขปญหาในการเรียนการสอนของตนเองมีการพูดคุย

ปรึกษาหารือ หาแนวทางแกไขรวมกัน และจัดกิจกรรม PLC พัฒนาการเรียนการสอนเกิดผลสะทอนกลับสูงสุดตอผูเรียน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ

ผลสําเร็จครูผูสอนรอยละ 91.11 อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยมมีสวนรวมในการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน

         จากการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการตางๆ ดังกลาว ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรมตางๆมีการประเมินผลการดําเนินงาน โดยใชแบบสอบถาม สัมภาษณ ผู

เขารวมกิจกรรม และมีการสรุปผลการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมตามโครงการ สงผลใหครูผูสอนจัดกระบวนการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สัมผัสจริงทางธรรมชาติ และไดนํา

ขอมูลไปวางแผนในการปรับปรุงแกไขและพัฒนาโครงการในปการศึกษาตอไปและไดนําผลการประเมินไปรายงานในที่ประชุมครูเปนประจําทุกเดือน และนําเขาที่ประชุม

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาทุกภาคเรียนเพื่อพิจารณา และนําไปจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจําปของสถานศึกษา รวมทั้งรายงานตอ

สํานักงานศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ และสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน และไดเผยแพรตอสาธารณชน

อัตลักษณคาทอลิก

          โครงการฟนฟูจิตใจ กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณคาทอลิก ไดดําเนินการจัดกิจกรรมใหมีการจัดการฟนฟู

จิตใจนักเรียนคาทอลิกระดับช้ัน ป.4-ม.3   เพื่อปลูกฝงความเชื่อ ความดีงามและใหผูเรียนรวมกันทํากิจกรรมตางๆ แลกเปลี่ยนประสบการณซึ่งกันและกัน เนื่องจาก

สถานการณการแพรระบาดของไวรัสโควิด – 19 ยังคงรุนแรง จึงไดจัดกิจกรรมแบบบูรณาการ   กับการเรียนคําสอนมีชีวิตแหงการภาวนา และใหผูเรียนทําใบงานทบทวน

พิจารณาตนเองที่ผานมาตลอดระยะ   เวลา 1 ปท่ีผานมา และวางแผนชีวิตของตนเองในปตอไป และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ

85.66 มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณคาทอลิก

             โครงการรักพระวาจา กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 มีโอกาสเรียนรูเก่ียวกับศาสนาคริสตและซึมซับจิตตารมณของ      พระวรสารอันจํานําไปสู

ความเขาใจอันดีตอกันในการดํารงชีวิตและอยูรวมกันในสังคมท่ีมีความเชื่อแตกตางอยางหลากหลายและไดดําเนินการจัดกิจกรรม มีการประชุมชี้แจงใหกับบุคคลากร ผู

เรียนรับทราบเกี่ยวกับแนวทางในการจัดกิจกรรม เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโควิด – 19 ยังคงรุนแรง จึงจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบออนไลน โดยใหผู

เรียนศึกษาพระวาจาและคําสอนของพระเยซูที่ผูเรียนชื่นชอบและเขาใจใสใบงานสงครูผูสอน และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 85.09

มีความรูความเขาใจเก่ียวกับศาสนาคริสต เผยแพรคําสอนตามหลักพระวรสาร และอยูรวมกันดวยความรักตามจิตตารมณของพระวรสาร

                   โครงการวันพระคําภีร เขต 3 กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 90 มีกระบวนการและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพดานอัตลักษณและจัดบรรยากาศของ

โรงเรียนคาทอลิกตามจิตตารามณพระวรสารอยางมีประสิทธิภาพ เนื่องจากสถานการณการแพรระบาดของไวรัสโควิด – 19 ยังคงรุนแรง ทางฝายการศึกษา อัคร

สังฆมณฑลกรุงเทพฯ จึงไดงดการจัดงานวันพะรคัมภีร เขต 3 ทางสถานศึกษายังคงสงเสริมใหผูเรียนศึกษาพระคัมภีรในคาบเรียนวิชาคริสตศาสนา โดยครูผูสอนวิชาคริสต
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ศาสนาไดสอดดแทรก เร่ือง พระคัมภีร เชน การเปดพระคัมภีร การอานอักษรยอและศึกษาเรื่องราวตางๆของพระเยซูเจา และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการ

ผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 90.05 มีกระบวนการและจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพดานอัตลักษณ และจัดบรรยากาศของโรงเรียนคาทอลิกตามจิตตารามณพระวรสารอยางมี

ประสิทธิภาพ

          โครงการทุนการศึกษา กําหนดเปาหมายไววาผูเรียนรอยละ 84 มีความกตัญู กตเวที ตอผูมีพระคุณ  ไดดําเนินการจัดกิจกรรม มีการตั้งเกณฑพิจารณาเกี่ยว

กับผูเรียนที่จะมีสิทธิรับทุนการศึกษาของสถานศึกษา จากนั้นคัดเลือกผูเรียนที่มีคุณสมบัติตรงกับเกณทรับทุนการศึกษาในครั้งน้ีและมอบทุนการศึกษใหแกผูเรียน และได

ประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 85.02 มีความกตัญู กตเวที ตอผูมีพระคุณ 

 มาตรการสงเสริม

         โครงการ Leaning Culture กําหนดเปาหมายไวผูเรียนรอยละ 84 มีความสามารถทักษะการฟง พูด อานและเขียนตามความสามารถศักยภาพของตนเองและ

เขาใจถถึงประเพณีวัฒนธรรมเปรียบเทียบความเหมือนและความแตกตางระหวางวัฒนธรรมของเจาของภาษากับวัฒนธรรมไทย ไดดําเนินการจัด   กิจกรรม hollween

Day โดยมีกการประชุมครูผูสอนและผูเกี่ยวของ เพื่อวางแผนดําเนินงาน ประชาสัมพันธ   ใหผูเกี่ยวของรับทราบ พรอมทั้งมอบหมายผูรับผิดชอบ รวมทั้งจัดทําแบบ

ทดสอบ เร่ือง ประวัติฮาโลวีน และคําศัพท ผานระบบออนไลน กิจกรรม Christmas Day โดยมีกการประชุมครูผูสอนและผูเกี่ยวของ เพื่อวางแผนดําเนินงาน

ประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของรับทราบ พรอมทั้งมอบหมายผูรับผิดชอบ รวมท้ังจัดทําแบบทดสอบ เรื่อง Christmas Day ผานระบบออนไลน กิจกรรม Valentine

Day เนื่องดวยสถานการณ โควิด-19 จึงไมสามารถจัดกิจกรรมตามท่ีวางแผนไวไดและไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียนรอยละ 84.74 มีความ

สามารถทักษะการฟง พูด อานและเขียนตามความสามารถศักยภาพของตนเอง

                  โครงการเศรษฐกิจพอเพียง กําหนดเปาหมายไวผูเรียนรอยละ 84 มีความรูความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

นโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาสามารถนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาพัฒนาความรูใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต สงเสริมใหผูเรียนไดรูจักการ

วางแผนในการดําเนินชีวิตบนพื้นฐานความพอประมาณ ความมีเหตุผล มีภูมิคุมกัน และประกอบดวยความรู  คุณธรรม เปนคนดีมีความรู และอยูอยางมีความสุข ไดดําเนิน

การจัดกิจกรรมในรูปแบบการเรียน  แบบ ONLINE ตามความเหมาะสมของผูเรียนเปนชวงชั้นดังนี้ ระดับประถมศึกษาปที่ 1–3 กิจกรรมรณรงค  ออมทรัพย ครูผูสอนวิชา

สังคมศึกษาไดใหความรูเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียง โดยใหผูเรียนเก็บออมเงินของตนเอง ถายภาพสงเปนหลักฐาน ระดับประถมศึกษาปที่ 4 – 6 กิจกรรมบันทึกรายรับ –

รายจาย โดยครูผูสอน        วิชาสังคมศึกษาไดใหความรูเก่ียวประโยชนและรูปแบบการบันทึกรายรับ – รายจาย ฝกใหผูเรียนปฏิบัติจริงในการทําบัญชีรายรับ – รายจาย

อยางงาย (ทําสมุดบัญชีครัวเรือน) แลวถายรูปสงครูเพื่อตรวจสอบความถูกตองในการเขียนบันทึกรายรับ – รายจายในแตระวันของผูเรียนเปนรายบุคคล ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 กิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก ครูผูสอนวิชาสังคมศึกษาไดใหความรูเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงและการประยุกตใชปรัชญาเศรษฐกิจพอ

เพียงแกผูเรียน อีกท้ังใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง โดยใหผูเรียนศึกษาจากแหลงเรียนรูตางๆ เชน ทางอินเตอรเน็ต แหลงเรียนรูใกลบาน หรือถาทานผูปกครองไดมีโอกาส

พาผูเรียน   ไปทองเท่ียว/ทัศนศึกษาในสถานท่ีตางๆ ใหผูเรียนไดศึกษาและถายรูปสงครู และฝกการดําเนินชีวิตตามแนวทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง ใหผูเรียนประยุกตการใช

เศรษฐกิจพอเพียง ในการปลูกพืชผักสวนครัวใบริเวณบานของตนเองแลวถายรูปสงครู และไดประเมินผลการจัดกิจกรรมตามโครงการผลสําเร็จผูเรียน รอยละ 84.54 มี

ความรูความเขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คุณลักษณะอันพึงประสงคตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาสามารถนําแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอ

เพียงมาพัฒนาความรูใชเปนแนวทางในการดําเนินชีวิต
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนองได ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได ดีเลิศ

3. มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูได ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูใหเพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม

3. สงเสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดลอมและส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรูเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณที่สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน อยางสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยางมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ

ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา ดีเลิศ

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร ดีเลิศ

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

6. มีความรูทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตองานอาชีพ ดีเลิศ

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน

7. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ดีเลิศ

8. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย ดีเลิศ

9. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ

10. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย ยอดเยี่ยม

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได ยอดเยี่ยม

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ยอดเยี่ยม

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเยี่ยม

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับขั้นพ้ืนฐาน ยอดเยี่ยม
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3. จุดเดน

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

เด็กมีพัฒนาการ ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญาท่ีดี เด็กมีทักษะในการเรียนรูผานการลงมือปฎิบัติจริง เด็กมีทักษะในการดํารงชีวิต สามารถชวย

เหลือตนเองในชีวิตประจําวันได

กระบวนการบริหารและการจัดการ

มีการกําหนดโครงสรางการบริหารงานอยางชัดเจน ดําเนินการบริหารและจัดการสถานศึกษาโดยใชวงจร PDCA ดําเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดประสบการณ

การเรียนรู ศึกษาขอมูลสารสนเทศ นโยบาย การปฏิรูปการศึกษา เปดโอกาสใหผูเกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการบริหารจัดการสถานศึกษารวมกัน กําหนดวิสัยทัศน พันธ

กิจ เปาหมาย และกลยุทธ สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 เนน เรียนรูผานการเลนและลงมือปฏิบัติจริง ผานกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม

และกิจกรรมเสริมตางๆ จัดครูเพียงพอและเหมาะสมกับช้ันเรียน โดยหนึ่งหองเรียนมีครู 1 คน พี่เล้ียง 1 คน เปนครูที่จบการศึกษาปฐมวัย และไดรับการอบรม ไมนอยกวา

20 ชั่วโมงตอป ครูมีความรู ความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบหลักสูตร มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล มี

ประสบการณในการออกแบบกิจกรรม มีทักษะการสังเกต และมีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครอง จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพื่อการเรียนรูอยางปลอดภัย และพอเพียง

คํานึงถึงความปลอดภัยของเด็ก มีมุมเสริมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลาย จัดสิ่งอํานวยความสะดวก ใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพื่อ

สนับสนุนการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาครู อยางเพียงพอ ผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐานการศึกษา วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย มี

การประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามการดําเนินงานและจัดทํารายงานการประเมินตนเองประจําป มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา

คุณภาพพรอมท้ังรายงานผลใหหนวยงานตน สังกัดอยางตอเนื่อง

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

ครูปฐมวัยทุกคนจัดทําแผนการจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ ไดเรียนรูลงมือปฏิบัติ สงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ตามแนวทางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

พุทธศักราช 2560 ผานกิจวัตรประจําวัน เด็กไดฝกปฏิบัติจากประสบการณจริง จากกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม เด็กไดคิดทดลองหาความรูดวยตนเอง ครูจัดโครงการ/

กิจกรรมตามความสนใจเด็ก เปดโอกาสใหเด็กไดแสวงหาคําตอบจากแหลงเรียนรู ครูเปนผูอํานวยความสะดวก ใหคําแนะนํา เชน กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร ที่เด็กได

เรียนรูจากประสบการณจริง แสวงหาคําตอบดวยตนเอง การจัดกิจกรรมแบบ Active Learning วิทยาการคํานวณ และกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร เด็กไดเรียนรู ลง

มือกระทําผานประสาทสัมผัส ไดฝกใชเครื่องมือทางวิทยาศาสตรงายๆ ฝกแกปญหาและตัดสินใจในเรื่องงายๆ มีการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคลตามสภาพจริง

โดยมีกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการวัยเยาว มีการใชเครื่องมือประเมินที่หลากหลาย เชน การสังเกต การบันทึก การใชแบบประเมินลงในบันทึกหลังแผน การจัดประสบการณ

และผลงานของเด็ก นําผลการประเมินไปใชเปนแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอน ดวยกระบวนการชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) นอกจากน้ีครูจัดบรรยากาศในหองเรียน

เอ้ือตอการเรียนรูในแตละหนวยการเรียนรู หองเรียนสะอาด จัดวางของใชไดอยางเปนระเบียบ มีการจัดทําปายนิเทศหนวยการเรียน มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก มีมุม

ประสบการณไมนอยกวา 5 มุม มีการผลิตสื่อและนํามาใชไดอยางเหมาะสม

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ มีผลงานนวัตกรรม เชน โครงงานวิทยาศาสตรที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดความคิดเชิงบวกกับการ

สรางสรรคงานนวัตกรรมของตนเอง นําความรูที่ไดรับไปปรับใชในการสรางนวัตกรรมใหมๆ มีการตอยอดและขยายผลไปสูชิ้นงานของตนเองมากยิ่งขึ้น ใชเวลาใหเปน

ประโยชน เกิดความคิดสรางสรรคในการสรางผลงาน และช้ินงานประดิษฐหรือนวัตกรรมตางๆ กอใหเกิดประโยชนดานการประกอบอาชีพในอนาคต ไดประสบการณตรงที่

สอดคลองกับชีวิตจริง ทํางานอยูรวมกับผูอื่น มีความรับผิดชอบ มีความเปนประชาธิปไตย

กระบวนการบริหารและการจัดการ

สถานศึกษามีผูบริหารที่มีความตั้งใจ มุงมั่นในการบริหารงานโดยใชหลักธรรมาภิบาล และมีวิสัยทัศนที่ดีในการบริหารจัดการ กําหนดแผนยุทธศาสตรระดับองคกรในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา ดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ โดยใชวงจรคุณภาพ PDCA

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ครูผูสอนจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตไดครูทุกคนนําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูไปใช ในการสอนโดยใชสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงใชแหลงเรียนรูทั้งภายในภายนอกและภูมิปญญาทอง

ถิ่นในชุมชนเหมาะสม มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางเปนระบบ

4. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

คุณภาพของเด็ก

1. ควรสงเสริมใหเด็กมีนํ้าหนัก เปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 2. ควรพัฒนาใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือและเปนสมาชิกที่ดีของสังคม
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กระบวนการบริหารและการจัดการ

1. ควรจัดหาส่ือเพ่ือการเรียนรูอยางเพียงพอและหลากหลาย ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อเพื่อ การเรียนรู เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณเหมาะสมกับ

บริบทของสถานศึกษา

การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสําคัญ

1. ควรสงเสริมใหครูนําเทคโนโลยีมาใชในการจัดประสบการณเพื่อพัฒนาการของเด็ก

ระดับขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไมเปนไปตามเกณฑของสถานศึกษา ผลคะแนนเฉลี่ยการสอบ O–NET บางรายวิชาตํ่ากวาระดับประเทศ ความหลากหลายในการสราง

นวัตกรรมท่ียังมีไมมาก ยังตองพัฒนาความสามารถในทักษะการใชภาษาและสื่อสาร มีผลตอความพรอมและความกาวหนาในการศึกษา

กระบวนการบริหารและการจัดการ

การบริหารจัดการตามวงจรคุณภาพ PDCA อยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ

ครูผูสอนควรใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนทันที เพื่อนําไปใชพัฒนาตนเอง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ปรับปรุงพัฒนากระบวนการสอน และสอดรับกับยุคสมัยปจจุบัน เพื่อยก

ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการทําวิจัยในช้ันเรียน

5. แนวทางการพัฒนา

ระดับการศึกษาปฐมวัย

1. สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โดยผานกิจกรรมประจําวัน กิจกรรมหลัก 6

กิจกรรม จัดโครงการหนูนอยสุขภาพดี เพื่อสงเสริมใหเด็กมีนํ้าหนัง สวนสูงตามเกณฑกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข

2. สงเสริมใหเด็กชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน มีวินัยในตนเอง สามารถมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองและเปนสมาชิก

ที่ดีของสังคม โดยผานกิจกรรมตางๆ เพื่อใหเด็กไดมีประสบการณที่หลากหลาย เชน การเก็บกระเปา สิ่งของ เครื่องใชของตนเอง และเปน

สมาชิกที่ดีของสังคม

3. พัฒนาบุคลากรใหไดรับการพัฒนาทักษะที่มุงเนนเด็กเปนสําคัญ เพื่อพัฒนาศักยภาพเด็กใหเปนบุคคลแหงการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดยสง

เสริมใหครูมีความเช่ียวชาญดานการจัดประสบการณ โดยการเขาอบรม/สัมมนา ดูงาน

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

คุณภาพของผูเรียน

        สถานศึกษาเห็นความสําคัญในการพัฒนาผูเรียนในทุกดาน เพื่อใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เนนการยกระดับผลการสอบระดับชาติขั้นพื้นฐานใหสูงขึ้น

ไดสงเสริมกิจกรรมรักการอาน อานหนังสือตามความสนใจ มีการติวเขม O-NET ในระดับชั้น ป.6 และ ม.3  ในชวงเชาเวลา 07.30-08.30 น. ตั้งแตวันจันทรถึงวันพฤหัสบดี

และในช่ัวโมงเรียน สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีในการสรางสรรคนวัตกรรม

กระบวนการบริหารและการจัดการ

    สถานศึกษามีการบริหารจัดการตามวงจรคุณภาพ PDCA อยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น แลกเปลี่ยนเรียนรูโดยใชกระบวนการ PLC นําไปสูการวิจัยในชั้น

เรียน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ

            ตรวจประเมินวิจัยในช้ันเรียนของครูจากคณะกรรมการภายในโรงเรียน เพื่อรับคําแนะนํา แลกเปลี่ยนเรียนรู นําไปพัฒนาตอยอดไดเปนอยางดี

6. ความตองการชวยเหลือ

ระดับการศึกษาปฐมวัย

          1) ความรวมมือจากผูปกครองและชุมชน ในการรวมดูแลบุตรหลานอยางใกลชิด ปลูกฝงและสงเสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค รวมทั้งความปลอดภัยในเรื่องตาง ๆ

และการดํารงชีวิตในสังคมแหงการเปลี่ยนแปลงในปจจุบันหรือตามรูปแบบวิถีชีวิตใหม  ( New Normal) อยางเหมาะสมตามวัย

          2) การพัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถทางดานปฐมวัยอยางตอเนื่องและรูเทาทันตอการเปลี่ยนแปลง เชน เรื่องการปกปองคุมครองนักเรียน (Child

Protection and Safeguarding) 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
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1. พัฒนาระบบ การสรางขอสอบที่สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรูตามแนวทางของการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-NET

2. ผูปกครองมีฐานะทางเศรษฐกิจอยูในระดับคอนขางดี – ปานกลาง ทําใหการขับเคลื่อนหรือ การพัฒนาบางเรื่องเปนไปไดชา

3. มีสถานศึกษาจํานวนมากตั้งอยูในพื้นที่ใกลเคียงกับโรงเรียน และเปนสถานศึกษาที่ไดรับ การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ

4. สถานศึกษาอยูในซอยลึก การคมนาคมเขา-ออก ลําบาก

7. ความโดดเดนของสถานศึกษา(ถามี)

- โครงงานวิทยาศาสตร

ระดับการศึกษา : ปฐมวัย

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ทองถิ่น/ภูมิภาค (C1)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาปฐมวัย

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

          สถานศึกษาเขารวมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย แหงประเทศไทย มีการทําโครงงาน สงผลใหไดรับปายนักวิทยาศาสตรนอยเปนครั้งที่ 3 และผลงานของ

ครูในการจัดการเรียนรูใหกับเด็กในรูปแบบโครงงาน ไดรับคัดเลือกใหนําเสนอผลงานทางวิชาการ การจัดการเรียนรูแบบโครงงานในงานประกวดโครงงานวิทยาศาสตร ใน

หัวขอ โครงงาน ทําไม....ตองจาก และไดรับรางวัลเกียรติบัตร โครงงานระดับคุณภาพดี  จากฝายการศึกษา อัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ นอกจากน้ีไดจัดโครงการกิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่มุงเนนในการพัฒนาเด็กใหไดรับประสบการณตรงและมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลตามศักยภาพ

- กิจกรรมเสริมหลักสูตร จินตคณิต

ระดับการศึกษา : ขั้นพ้ืนฐาน

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ : ชาติ (C2)

กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

         สถานศึกษาไดจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร จินตคณิต ในระดับชั้นประถมศึกษาปปท่ี 1 - 6 เพิ่มในกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร เพื่อพัฒนาและสงเสริมทักษะ

ความสามารถในการคิดคํานวณไดอยางคลองแคลวแมนยําเปนพ้ืนฐานในการเรียนวิชาคณิตศาสตร จัดการเรียนการโดยครูสถาบันที่มีความเชี่ยวชาญ
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รายงานรวบรวมโดย (Prepared by)

Charunee Kitbumrung   ผูอํานวยการ

Chareansak Peankerd   เจาหนาที่
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ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จ

ของโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)



 

 

ประกาศโรงเรียนเซนต์แมรี่ 
เร่ือง   การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

      โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  ระดับขั้นพ้ืนฐานและระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561รวมทั้งประกาศส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน   เรื่อง แนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 แล้ว
นั้น  เพ่ือให้     การด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียนเซนต์แมรี่ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม     
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 9(3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลัก       
ที่ส าคัญข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและมาตรา 
48   ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการ           
ประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เก่ียวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก โรงเรียนเซนต์แมรี่ จึงได้
ปรับปรุงพัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาข้ึนใหม่ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงใน
การปฏิรูประบบ   การประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษาและบริบทของสถานศึกษา โดยการมีส่วน
ร่วมของครู บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องกับสถานศึกษาและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร          
โรงเรียนเซนต์แมรี่ 
  โรงเรียนเซนต์แมรี่ จึงประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือใช้เป็นทิศทาง  
เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและใช้เป็นหลักในการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ             
ในสถานศึกษาและติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่
ก าหนดตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 

ประกาศ ณ วันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

 

 
( ซิสเตอร ์ดร.จารุณี  กิจบ ารุง )     ( บาทหลวงประทีป   สุธินาวิน ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่     ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ 
 



 

 

 
ประกาศโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

เร่ือง   การก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 ประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา     ลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  โรงเรียนเซนต์แมรี่ จึงได้ปรับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ของสถานศึกษา  เป็น 3 มาตรฐาน  ดังนี้ 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ประกาศ ณ วันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 

 

 

 
(ซิสเตอร์ ดร.จารุณี  กิจบ ารุง)  
ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

 โรงเรียนเซนต์แมรี่ได้ด าเนินการจัดท ามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา         
ขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 3 มาตรฐาน  
ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ 
รวมทั้งจุดเน้นของศึกษาธิการจังหวัดสมุทรปราการ จุดเน้นของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย จุดเน้น บริบท และอัตลักษณ์ 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ในการประชุม 
ครั้งที่ 4 / 2564    เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 แล้ว 

 

 

 
( บาทหลวงประทีป    สุทธินาวิน ) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 
 

ค่าเป้าหมายการพัฒนามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

.....................................................................  
 อาศัยอ านาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่
2)           พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึด
หลักที่ส าคัญ   ข้อหนึ่ง คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและ
มาตรา 48 ลงวันที่ 6 ตุลาคม พ.ศ. 2561 จึงประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนเซนต์แมรี่ ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแลและติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา / ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

     1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค านวณ  

82 83 84 

     2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย  
          แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

82 83 84 

     3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  82 83 84 

     4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร  82 83 84 

     5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 60 60 70 

     6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 82 83 84 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

     1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 82 83 84 

     2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 82 83 84 

     3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 82 83 84 

     4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 82 83 84 

    
    



มาตรฐานการศึกษา / ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

82 83 90 

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 82 83 90 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 82 83 90 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 82 83 90 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

82 83 90 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา    
 
หมายเหตุ    การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐานก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ   ยอดเยี่ยม =    ร้อยละ 90 - 100 
ระดับ   ดีเลิศ   =    ร้อยละ 75 - 89 
ระดับ   ดี    =    ร้อยละ 60 - 74 
ระดับ  ปานกลาง    =   ร้อยละ 50 - 59 
ระดับ   ก าลังพัฒนา  =    ต่ ากว่า ร้อยละ 50 

 

 

 

 



 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเซนต์แมรี่ 
เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
..................................................................... 

 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน           
เมื่อวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โรงเรียนเซนต์แมรี่       
จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน            
ปีการศกึษา 2564 ไว้โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ ในการประชุมครั้งที่ 
4/2564 เมื่อวันที่  19 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 ดังรายละเอียดที่แนบท้ายประกาศ ต่อไปนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 
มา  มาตรฐานที่ 1   คุณภาพของผู้เรียน ระดับ ดีเลิศ 
มา  มาตรฐานที่ 2   กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
มา  มาตรฐานที่ 3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับ ยอดเยี่ยม 

 
 
 

ประกาศ ณ 19 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 
       

 
(ซิสเตอร์ ดร. จารุณี   กิจบ ารุง) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่  

 
 
 
 

 
 



เรื่อง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียนเซนต์แมรี่   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
     1)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสาร 
          และการคิดค านวณ  
     2)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ      
          อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  
     3)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
     4)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ   
          และการสื่อสาร  
     5)  ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     6)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     1)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
     2)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
     3)  ผู้เรียนร้อยละ 84 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
     4)  ผู้เรียนร้อยละ 84 มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเยี่ยม 
2.1  มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับ ดีเลิศ  
2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับ ดีเลิศ 
2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
       สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย ระดับ ดีเลิศ 
2.4  โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ระดับ ดีเลิศ 
2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
       ระดับ ดีเลิศ 
2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ 
       เรียนรู ้ระดับ ดีเลิศ 

 
 



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จ 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
3.1  ครูร้อยละ 90 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป        
       ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 

3.2  ครูร้อยละ 90 ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3.3  ครูร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4  ครูร้อยละ 90 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา 
       ผู้เรียน 
3.5  ครูร้อยละ 90 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ 
       ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 
หมายเหตุ    การก าหนดค่าเป้าหมาย 

1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
2. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ   
    เพ่ือให้สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 

ระดับ   ยอดเยี่ยม =    ร้อยละ 90 - 100 
ระดับ   ดีเลิศ   =    ร้อยละ 75 - 89 
ระดับ   ดี    =    ร้อยละ 60 - 74 
ระดับ  ปานกลาง    =   ร้อยละ 50-59 
ระดับ   ก าลังพัฒนา  =    ต่ ากว่า ร้อยละ 50 

3. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ   
    ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 



ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จของ

โรงเรียนระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
 

(ประกาศโรงเรียน เร่ือง การกําหนดมาตรฐานการศึกษาและคาเปาหมายความสําเร็จ

ของโรงเรียนระดับปฐมวัย)



 



 
 

 

ประกาศโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

เร่ือง   การกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

………………………………………. 

 โดยที ่ม ีการประกาศใช ้กฎกระทรวงการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา พ.ศ.2561 ประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา  ลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561  โรงเรียนเซนต์แมรี่ จึงได้ปรับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และขั้น

พื้นฐานของสถานศึกษา  เป็น 3 มาตรฐาน  ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของเด็ก 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ประกาศ ณ วันที ่18 กุมภาพันธ ์พ.ศ. 2564 

 

 

 
(ซิสเตอร์ ดร.จารณุี  กิจบำรุง)  
ผู้อำนวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

 

 

 
 



 



 

 
ค่าเป้าหมายการพัฒนามาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเซนต์แมร่ี 
.....................................................................  

 อาศัยอำนาจตามความในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี2) 
พ.ศ. 2545 มาตรา 9(3) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักท่ีสำคัญ   ข้อ
หนึ่ง คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและมาตรา 48 ลงวันท่ี 6 
ตุลาคม พ.ศ. 2561 จึงประกาศค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
โรงเรียนเซนต์แมรี่ ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2564 
ปี 2565 ปี 

2566 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 

1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

86 87 88 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 86 87 88 
1.2 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 86 87 88 
1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหา

ความรู้ 
86 87 88 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



มาตรฐานการศึกษา/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

ปี 2564 ปี 2565 ปี 2566 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณืที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 

90 91 92 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง    
มีความสุข 

90 91 92 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับวัย 

90 91 92 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

90 91 92 

 สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา    
 
หมายเหตุ    การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐานกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ ดังนี้ 

ระดับ   ยอดเยี่ยม =    ร้อยละ 90 - 100 
ระดับ   ดีเลิศ   =    ร้อยละ 75 - 89 
ระดับ   ดี    =    ร้อยละ 60 - 74 
ระดับ  ปานกลาง     =   ร้อยละ 50-59 
ระดับ   กำลังพัฒนา  =    ต่ำกว่า ร้อยละ 50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเซนต์แมร่ี 
เร่ือง การกำหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความสำเร็จของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาปฐมวัย  
..................................................................... 

 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เมื่อวันท่ี 
6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ในการนี้โรงเรียนจึงได้กำหนดมาตรฐาน
การศึกษาสถานศึกษา และค่าเป้าหมายความสำเร็จ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปีการศึกษา 2564 และได้ผ่าน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ ในการประชุม ครั้งท่ี 4/2563 เมื่อวันท่ี  19 กุมภาพันธ์  
พ.ศ. 2564 ดังรายละเอียดท่ีแนบท้ายประกาศ ต่อไปนี้ 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

1.1 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองได้ 

 

1.2 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทาง
อารมณ์ได้ 

1.2 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็นสมาชิกท่ีดี    
ของสังคม 

1.4 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะการคิดพื้นฐานและ
แสวงหาความรู้ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ระดับ ดีเลิศ 

 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ระดับ ดีเลิศ 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับ ดีเลิศ 



มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย
ความสำเร็จ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  
ระดับ ดีเลิศ 

 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน 
การจัดประสบการณ์ ระดับ ดีเลิศ 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณืที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 ครูร้อยละ 90 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่าง
สมดุลเต็มศักยภาพ 

 

3.2 ครูร้อยละ 90 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ 
อย่างมีความสุข 

 

3.3 ครูร้อยละ 90 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยี 
ท่ีเหมาะสมกับวัย 

 

3.4 ครูร้อยละ 90 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

 
 

ประกาศ ณ 19 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2564 
       

 
(ซิสเตอร์ ดร. จารุณี   กิจบำรุง) 

ผู้จัดการ/ผู้อำนวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่  
 

 



ค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนเซนต์แมร่ี 
เร่ืองการกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา    

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ระดับปฐมวัย  

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมาย 
มา  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก ดีเลิศ 

1.1 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้  

 

1.2  เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้   
1.3 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม   
1.4 เด็กร้อยละ 86 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้  

 

มา  มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหาร และการจัดการ ดีเลิศ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ระดับ ดีเลิศ 

 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ระดับ ดีเลิศ  

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ระดับ ดีเลิศ  
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ระดับ ดีเลิศ  
2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
ระดับ ดีเลิศ  

 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ระดับ ดีเลิศ  
มา  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก เป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

3.1 ครูร้อยละ 90 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

 

3.2 ครูร้อยละ 90 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข  

 

3.3 ครูร้อยละ 90 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย   
3.4 ครูร้อยละ 90 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 

 



การกำหนดค่าเป้าหมาย 

1. ศึกษาข้อมูลเดิม  ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา  เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย  แต่ละมาตรฐาน  ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ  5  ระดับ  เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน  ดังนี้ 
ระดับ  ยอดเยี่ยม = ร้อยละ 90-100 
ระดับ  ดีเลิศ  = ร้อยละ 75-89 
ระดับ  ดี  = ร้อยละ 60-74 
ระดับ  ปานกลาง = ร้อยละ 50-59 
ระดับ  กำลังพัฒนา = ต่ำกว่า ร้อยละ 50 

3.  การกำหนดค่าเป้าหมาย  ในแต่ละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเป็น  ระดับคุณภาพ  หรือ        
เป็นร้อยละ  ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 



รายงานการประชุมหรือการใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน
 

(การใหความเห็นชอบ SAR ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน)



 

 

 

การให้ความเห็นชอบ 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2564  

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

******************* 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน้าที่จะต้องด าเนินการ   
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่ก าหนดไว้ชัดเจนในมาตรา 48 ให้สถานศึกษา                
มีการจัดท ารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี  

ดังนั้น โรงเรียนเซนต์แมรี่ จึงได้ด าเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู 
ตลอดจนได้แนวปฏิบัติพร้อมทั้งได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ผลงาน ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินกิจกรรม      
ตามสาระการเรียนรู้ ตลอดจนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา  

การจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2564 เล่มนี้ คณะกรรมการ 

สถานศึกษาได้ให้ความเห็นชอบ และผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

  

                                                    ลงชื่อ 
                                                            ( บาทหลวงประทีป  สุทธินาวิน ) 
                                                       ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
                                                                    โรงเรียนเซนต์แมรี่ 
 

 
ความเห็นของผู้บริหาร 

ได้ตรวจสอบพิจารณาแล้ว เห็นว่ารายงานนี้ตรงตามท่ีได้ปฏิบัติจริงทุกประการ 
  

                                                    ลงชื่อ 
                                                            ( ซิสเตอร์จารุณี  กิจบ ารุง ) 
                                                    ผู้จัดการ/ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่ 
 

 



คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)



 

 

 

ค าสั่งโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

ที่    9   /2564 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕     
มาตรา ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่ส าคัญข้อหนึ่ง      
คือ มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา    
โดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่กากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย    
แผน และมาตรฐานการศึกษา และมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงาน               
ที่เก่ียวข้อง และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการ
ประกันคุณภาพภายนอกดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อย่างมีประสิทธิภาพ            
จึงมอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินงานดังนี้ 
มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2561  มีจ านวน 3 มาตรฐาน  ได้แก่ 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังนี้ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 



 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายช่ือครูผู้รับผิดชอบ 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ครูอุษณีย์ 
   1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ครูอุษณีย์ 
         1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน   
การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

ครูจันทร์จิรา  ครูจงจิตร  ครูเสาวลักษณ์ ครูปราณี 
ครูธนิยา 

         2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ครูอติพร ครูอรรนพ  ครูพิสมัย  

        3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ครูประนอม ครูมินตรา  ครกูรรณิการ์ 
        4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

ครูหลักชัย  ครูจิรวรรณ 

        5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ครูสาโรจน์  ครูเจริญศักดิ ์ครูกลวัชร์ 

 



มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายช่ือครูผู้รับผิดชอบ 
        6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

ครูชนาภา  ครศูุภริษา  ครูทรงศรี 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ครูอภิเชษฐ  ครูนิตยา 
         1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ครูปวีณา ครธูนาธิป ครูประภารัตน์ ครูจิราพร 

         2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ครูกิ่งเดือน ครวูนัชพร   ครูธวัชชัย 
         3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน 
บนความแตกต่างและหลากหลาย 

ครูจิติยา  ครูสายสุณีย์  ครูชาลี ครูอรสา ครูน้อเชื้อ 

         4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ครูสุธิณีย์ ครูธัชกร ครูอัมพร  ครูองอาจ  ครูสมพร  
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ครูอภิเชษฐ 
2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ครูอภิเชษฐ ครูนิตยา  ครูมณีโชติรส  ครูจตุพร 
 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเจริญศักดิ์ ครูมณีโชติรส  ครูจตุพร  
2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ครูอุษณีย์   ครูฉวีวรรณ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ครูกาญจน์พิชา  ครูเพียงกานต์   ครูนิลาวรรณ   
ครกูิจพร   

2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ครูชิงชัย  ครศูศิวิมล  ครูชัยพฤกษ์ 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ครูอภิเชษฐ  ครูมณีโชติรส  ครูจตุพร 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ครูอุษณีย์ 

3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ครูลัดดา   ครูธัญญ์ชนันท์   ครูกชกร  ครูจุฑารัตน์ 

3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ครูสุกัญญา  ครสูิรินญา  ครูปาริชาติ 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูณัฐธริกาฐ ์ ครูวรพล  ครูธนาภรณ์ 
 
 



มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน รายช่ือครูผู้รับผิดชอบ 
3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ครูจักร์พันธุ์  ครูปารภัช  ครูอาภัสรา 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ครูร่มฉัตร   ครูกุลยา   ครูณัฐาภรณ์ 

 
ผู้ประสานงาน รวบรวมเอกสาร/ตรวจสอบ/จัดเก็บมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพร้อมทั้งการจัดท ารายงาน
คุณภาพประจ าปี    ครูอภิเชษฐ ครูอุษณีย์ ครูเจริญศักดิ์ ครูร่มฉัตร ครูจันทร์จิรา   
 
 
ทั้งนี้ ขอให้คุณครูทุกท่านปฏิบัติหน้าที่  ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ 
สั่ง ณ วันที่   7  เมษายน พ.ศ. 2564 
 
 

พิจารณาอนุมัติ 
 
  

(ซิสเตอร์ ดร.จารุณี   กิจบ ารุง) 
ผู้จัดการ/ผู้อ านวยการโรงเรียนเซนต์แมรี่ 

 
 



คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR
 

(คําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทํา SAR ระดับการศึกษาปฐมวัย)



 
 

คำส่ังโรงเรียนเซนต์แมรี่ (แผนกปฐมวัย) 
ท่ี   29/2564 

เรื่อง  แต่งต้ังผู้รับผิดชอบมาตรฐานการศึกษา แผนกปฐมวัย 

.................................................... 
 โดยท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.
2553 ท่ีปรับปรุงใหม่ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา เพื่อให้การดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและ       
เกิดประสิทธิผล แผนกปฐมวัย จึงประกาศรายช่ือผู้รับผิดชอบมาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
 มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี้ 
 มารฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 

     1.1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
     1.2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
     1.3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
     1.4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
     2.1  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
     2.2  จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
     2.3  ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
     2.4  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
     2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
     2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
     3.1  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
     3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 



     3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
     3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ 

จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ท่ี มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย รายชื่อครูผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก ครูฉลวย  กุหลาบ 

1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ครูขจีจันทร์  ประสมศรี 

ครูสุกัญญา  สุวรรณไตรย์ 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ครูสุกานดา   กู้วงศ์ประเสริฐ 

ครูบรรจง  วงศ์เพ็ญ 

1.2 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ครูอรทัย   นิ่มพลับ 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ ครูศิรินันท์   แปงปัญญา   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ครูเพ็ญนภา  เจริญสุข 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น 

ครูปวีณา   วงศ์ษา 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ครูบุญญกาญ   บุญกว้าง 

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ครูสุวิมล  กองทอง   

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ครูวิภารัตน์   ไชยธรรม 

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุน
การจัดประสบการณ์ 

ครูกชกร   แสนเหล็ก 

 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ครูประภาพร   สุภาคมล   

 



ท่ี มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย รายชื่อครูผู้รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณืที่เน้นเด็กเปน็สำคัญ ครูอมลวรรณ  อติคุณธำรง 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

ครูกาญจนา   ดีมาก 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่าง 

มีความสุข 
ครูอมลวรรณ  อติคุณธำรง 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
กับวัย 

ครูชาตรี   ฤทธิ์ดำรงกุล     
ครูสุวิมล   ศิริพร 

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมิน
พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูธีรดี   รวยอารี 

 

ผู้ประสานงาน รวบรวมเอกสาร/ตรวจสอบ/จัดเก็บมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  ครูเพ็ญนภา  เจริญสุข     
ครูฉลวย กุหลาบ ครูอมลวรรณ อติคุณธำรง ครูปวีณา วงศ์ษา ครูขจีจันทร์  ประสมศี  ครูประภาพร สุภาคมล 

       ท้ังนี้ ขอให้คุณครูทุกท่านปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ 

                     ส่ัง  ณ  วันท่ี   12   กรกฎาคม  2564 

   

       

         

         (ซิสเตอร์ ดร.จารุณี    กิจบำรุง) 

              ผู้จัดการ/ผู้อำนวยการ 
 



หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ
 

(หลักฐานการเผยแพร SAR ใหผูมีสวนเกี่ยวของหรือสาธารณชนรับทราบ)



การเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ 
 

เว็บไซด์ของโรงเรียนเซนต์แมรี่ :   
https://www.ssm.ac.th/17550089/%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%
B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B
8%A8  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนผังอาคารสถานที่
 

(แผนผังอาคารสถานที่)



 



โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน
 

(โครงสรางการบริหารงานโรงเรียน)
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โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียนของโรงเรียน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน)



โครงสร้างหลักสูตร 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน   ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 

 กลุม่สาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

วิทยาศาสตร์และ 
เทคโนโลย ี

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 

 ศาสนาศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าที่พลเมืองฯ 

 เศรษฐศาสตร์ 

 ภูมิศาสตร์ 

     ๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

     ๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

     ๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

๑๒๐ 
 

(๔๐) 
 

(๘๐) 
 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

การงานอาชีพ 
 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียน 
(พ้ืนฐาน) 

     ๘๔๐      ๘๔๐      ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

รายวิชาเพิ่มเติม 

 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

 ภาษาจีน 

 

๘๐ 

๔๐ 

 

๘๐ 

๔๐ 

 

๘๐ 

๔๐ 

 

๘๐ 

๔๐ 

 

๘๐ 

๔๐ 

 

๘๐ 

๔๐ 

รายวชิา / กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพิ่มเตมิ          
ตามความพร้อมและจดุเน้น   

ปีละไม่น้อยกว่า ๔๐ ชั่วโมง 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- กิจกรรมแนะแนว 

- ลูกเสือ / เนตรนาร ี

- ชุมนุม 

- กิจกรรมสาธารณประโยชน ์

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๘๐ ชั่วโมง/ปี 

 



โครงสร้างหลักสูตร 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน   ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ 

 กลุม่สาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

คณิตศาสตร ์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 

 ศาสนาศีลธรรมจริยธรรม 

 หน้าที่พลเมืองฯ 

 เศรษฐศาสตร์ 

 ภูมิศาสตร์ 

๑๖๐ (๔ นก.) 
 

๔๐ (๑ นก) 
 

๑๒๐ ( ๓ นก) 

๑๖๐ (๔ นก.) 
 

๔๐ (๑ นก) 
 

๑๒๐ ( ๓ นก) 

๑๖๐ (๔ นก.) 
 

๔๐ (๑ นก) 
 

๑๒๐ ( ๓ นก) 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) 

ศิลปะ ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) 

การงานอาชีพ ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) 

ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) 

รวมเวลาเรียน 
(พ้ืนฐาน) 

๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) ๘๘๐ (๒๒ นก.) 

รายวิชาเพิ่มเติม 

 คณิตศาสตร์เสริม ๑ 
 วิทยาศาสตร์น่ารู้ ๑ 
 ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร ๑ 

  
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 

  
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 

  
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 
๘๐ (๒ นก.) 

รายวชิา / กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพิ่มเตมิ          

ตามความพร้อมและจดุเน้น 

ปีละไม่น้อยกว่า 
 ๒๐๐ ชั่วโมง 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- กิจกรรมแนะแนว 

- ลูกเสือ / เนตรนารี 
- ชุมนุม 

- กิจกรรมสาธารณประโยชน ์

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๒๔๐ ชั่วโมง/ปี 
 



โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน
 

(โครงสรางหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน)



โครงสร้างหลักสูตร 

 

 เพื่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักการ  จุดหมายที่กำหนดไว้ในสถานศึกษาและครูผู้สอนเด็กได้ปฏิบัติ
อย่างถูกต้อง  ในการจัดหลักสูตรการศึกษา  โรงเรียนกำหนดโครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาไว้ดังนี้ 
 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัยปีที่ 1 - 3 
ช่วงอายุ                                                     อายุ  3-5  ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์สำคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 
* ด้านร่างกาย 
* ด้านอารมณ์และจิตใจ 
* ด้านสังคม 
* ด้านสติปัญญา 

* เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
* เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อมเด็ก 
* ธรรมชาติรอบตัว 

* ส่ิงต่าง ๆ รอบตัว 

ระยะเวลาเรียน ขึ้นอยู่กับอายุเด็กท่ีเริ่มเข้ารับการศึกษาเวลาในการจัดประสบการณ์ 1-3 ปี 
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(ประวัติความเปนมาของโรงเรียนเซนตแมรี่)



ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนเซนต์แมรี ่
ประวัติความเป็นมาของโรงเรียน 

โรงเรียนเซนต์แมรี่ เป็นโรงเรียนสังกัดฝ่ายการศึกษาอัครสังฆมณฑลกรุงเทพฯ ในความดูแล                     
ของส านักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาจังหวัดสมุทรปราการ      
เขต 1 ตั้งอยู่เลขที่ 485  ต าบลตลาด  อ าเภอพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ เนื้ อที่ 8 ไร่  7 ตารางวา              
เปิดท าการสอนในระดับก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น ด าเนินการสอน                         
โดยใช้หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ  

พ.ศ. 2466 บาทหลวงมัทธิว  เจริญ   ได้รับอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนส าหรับประชาชนขึ้น  เมื่อวันที่                       
18  กรกฎาคม  2466  ที่วัดโรมันคาทอลิก มีชื่อว่า “โรงเรียนแม่พระ”  รับนักเรียนชายและหญิง  การศึกษา                              
ที่ให้แก่นักเรียน คือ  ศาสนาคริสต์โรมันคาทอลิกและสามัญศึกษาให้อ่านและเขียนภาษาไทย และต่อมา                       
ทางราชการให้เปลี่ยนโรงเรียนแม่พระ ซึ่งเป็นโรงเรียนราษฎร์ให้เป็นโรงเรียนประชาบาลโรมันคาทอลิก           
เมื่อวันที่  16  สิงหาคม  2466 

 พ.ศ. 2488  ทางราชการได้เปลี่ยนโรงเรียนแม่พระ  ซึ่งเป็นโรงเรียนประชาบาลโรมันคาทอลิก                 
ให้กลับมาเป็นโรงเรียนราษฎร์  โดยอนุญาตพระสังฆราชเรอเน  แปร์รอส  เป็นเจ้าของจัดตั้งโรงเรียน                            
เมื่อวันที่  26 กรกฎาคม  2488   ให้เปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4  รับนักเรียนสามัญศึกษา  
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ 

พ.ศ. 2497  บาทหลวงบุญไทย   สิงห์เสน่ห์  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน  นายก้าน เถาวัฒนะ                        
ด ารงต าแหน่งผู้จัดการ และนางมารีอาเอวเยน  กิจสวัสดิ์  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  

พ.ศ. 2501  บาทหลวงบุญไทย   สิงห์เสน่ห์  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน  นางมารีอาเอวเยน               
กิจสวัสดิ์  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

พ.ศ. 2504  บาทหลวงบุญไทย    สิงห์เสน่ห์  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน นายบุญช่วย  รุ่งเรืองผล 
ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ โรงเรียนได้ขออนุญาตเปลี่ยนชื่อโรงเรียนจาก  “แม่พระ”                       
เป็น  “ประชานาถ”  และเปลี่ยนอักษรย่อจาก  “ม.พ.”  เป็น  “ป.น.” ซึ่งได้รับอนุญาตเมื่อวันที่ 10  สิงหาคม   
พ.ศ. 2504 และได้รับอนุญาตเปิดสอนภาษาอังกฤษในระดับประถมศึกษา 

พ.ศ. 2505 บาทหลวงบุญไทย   สิงห์เสน่ห์ ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน นายบุญช่วย  รุ่งเรืองผล 
ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ ในปีการศึกษานี้ ได้ขอเปิดท าการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3                                
(ม.ศ. 1 – 3) โดยขอเปิดปีการศึกษาละ 1 ชั้น ตามล าดับ โดยเริ่มจากปีการศึกษา 2505 – 2507 

พ.ศ. 2506  บาทหลวงถาวร  กิจสกุล  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน  นายบุญช่วย รุ่งเรืองผล                          
ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

พ.ศ. 2509  บาทหลวงถาวร  กิจสกุล  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียน  บาทหลวงลออ  สังขรัตน์       
ด ารงต าแหน่งผู้จัดการ  นายบุญช่วย รุ่งเรืองผล  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 



พ.ศ. 2510  บาทหลวงถาวร  กิจสกุล  ได้ท าเรื่องขอโอนกิจการโรงเรียนประชานาถแก่มิสซัง
โรมันคาทอลิกกรุงเทพฯ และในปีนี้บาทหลวงลออ   สังขรัตน์  ด ารงต าแหน่งเจ้าของโรงเรียนและผู้จัดการ       
นายบุญช่วย รุ่งเรืองผล ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 

 พ.ศ. 2511  บาทหลวงลออ สังขรัตน์  ด ารงต าแหน่งตัวแทนเจ้าของโรงเรียน  ซิสเตอร์ประภา                 
หิรัญสุจิ เลา  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่   ในปีนี้ได้รับอนุญาตให้สร้างอาคารเรียนไม้ 2 ชั้น                         
6  ห้องเรียน   

 พ.ศ. 2517  บาทหลวงปิยะ โรจนมารีวงศ์ ด ารงต าแหน่งตัวแทนเจ้าของโรงเรียน   ซิสเตอร์ระเบียบ                     
ยิ่งยืน  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

 พ.ศ. 2518  บาทหลวงอติญาณ  พงศ์หว่าน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน                                      
ซิสเตอร์ระเบียบ  ยิ่งยืน ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่  

 พ.ศ. 2520  บาทหลวงอติญาณ  พงศ์หว่าน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน                         
ซิสเตอร์ยุวนา ชาวจีน ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

พ.ศ. 2521  บาทหลวงอติญาณ  พงศ์หว่าน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน                         
ซิสเตอร์กัลยา ตรีโสภา ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่  

 พ.ศ .  2522  บาทหลวงวิศิษฐ์   หริพงศ์  ด ารงต าแหน่ งผู้ ล งนามแทนเจ้ าของโรง เรี ยน                                 
ซิสเตอร์ยุวนา  ชาวจีน ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่  ในปีนี้ได้รับอนุญาตเปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล                     
ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ม.3) 

 พ.ศ.  2525  บาทหลวงทวีศักดิ์   กิจเจริญ ด ารงต าแหน่งผู้ ลงนามแทนเจ้าของโรงเรียน                              
ซิสเตอร์ยุวนา  ชาวจีน ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

 พ.ศ.  2526  บาทหลวงทวีศักดิ์   กิจเจริญ ด ารงต าแหน่งผู้ ลงนามแทนเจ้ าของโรงเรียน                                           
ซิสเตอร์กิตฟ้า ว่องประชานุกูล ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

 พ.ศ .  2527 บาทหลวงสุ รชั ย   ชุ่ มศรี พันธ์  ด ารงต าแหน่ งผู้ ล งนามแทนผู้ รั บใบอนุญาต                                        
ซิสเตอร์สดับ พงศ์ศิริพัฒน์ ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและครูใหญ่ 

 พ.ศ. 2528   บาทหลวงประสาร คูรัตนสุวรรณ ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                   
และผู้จัดการ  นางสาวบังอร  ประจงกิจ ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2530  บาทหลวงประสาร คูรัตนสุวรรณ ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญ าต                       
และผู้จัดการ  นางเรวดี   เกตุทิศ  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ 

 พ.ศ .  2532  บาทหลวงวิ จิตร  ลิ ขิตธรรม ด ารงต าแหน่ งผู้ ล งนามแทนผู้ รับ ใบอนุญาต                                 
ซิสเตอร์อนุวงศ์  ประเสริฐศรี ด ารงต าแหน่งผู้จัดการ นางเรวดี  เกตุทิศ  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  และในปีนี้             
ได้มีการขออนุญาตตั้งกองลูกเสือสมุทรขึ้นในโรงเรียน 



 พ.ศ. 2534  บาทหลวงวิจิตร  ลิขิตธรรม ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ               
ซิสเตอร์พัชรา  นันทจินดา  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  โรงเรียนได้ด าเนินการสอนโดยใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุง        
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 มีการปรับปรุงสนามบริเวณเสาธง สนามเด็กเล่น       
และถ้ าแม่พระองค์อุปถัมภ์หน้าประตูโรงเรียน เปิดสอนวิชาลูกเสืออากาศประเภทสามัญ เปิดสอน                                       
วิชาคอมพิวเตอร์และพิมพ์ดีดส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5   ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  และในปี พ.ศ.
2535  เปิดสอนวิชาคอมพิวเตอร์เพ่ิมส าหรับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 – 4 และใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุงใน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  2  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  2  ต่อมาในปี พ.ศ. 2536  โรงเรียนได้ด าเนินการสอน
โดยใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุง ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

พ .ศ .  2537 บาทหลวง เอกพร  นิตตะโย  ด ารงต าแหน่ งผู้ ล งนามแทนผู้ รั บ ใบอนุญาต                           
บาทหลวงพรชัย  บรัศวกุล ด ารงต าแหน่งผู้จัดการ และซิสเตอร์มาลีรัตน์  บุญอนันตบุตร ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  

พ.ศ.  2540 บาทหลวงเอกพงษ์  พงษ์สูงเนิน ด ารงต าแหน่งผู้ ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                         
และผู้จัดการ ซิสเตอร์อนงค์  สุขสุถ้อย ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  และได้เปิดสอนวิชาคอมพิวเตอร์ให้กับนักเรียน
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 

พ.ศ.  2541 บาทหลวงเอกพงษ์  พงษ์สูงเนิน ด ารงต าแหน่งผู้ ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                         
และผู้จัดการ   ซิสเตอร์สุมาลี  ชลหาญ ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  ในปีนี้ได้รับอนุญาตสร้างอาคารเรียน                 
จ านวน 5 ชั้น ซึ่งได้มีการเปิดและเสกอาคารหลังใหม่  ในวันที่ 12 สิงหาคม พ.ศ. 2542  โดยพระคาร์ดินัล                                    
ไม เกิ้ ล   มีชั ย   กิจบุญชู  ภายในอาคาร เรียนมีห้ อง เรี ยน 33 ห้อง และห้องประกอบการต่างๆ                                                 
มีการจัดสวนหย่อม และปลูกต้นไม้ เพ่ือสร้างบรรยากาศให้ร่มรื่น สวยงาม 

พ.ศ.  2543  บาทหลวงเอกพงษ์ พงษ์สูงเนิน ด ารงต าแหน่งผู้ ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                       
และผู้จัดการ  ซิสเตอร์สุนีย์พร  กตัญญู ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  โรงเรียนได้ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของครู                     
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ส่งครูอบรมและพัฒนาจนผ่านการประเมินเป็นครูแกนน าและเป็นครูต้นแบบ     
จ านวน  41  คน 

พ.ศ. 2544  บาทหลวงวิชา  หิรัญญการ ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ               
ซิสเตอร์สุนีย์พร  กตัญญู ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  ในปีนี้โรงเรียนได้เริ่มจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา และได้มีการ
ประกาศใช้หลักสูตรสถานศึกษาในปี พ.ศ. 2545 โดยมีการบูรณาการหลักสูตรท้องถิ่น ซึ่งสอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  ซึ่งเริ่มใช้ในระดับชั้นประถมศึกษา ปีที่ 1 ประถมศึกษาปีที่ 4  
และมัธยมศึกษาปีที่ 1  

พ.ศ. 2546  บาทหลวงวิชา  หิรัญญการ ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ                  
ซิสเตอร์สุนีย์พร  กตัญญู ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  โรงเรียนได้รับคัดเลือกเป็น“โรงเรียนสดใส ปลอดภัย                           
ยาเสพติด” จากกระทรวงศึกษาธิการเมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2546 และโรงเรียนได้รับการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)                          



เมื่อวันที่ 8 - 9,11 ธันวาคม พ.ศ. 2546 และในปี พ.ศ. 2547  โรงเรียนได้มีโครงการส่งเสริมสุขภาพครูและ
นักเรียนจนได้รับเกียรติบัตรรับรองมาตรฐานระดับทอง ประจ าปีการศึกษา 2546 ตามโครงการโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ ของกระทรวงสาธารณสุข 

พ.ศ. 2549  บาทหลวงสุรพันธ์   ดาวพิเศษ  ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ                      
ซิสเตอร์นิภาพันธ์  แสงประดับ ด ารงต าแหน่งครูใหญ่  และได้ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ  เมื่อวันที่            
12  มกราคม  พ.ศ. 2551 ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนพุทธศักราช 2550 ในปีนี้ มีการพัฒนา              
ห้องคอมพิวเตอร์  อาคารเซนต์แมรี่ ชั้น 4 เพ่ือให้มีความทันสมัย และส่งผลที่ดีต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและ  
ยังจัดให้มีห้องจิตตาภิบาลซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของโรงเรียนคาทอลิก นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้รับการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)                     
ที่ผ่านมาเมื่อวันที่ 15 – 16 และ 19  มิถุนายน พ.ศ. 2549 

พ.ศ. 2551  บาทหลวงสุรพันธ์   ดาวพิเศษ  ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ                       
ซิสเตอร์สมลักษณ์  มธุรสสุวรรณ ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ  ได้ปรับปรุง/พัฒนาห้องประกอบการเรี ยน             
การสอน  เช่น   ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องศูนย์สื่ออนุบาล ห้องดนตรีสากล  รวมทั้งจัดหา /ซื้อสื่ออุปกรณ์ต่างๆ  
เพ่ือให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน   นอกจากนี้ได้ริเริ่มในการส่งเสริมสนับสนุน                     
ทางด้านสุนทรียภาพ ศิลปะ  ดนตรี  กีฬา ให้ผู้เรียน 

  พ.ศ. 2552  บาทหลวงสุขุม   กิจสงวน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ               
ซิสเตอร์สมลักษณ์   มธุรสสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ  ได้มีนโยบายและด าเนินการดังนี้                                     
1)  ได้ปรับปรุง /พัฒนาห้องคอมพิวเตอร์ให้ทันสมัยและทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก ในยุคสื่อสาร                
ด้วยระบบ IT  จัดระบบทางอินเตอร์เน็ตภายในห้องคอมพิวเตอร์ส าหรับครู  นักเรียน  ได้ค้นคว้าหาความรู้                                                                    
2)  ได้พัฒนาหลักสูตรวิชาต่างๆ เช่น  วิชาภาษาอังกฤษ ได้เห็นความส าคัญในการฝึกทักษะการสื่อสาร                 
จึงได้ปรับ-จัดชั่วโมงการเรียนการสอนเพ่ิมขึ้น  และให้มีการสอนภาษาอังกฤษโดยครูชาวต่างชาติ                    
ครบทุกระดับชั้น วิชาภาษาจีน ได้จัดให้มีการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 4 และมัธยมศึกษา                          
ปีที่ 1  วิชาคณิตศาสตร์ ได้จัดให้มีการสอนจินตคณิต  เพ่ือเพ่ิมทักษะการคิดค านวณในระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่  1 - 5 วิชาดนตรี  ได้มีการปรับปรุง/พัฒนาห้องดนตรี ไทย และดนตรีสากลพร้อมกับ ได้จัดซื้อ                                      
เครื่องดนตรีสากล (คีย์บอร์ด  วงสตริง  วงดุริยางค์)  และเครื่องดนตรีไทย  ให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง             
1 คน / 1 เครื่อง  ซึ่งเป็นโอกาสให้นักเรียนได้พัฒนาด้านสุนทรียภาพ   นอกจากนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ ภายในโรงเรียน ในรูปแบบ ที่หลากหลาย              
เพ่ือให้นักเรียนเกิดความกระตือรือร้น ในการพัฒนาตนเองให้มากข้ึนและต่อเนื่อง 

 พ.ศ. 2553  บาทหลวงสุขุม   กิจสงวน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ                   
ซิสเตอร์สมลักษณ์   มธุรสสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ   ได้รับอนุญาตเปลี่ยนชื่อจากโรงเรียน        
ประชานาถ เป็น “เซนต์แมรี่”  มีอักษรย่อว่า “ซ.ร.”  ได้รับอนุญาตเปิดท าการสอนชั้นเตรียมอนุบาล                                                
และจากพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 มาตรา 159 ได้ก าหนดให้โรงเรียนเอกชนในระบบ                    



ที่จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 เป็นนิติบุคคล และต้องจัดท าตราสาร  ดังนั้น 
โรงเรียนจึงได้ด าเนินการจัดท าตราสาร และผ่านการตรวจสอบจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสมุทรปราการ
เขต 1  สามารถน ามาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการโรงเรียนต่อไป  และสืบเนื่องจากกระทรวงศึกษาธิการ
ได้ก าหนดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551  ให้สถานศึกษา ใช้เป็นแนวทาง  โรงเรียน
เซนต์แมรี่    จึงได้จัดท าหลักสูตรสถานศึกษา นอกจากนั้นได้จัดซื้อเครื่องดนตรี  วงโยธวาทิตจ านวน 40 ชิ้น  
เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสพัฒนาศักยภาพของตนเองในระดับสูงขึ้น 

พ.ศ. 2554  บาทหลวงสุขุม   กิจสงวน ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการ                          
ซิสเตอร์สมลักษณ์   มธุรสสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการได้มีนโยบายพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตร                      
เช่น การสอนภาษาอังกฤษโดยครูชาวต่างชาติ  การสอนภาษาจีน  จินตคณิต  ดนตรีสากล(คีย์บอร์ด) / ดนตรีไทย   
ได้ด าเนินการเปิดสอนครบทุกระดับชั้นตามแผนที่ก าหนดไว้  และได้พัฒนาการเรียนการสอนโดยจัดโปรแกรม
การเรียน 2 แบบ  คือโปรแกรมสามัญ และ Intensive English  Program  โดยเริ่มจากชั้นอนุบาล 2 – 3 
และประถมศึกษาปีที่  1  ส่ วน ในระดับมั ธยมศึ กษาปีที่  1  ได้ เปิ ด โปรแกรมการ เ รี ยน  2  แบบ                                                
คือ โปรแกรมวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ และโปรแกรมคณิตศาสตร์-ภาษาจีน นอกจากนี้โรงเรียนได้รับ                  
การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามจากส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน)  เมื่อวันที่ 8-10 มิถุนายน พ.ศ. 2554 และในปี พ.ศ. 2555  นี้  มีนโยบายการพัฒนา       
การเรียนการสอน โดยมีการขยายโปรแกรมการเรียนในแต่ละระดับชั้นเรียน และส่วนของกิจกรรม           
เสริมหลักสูตรยังคงด าเนินการตามนโยบาย/แผนอย่างต่อเนื่อง  จากการที่ผู้บริหารมีนโยบายในการพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน เน้นคุณภาพผู้เรียน จึงเป็นที่ศรัทธาของผู้ปกครอง  ชุมชนมากขึ้นตามล าดับท าให้   
มีจ านวนนักเรียนเพ่ิมขึ้น มิสซังโรมันคาทอลิกกรุงเทพฯ จึงเห็นชอบ และอนุมัติให้สร้างอาคารเรียนอนุบาล   
หลังใหม่ 4 ชั้น พร้อมสระว่ายน้ าและสนามเด็กเล่นบนอาคารอนุบาล และสร้างหลังคาคลุมระหว่าง        
อาคารเซนต์แมรี่กับอาคารเรียนอนุบาลหลังใหม่ เพ่ือเป็นลานอเนกประสงค์ส าหรับการจัดกิจกรรมต่างๆ และ
การให้บริการชุมชน 

พ.ศ .  2556  บาทหลวงสุ ขุม    กิ จสงวน  ด าร งต าแหน่ งผู้ ล งนามแทนผู้ รั บ ใบอนุญาต                                     
ซิสเตอร์สมลักษณ์   มธุรสสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและผู้อ านวยการ ได้มีนโยบายด าเนินการปรับปรุง
พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือให้เกิดคุณภาพแก่ผู้เรียนมากขึ้น จึงได้ก าหนดรูปแบบการสอนของโรงเรียน     
เซนต์แมรี่ โดยมีชื่อว่า การจัดการเรียนการสอนแบบ Constructivism ของโรงเรียนเซนต์แมรี่  นอกจากนี้                                  
มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม  และใช้การบริหารงานแบบ PDCA  ท าให้เป็นที่ศรัทธาแก่ผู้ปกครอง ชุมชน                    
อย่ างต่อเนื่อง  ซึ่ งส่ งผลให้มีจ านวนนักเรียนเ พ่ิมขึ้น   การก่อสร้างอาคารเรียนอนุบาลหลั ง ใหม่                              
และลานเอนกประสงค์ ได้เริ่มตั้งแต่วันที่  13  พฤษภาคม  พ.ศ. 2556 

พ.ศ. 2557  บาทหลวงศุภกิจ  เลิศจิตรเลขา ด ารงต าแหน่ง ผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                          
ซิสเตอร์สมลักษณ์   มธุรสสุวรรณ  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและผู้อ านวยการ  มีนโยบายในการส่งเสริม/พัฒนา
นักเรียน และครูในด้านคุณธรรมจริยธรรม  โดยปลูกจิตส านึกให้มีจิตอาสาเพ่ือสังคมส่วนรวม ส าหรับนโยบาย



พัฒนาด้านการเรียนการสอนยังคงด าเนินการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือรักษาคุณภาพ ส่งผลให้จ านวนนักเรียนเพ่ิมขึ้น
ตามล าดับ 

พ.ศ. 2558  บาทหลวงศุภกิจ   เลิศจิตรเลขา   ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                          
ซิสเตอร์ล าไพ  เนื่องพลี  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและผู้อ านวยการ  มีการติดตามการก่อสร้างอาคารเรียน                   
และก าหนดพิธีเปิด – เสก อาคารแปร์รอส  ในวันพุธที่  12  สิงหาคม  2558   เพ่ือรองรับนักเรียนให้เพียงพอ                    
ต่อการเรียนการสอน และเป็นการขอพระพรส าหรับผู้ใช้อาคารเรียน โดยพระคาร์ดินัลฟรังซิส เซเ วียร์                              
เกรียงศักดิ์  โกวิทวาณิช เป็นประธานในพิธีในปีการศึกษา 2558  มีนโนบายในการส่งเสริม/พัฒนานักเรียน ครู 
ในด้านคุณธรรม จริยธรรม โดยเข้าร่วมโครงการรักชาติถูกทางสร้างความซื่อสัตย์สุจริต และโครงการ                 
เชิดชูเกียรติสถานศึกษา ที่สร้างคนดีในสังคม ด้วยการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมดีเด่น การบ าเพ็ญประโยชน์
จิตอาสา การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในด้านต่างๆในชีวิตประจ าวัน ด้านการเรียนการสอนมีการใช้เทคโนโลยี            
และระบบอินเตอร์เน็ตแบบ Wi  Fi และ TV ในการจัดการเรียนการสอน 

พ.ศ. 2559-2560  บาทหลวงศุภกิจ   เลิศจิตรเลขา   ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                          
ซิสเตอร์จารุณี  กิจบ ารุง  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและผู้อ านวยการ  มีนโยบายในการส่งเสริม/พัฒนานักเรียน    
และครูในด้านต่างๆ ทั้งทางด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ด้านจิตอาสาเพ่ือสาธารณะประโยชน์ส่งเสริม 
การเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตต่างๆ ของนักเรียน อาทิเช่น โครงการ Energy Mind Award /        
การพัฒนากล่องนมไปท าเป็นอุปกรณ์ส านักงาน กิจกรรมรักษาสิ่งแวดล้อม ทั้งนี้เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึง
ความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และโลก ในปีการศึกษานี้ ได้เพ่ิมเติมแหล่งการเรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรียน     
เช่น การเพ่ิมเติมแหล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนในบริเวณต่างๆ เช่น ต้นไม้พูดได้ ป้ายนิเทศห้องเรียน แปลงเกษตร 
บัตรบทความพระวาจา ปรับปรุงภูมิทัศน์ และติดตั้งอุปกรณ์รวมถึงระบบต่างๆในโรงเรียน ให้มีความทันสมัย
มากยิ่งขึ้น อาทิ เช่น 1. การปรับปรุงระบบการเงิน / ทะเบียน / วัดและประเมินผล และห้องสมุดให้            
มีความทันสมัย งานทุกระบบในโรงเรียน สามารถใช้ข้อมูลต่างๆร่วมกันได้อย่างเป็นระบบ 2. การติดตั้งกล้อ ง
วงจรปิด บริเวณต่างๆ รอบโรงเรียนเพ่ิมเติม 16 จุด เพ่ือตรวจสอบความปลอดภัยในบริเวณ โรงอาหารและ
สหการ และบริเวณต่างๆ รอบโรงเรียน  3. การใช้ระบบชิพ ในการแลกซื้อของในโรงอาหารและสหการ        
4. อาคารเซนต์แมรี่ชั้น 1 ห้องสมุดได้มีการเพ่ิมการให้บริการด้วยคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้เพียงพอต่อนักเรียนและ
เหมาะสมกับการค้นคว้าหาข้อมูลของนักเรียนเพิ่มเติมด้วย 5. ติดตั้งเหล็กดัดอาคารเซนต์แมรี่ชั้น 2 เพ่ือป้องกัน
ความปลอดภัยของอุปกรณ์ต่างๆ ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2-4 

พ.ศ. 2561-2563  บาทหลวงศุภกิจ   เลิศจิตรเลขา   ด ารงต าแหน่งผู้ลงนามแทนผู้รับใบอนุญาต                          
ซิสเตอร์จารุณี  กิจบ ารุง  ด ารงต าแหน่งผู้จัดการและผู้อ านวยการ  มีนโยบายต่อเนื่องในการส่งเสริม/พัฒนา
นักเรียน และครูในด้านต่างๆ ทั้งทางด้านวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ด้านจิตอาสาเพ่ือสาธารณะประโยชน์
ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตต่างๆ ของนักเรียน การเสริมสร้างทักษะทางด้านดนตรี      
เฉพาะด้านให้กับนักเรียนทั้งในปฐมวัย โดยการจัดตั้งวงดนตรีเมโลเดียน  SM BAND เพ่ือส่งเสริมนักเรียน     
ที่มีความถนัดทางด้านดนตรี  ร่วมทั้งการซ่อมแซมบ ารุงรักษาเครื่องดนตรีทั้งวงดนตรีสากลและวงโยธวาธิตของ



นักเรียนในระดับขั้นพ้ืนฐาน  การเพ่ิมห้องน้ าส าหรับนักเรียนที่เพ่ิมมากขึ้น และยังปรับปรุงห้องน้ าเดิมให้ดี
ยิ่งขึ้น  การปรับปรุงบริเวณพ้ืนที่ว่างเปล่าบริเวณริมลานจอดรถให้เป็นสนามเปตองและสนามฟุตซอลเพ่ือใช้
พัฒนาทักษะทางด้านกีฬาส าหรับนักเรียนทั้งยังให้นักเรียนได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ การเพ่ิมเติม        
ห้องประกอบการในพ้ืนที่ว่างส าหรับการเก็บเอกสารในฝ่ายต่าง ๆ ให้เหมาะสมและปลอดภัยมากขึ้น การติด
เครื่องปรับอากาศในระดับชั้นมัธยม การเพ่ิมแหล่งการเรียนรู้บริเวณบันได และปรับปรุงภูมิทัศน์รอบบริเ วณ
โรงเรียน  

 



เอกสารประกอบ
 

(รายงานระบบการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2564)



รายงานระบบการจัดการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ตารางจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวนผู้เรียน 

คิดเป็นร้อยละ 
จ านวนทั้งหมด (คน) จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา(คน) 

ชั้นปฐมวัยปีที่ 3 104 103 99.04 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 150 150 100 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 135 135 100 
 

ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนเซนต์แมรี่ จัดการเรียนการสอนเป็นจ านวน 209 วัน ดังตาราง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โรงเรียนเซนต์แมรี่ สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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กตัญญู 

ศึกษาดี 
 

มีศีลสัตย์   


